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YONETICi OZETi

Turkiye'de insan haklari egitiminin kamu yonetiminde, ilk, orta 6gretimde, Universite-
lerde ve sivil toplum oOrgutlerinin faaliyetleri icinde kabul gérmesinin, benimsenmesinin
ve yayginlasmasinin artik otuz yili asan bir tarihi vardir. Bu sure i¢inde, siyasi iktidarlarin
demokratiklesme ve insan haklari cercevesinin yerlesmesi yonunde uluslararasi alandaki
ve Ulke icindeki cabalarina ve politikalarina bagl olarak, insan haklari egitiminde bazen
olumlu ve hizli gelismeler kaydedilirken, bazen konunun énemini ¢ok yitirdigi gorilmekte-
dir. insan haklari egitiminin siyasal alandaki degisikliklerden bu derece dogrudan etkilen-
mesinin 6nune gececek sekilde, insan haklari kurumsallasmasinin bir parcasi haline getiri-
lerek gu¢lendirilmesi 6nemlidir.

Elinizdeki arastirma Turkiye'de insan haklari egitiminin gelisiminin temel hatlarini ortaya
koyarak, bu degisimin cesitli dinamiklerinin anlasilmasina katki saglamak amaciyla hazir-
lanmistir.

Uluslararasi alanda insan haklari hukuku ve sdézlesmelerinin gelismesine bagli olarak
1970'lerin sonundan itibaren insan haklari egitiminin dneminin kavranmaya baslandigin,
uluslararasi tartisma ve toplantilarin gindemi haline geldigini ve ozellikle Birlesmis Millet-
ler, Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi cercevesinde bu alanda devletlere cesitli yGkUmlulak-
ler getiren s6zlesmeler ve bildirgeler hazirlandigini gértyoruz.

Tarkiye'de hem bu uluslararasi kurumlarin ve sézlesmelerin bir tarafi olmasi nedeniyle,
6zellikle Avrupa Birligi'ne uyum surecinde hem de Ulke ici demokratiklesme ve insan hakla-
rinin benimsenmesi yonindeki ¢cabalar ¢ercevesinde insan haklari egitimi gelismeye basla-
mistir. TUrkiye’'de insan haklari egitiminin temelde dort alanda gittigini goruyoruz. Bunlar
su sekildedir:

Kamu yonetiminde yUrutulen egitimler: Basta emniyet personeline ve yargl mensuplarina
olmak Uzere, kamu personeline hak egitimleri verilmektedir. Kamu yénetiminin bir parcasi
olarak dusunebilecegimiz yerel yonetimlerde de hem personele hem de halka dénuk insan
haklari egitimi faaliyetleri yapilmaktadir.

Milli egitim mufredatinda insan haklari egitimi: Kamu ydnetimine dahil olan ama ondan
ayri bir blyUk baslik olabilecek diger alan, milli egitim mufredati icinde ilk ve orta 6gretimde
verilen insan haklari, demokrasi ve yurttashk egitimi kapsamindaki derslerdir. Turkiye'de
insan haklari egitiminin incelenmesi bakimindan, Uzerinde en ¢ok arastirma yapiimis ve
yazi Uretilmis alanin bu oldugu sdylenebilir.

Yiksekogretimde yani Universitelerde ve cesitli akademik kurumlarda (TODAIE gibi) yuru-
tulen insan haklari egitimi faaliyetleri: 1970'li yillarin sonundan itibaren, ama Ozellikle
1990'larin sonunda ivme kazanarak, universitelerde insan haklari hukuku ve kuramina
dair dersler acilmistir. Ayrica baslangi¢cta daha cok koklu Gniversitelerde olmak Uzere insan
haklari merkezleri, benzer sekilde kadin haklari, cocuk haklari merkezleri vb. kurulmustur.
Buralarda dersler verilmis; yuksek lisans, doktora programlari acilmis; bu alanda ¢ok nite-
likli calismalar Uretilmistir.

Sivil toplum 6rgutlerinin insan haklari egitimleri: Bu drgutler de erken tarihlerden itibaren
insan haklari ya da cesitli hak alanlarinda egitim faaliyetleri yaratmustar. Bunlarin bir kismi
dyelerine, bir kismi belli meslek gruplarina (avukatlar, psikologlar, sosyal hizmet uzmanlari
gibi), bir kismi halka ac¢ik yapilmistir. Ayrica kamu kurum/kurulusu-sivil toplum 6rgutu isbir-
ligi halinde planlanan ve yapilan hak egitimleri de yuratulmaustur
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Sonug olarak, kamu yénetimi-ilk ve orta egitim/akademi-sivil toplum diye Uclu bir sacayagi
Uzerinden giden bir insan haklari egitimi dinyasiyla karsi karsiyayiz. Bu dinyanin icindeki
aktorlerin zaman zaman isbirligi halinde ¢alismalar yaptiklari, birbirlerinden yararlandiklari
gorulmektedir.
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GIRIS
insan haklari egitimi, Birlesmis Milletler (BM) “insan Haklari Egitimi On Yili Programi”nda
“bilgi, yetenek, anlayis ve davranislardan olusan evrensel bir insan haklari ktltarint asila-

yIp yerlestirmeyi amaclayan bilgilendirme ve egitim etkinliklerinin tUmu” olarak tanimlan-
mistir.

19 Aralik 2011'de kabul edilen BM “insan Haklari Egitimi ve Ogretimi Bildirgesi'ne gore ise
insan haklari egitimi insan haklarina ve temel 6zgurliklere sayginin guclendirilmesi, insan
kisiliginin ve insanlik onurunun tam olarak gelistirilmesi, tum uluslar, yerli halklar ve irksal,
ulusal, etnik, dinsel ve dilsel gruplar arasinda dostlugun, toplumsal cinsiyet esitliginin,
hosgdrinun ve anlayisin yayginlastirilmasi, herkesin 6zgur bir toplumun parcasi olmasinin
etkili bir sekilde saglanmasi, barisin korunmasi i¢in tutum degisikligi ve bilgi ve becerile-
rin kazandirilmasi yoluyla insan haklarinin evrensel bir deger olarak kabul gérmesini ve
yayginlasmasini saglayan egitim, 6gretim ve bilgilendirme faaliyetlerinin tamamini kapsar.
BM Genel Kurulu’nun 49/184 No'lu karari da, insan haklari egitiminin insan haklari kavram-
larina dair bilgi saglayan bir ara¢ olmanin yani sira faydalanicilarin esit bir sekilde dahil
olabildigi, gu¢lendigi ve insan haklarinin giindelik yasamda kullaniimasiyla sosyal adaleti
saglayan bir hayat boyu 6grenme sureci oldugunu vurgular.

insan haklari egitimi, yukarida tanimlamalardan da anlasilacag) (izere, bir bitin olarak
insan haklarinin bir parcasi kabul edilir. Ancak dogal olarak, egitim hakki ile daha yakin-
dan iliskilidir. Daha dogrusu insan haklari egitimi ve egitim hakki birbiriyle karsilkli bir iligki
halindedir. Hem egitim hakki hem de insan haklari egitimi, tam anlamiyla gerek ulusal gerek
uluslararasi dizeyde hayata gecirilmemis olsa da ve etki alanlari ve agirliklari farkli yorum-
lansa da, 6zgurluk, esitlik ve dayanismanin gerceklesmesinin ve tim insanlarin bunlara
katilimmnin saglanmasinin olanakli oldugu inancini icinde barindirmaktadir (Borst, 2016).

Kucuradi'ye gore (2007) insan haklari Gzerine egitilen insanlarda bir biling uyandirmak, yani
daha 6nce olmus hak ihlallerine karsi “bir seyler” yapma istegini uyandirmak ¢cok 6nemlidir.
Ancak, nihai amaci dunyada insan haklarinin giderek daha ¢ok korunmasi olan bir egitim
faaliyetiicin, bu tek basina yeterli degildir. insan haklari egitimi, esasen bireyde insan hakla-
rinin ihlal edilemeyecegi tarzda eylemde bulunma istegini olusturmayi, yani hak ihlallerinin
hi¢ ortaya ¢itkmamasini amaglamalidir. Bu amag, “insan olma bilinci” ya da insan onurunu
paylasma bilinciyle ilgilidir. Dolayisiyla insan haklari egitimi, en azindan bazi insanlara
“Utopik” gorunebilecek olan bir inancla yola ¢ikmaktadir. Bu, 6nleyici bir bicimde hareket
edilebilecegine, en azindan uzun sdre icinde, tek tek yurttaslar ve topluluklar dizeyinde en
temel haklari strekli olarak giivence altinda bulunduracak bir davranisi elde edecek tarzda,
tum insanlarin dustncelerine 6zgurluk, saygl ve hosgdruyu yerlestirebilecegine inanmaktir
(Klecker, 2009).

insan haklarinin hayata ge¢mesini saglamak icin, bireylerin hem mevcut kosullar hakkinda
aydinlatiimasina hem de toplumsal-tarihsel kosullarin degisebilirligi hakkinda 6zgur-
[GkcU bir bilince varmalarina zemin hazirlayabilecek elestirel bir egitim gerekmektedir. Bu
anlamda genel egitimin gorevlerinden biri de, bagimsiz dusunusu desteklemek ve elesti-
rel tutum sergileme olanagini sunmaktir. Bu nedenle insan haklari ve insan haklari egitimi
Uzerine yUruyen tartismalar, birbiriyle iliskili bicimde, toplumsal dizenin/sistemin genel
baglamina oturtulmak zorundadir (Borst, 2016).

BM insan Haklari Yiiksek Komiserligi de, toplumsal diizene vurgu yapar; insan haklari-
nin ancak bireylerin ve toplumlarin bu haklarin korunmasi konusunda “bilgilendirilmis ve
surekli” bir talep ortaya koymalari durumunda mumkdan olabilecegini ileri strer. Tam da bu
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nedenle, insan haklari egitiminin ortaya koyacagi degerlerin esas amacinin bireyleri hem
kendi haklarina hem de baskalarinin haklarina sahip ¢ikma konusunda cesaretlendirmek
olduguna isaret edilir (Kalem, 2019).
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1. ULUSLARARASI DUZEYDE iNSAN HAKLARI EGITIMININ GELISIMi
1.1. insan Haklari Egitiminin Tarihi

insan haklarinin ve insan haklari egitiminin dustinsel temellerini, Fransiz Devrimi ile birlikte
1789 Meclisi tarafindan kabul edilen ve Fransiz anayasalarinin baslangicini olusturan “insan
ve Yurttas Haklan Bildirisi"ne dayandirabiliriz. Bu bildiride kisi hurriyetleri, disince 6zgur-
[GgU, yasa dnunde esitlik, mulkiyet hakki, sosyal esitsizliklerin kaldirilmasi, vergilendirmede
adalet ve seyahat 6zgurlugu ongérulmustar. Ancak, insan haklari egitiminin esas olarak
uluslararasi ve ulusal alanda giindeme tasinmasi, ikinci Diinya Savasi sonrasinda olmustur.
1948 yilinda BM tarafindan kabul edilen “insan Haklari Evrensel Bildirgesi”, insan haklari
dusuncesive hareketleri agisindan ¢ok belirleyici olmustur. Bu iki temel insan haklari belge-
sinin, ayni zamanda insan haklari egitiminin de yolunu actigini sdyleyebiliriz. Ancak asil
olarak, insan Haklari Evrensel Bildirgesi'nin “Baslangi¢c” bélimiinde yer alan “Egitim, insan
kisiligini tam gelistirmeye ve insan haklarina ve temel 6zgurltklere sayglyi gl¢lendirmeye
yonelik olmalidir. Egitim tum uluslar, irklar ve dinsel gruplar arasinda anlayis, hosgoru ve
dostlugu 6zendirmeli ve BM'nin barisi koruma yolundaki etkinliklerini daha da gelistirmeli-
dir” maddesi egitimin 6neminin altini ¢izerken, insan haklarina dayali bir egitimin temelle-
rini de koymus olmaktadir. Boylece etnik kdkenlerinden, cinsiyet, dil ve din, siyasi gérus ve
sosyal kdkenlerinden bagimsiz tim insanlar icin gecerli olan bir egitim hakki, BM tarafindan
benimsenmistir. Baska bir deyisle, Bildirgenin hemen giris kisminda hak ve 6zgurluklere
sayginin egitim ve 6gretim yoluyla gelistiriimesi gerektigi belirtilirken, egitimin insan hakla-
rinin yayginlasmasindaki énemine de deginilmis olmaktadir. Ayrica bu madde, Bildirgeyi
imzalayan devletlere insan haklar egitimiyle ilgili sorumluluklar yiklemektedir.

Bilindigi gibi 20. yUzyil boyunca insan haklarina iliskin uluslararasi s6zlesmelerin ardi arkasi
kesilmemis ve bunlarin cogu dogrudan ya da dolayl bir bicimde insan haklari egitimini
etkilemistir. Asagida insan haklari ve demokrasi egitimiyle iliskili uluslararasi belgeleri su
sekilde siralayabiliriz (GlUlmez, 1996):

= 1965, Irk Ayrimciliginin Tam Bicimlerinin Kaldirilmasi Uluslararasi S6zlesmesi;
= 1966, Ekonomik, Sosyal ve Kulturel Haklar Uluslararasi S6zlesmesi;

= 1978, Viyana insan Haklar Ogretimi Uluslararasi Kongresi Sonu¢ Belgesi (uluslararasi
baglayicilligl olmayan bir belge olmakla birlikte, ilk kez bu belgeyle, acik bir bicimde
insan haklari egitiminden s6z edilmistir);

= 1984, iskenceye, Baska Zalimce, insanlik disi ya da Onur Kirici Ceza ya da Davranislara
Karsi Sozlesme (insan haklari egitiminden dolayli olarak s6z edilmistir);

= 1993, Montreal Kongresi insan Haklari ve Demokrasi Egitimine Yonelik Dinya Eylem
Plani.

Dogrudan insan haklar egitimiyle ilgili olan belgelere odaklanirsak, yukarida séz edildigi
gibi bu konudan ilk kez acik¢a bahsedilen Viyana insan Haklari Ogretimi Uluslararasi Kong-
resinin metinlerini éncelikle ele almamiz gerekir. 1978'de BM Egitim, Bilim ve Kiiltir Orgut
(UNESCO) tarafindan duzenlenen kongre icin hazirlik metninin giris kisminda, insan haklari
egitimi Uzerine tartismak Uzere “6gretmenleri, egitimcileri, savunuculari, uzmanlari ve birbi-
rinden farkli distncelere sahip hukumet temsilcilerini” bir araya getirecek olan kongre-
nin, bu alanda bir “déntm noktasi” oldugu belirtilmektedir. Metnin ilerleyen bélimlerinde,
haklarin bolunmezligine dikkat ¢ekilirken, insan haklarina iliskin egitim ve 6gretimin BM
Anlasmasr'na, insan Haklari Evrensel Bildirgesi'ne, uluslararasi insan haklari anlasmalarina
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ve diger uluslararasi insan haklari mekanizmalarina dayanmasi gerektigi ifade edilmistir.
Ayrica, metinde insan haklari 6gretimini gelistirmek icin U¢ cesit egitimin tesvik edilmesinin
gerektigi vurgulanmistir. Bunlar insan haklarinda temel egitim, insan haklarinda uzmanlhk
egitimi ve insan haklari egitimi seklindedir (UNESCO, 1978; Akdemir 2019). Ote yandan,
insan haklari egitiminin geleneksel yontemlerin yani sira tarihsel deneyimleri de kapsamasi
gerektigine deginilmistir. Egitimin kisilerde hem kendi haklarini hem de baskalarinin hakla-
rint korumalari yénunde bir biling gelistirmesi gerektiginin alti ¢izilmistir. Son olarak, insan
haklari konusunun “profesyonel, etik ve sosyal sorumluluk gerektiren bir arastirma, calisma
ve egitim alani” oldugu vurgulanmistir. Bu baglamda sadece egitimin insan haklarina saygi
cercevesinde hayata gecirilmesi degil, ayni zamanda insan haklari egitiminin gelistiriimesi
ve bu egitimin 6zellikle felsefe, siyaset bilimi, hukuk gibi alanlara entegre edilerek bagimsiz
bir sekilde 6gretilmesi gerektigi belirtiimistir (UNESCO, 1978; Akdemir, 2019).

1987'de Malta'nin baskenti La Valette'de gerceklestirilen “UNESCO Uluslararasi insan
Haklari Ogretimi, Bilgi ve Belgeleri Kongresi”, insan haklari egitimi alaninda bir diger 6nemli
adim olarak kabul edilir. Kongrenin amaclari, “insan haklari 6gretimindeki mevcut yonelim-
leri tespit etmek; ilgili kuruluslara, sivil toplum &rgutlerine tavsiyelerde bulunmak; sosyal
ve beseri bilimler alaninda arastirma konulari 6nermek; UNESCO, sivil toplum orgutleri ve
dokUimantasyon merkezleri icin en uygun eylem planlarini 6nermek ve sonraki déonem icin
surdurulecek eylem planlarina karar vermek” olarak belirlenmistir (UNESCO, 1987; Akdemir
2019). Kongrede insan haklari egitiminin amacglari ve hedefleri, icerigi, yontemleri, 6gretim
materyalleri gibi konular Gzerinde durulmustur. Ayrica 6gretmenlerin egitimi, 6gretmenle-
rin ve egitimcilerin korunmasi, insan haklari ve insan haklari egitimi alaninda arastirmala-
rin ve uluslararasi isbirliklerinin gelistirilmesi gibi konular da ele alinmistir (UNESCO, 1987;
Akdemir, 2019).

1993 yilinda BM faaliyetleri kapsaminda Montreal'de yapilan “Uluslararasi insan Haklari ve
Demokrasi Egitimi Kongresi” ve bu kongrede ortaya konulan “insan Haklari ve Demokrasi
Egitimine Yonelik Dunya Eylem Plani” insan haklari ve egitimi acisindan énemli bir baska
gelismedir. Bu kongrenin temel amaclari insan haklari egitimi alanindaki engelleri tanim-
lamak ve bunlarla mucadele etmek, “demokrasi icin egitim”i butlnleyici bir baglamda ele
almak ve insan haklari ve demokrasi icin egitime yeni bir ivme kazandirmak amaciyla 6zel-
likle egitim yontemleri, pedagojik yaklasimlar ve didaktik materyaller olmak Uzere arac ve
dusuncelerin ayrintili hale getirilmesini 6zendirmek olarak siralanmistir (UNESCO, 1993;
Akdemir, 2019). Kongrede, ayrica insan haklari ve temel 6zgurlUklerin korunmasinin
demokratik degerlere bagli oldugu, demokratik degerlere egitimle erisilebilecegi, demok-
rasi ve insan haklari egitiminin de bir insan hakki oldugu gibi temel noktalara dikkat ¢ekil-
mistir (UNESCO, 1993; Akdemir, 2019).

Montreal Kongresinde, yukarida belirtildigi gibi bir eylem plani da hazirlanmistir. Bu eylem
planinda egitimin g farkli dizeyde gelistiriimesi 6ngéralmustdr: ilk olarak insan haklari
egitimi, egitim sistemi icinde tum seviyelerde, yani ilkokul 6ncesinden baslayarak yUkse-
kogretimi, mesleki egitimi, 6gretmen ve ebeveyn o6rgutlenmelerini de kapsayacak sekilde
ogretim programlarina dahil edilmelidir. ikinci olarak insan haklari ve demokrasi egitimi,
okul disinda yani yasamin farkli alanlarinda da hayata gecirilmelidir. Buna gore isyerleri,
dini ve kulturel orgutler, genclik topluluklari gibi yerlerde yapilacak egitimlerle toplum-
sal yasama yeterince katilamayan kisilerin yani sira karar alicilar, kamu personeli, askeri
personel ve guvenlik personeli, yargi mensuplari, medya calisanlari, tip doktorlari, saghk
calisanlari ve biyologlar gibi meslek gruplari insan haklari konusunda egitilmelidir. Uctinc
olarak haklari tehlike/risk altinda olan kisilerin bilgilendirilmesi ve egitilmesi gerekmekte-
dir. Haklari tehlike altinda olan kisiler olarak, érnegin silahli catisma ya da dogal afet gibi
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durumlara maruz kalanlarin yani sira kadinlar, ¢cocuklar, engelliler, azinliklar gibi dezavan-
tajli gruplar sayllmakta ve bu topluluklara yénelik hak egitimlerinin yapiimasi énerilmekte-
dir (UNESCO, 1993; Akdemir, 2019).

ikinci Diinya Savasl sonrasinda Avrupa Ulkelerinin olusturdugu uluslararasi érgtlerin ve
sozlesmelerin de insan haklari egitimine katkilari buytk olmustur. 1949'da kurulan Avrupa
Konseyi'nin ortaya cikardigl “Avrupa insan Haklari Sézlesmesi” ve bu sézlesmenin tamam-
layicisi niteligini tastyan “Avrupa Sosyal Sartl”, “iskence ve insanlik Disi veya Asagilayici
Muamele ve Cezayl Onleme Avrupa Sozlesmesi” ve “Ulusal Azinliklari Koruma Cerceve
Sozlesmesi” gibi metinler, cesitli maddeleriyle insan haklari egitiminin ilkelerine ve temel-
lerine cerceve olusturmaktadir. Avrupa insan Haklari Sézlesmesi'nin Giris bolimiinde (ye
devletler arasinda isbirligi kurma amacina ulasma yollarindan birinin, insan haklarini ve
temel 6zgurltkleri korumak ve gelistirmek oldugu vurgulanmistir (Kepenekgi, 2000). Dola-
yisiyla insan haklari egitimi, S6zlesmenin imzalanmasiyla Ustlenilen yakumlultklerin kagi-
nilmaz bir sonucu olmaktadir.

1975'de 33 Avrupa ulkesi ile Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve Kanada tarafindan imza-
lanan “Helsinki Nihai Senedi” ile kurulan Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilati (AGIT), Soguk
Savas kosullarindaki Avrupa'nin bolinmusligune son verilmesi, guvenlik ve istikrarin
saglanmasi ve katilan devletler arasinda bu amaca yonelik isbirliginin gelistirilmesi dusun-
cesiyle ortaya cikmistir. AGIT'in gérevleri arasinda yer alan insani boyut izleme toplantilari
duzenlemek, insani boyut kapsamina giren tim konularda toplanti ve seminerler organize
etmek, katilimci devletler ve hiktimet disi érgutlerle strekli temaslarda bulunmak, insani
boyut alaninda bilgi degisimi saglamak, yeni katihmci devletlerin demokratik kurumlarini
olusturmalari icin gerekli yardim ve egitim hizmetini vermek veya katilimci devletlerin bu
alanlarda ¢abalarinin esgidimunt saglamak vb. bu érgutt dogrudan veya dolayh olarak
insan haklari egitimiyle iliskili bir uluslararasi merkez haline getirmistir. Orgltun 6zellikle
ulusal insan haklari kurumlari ve insan haklari savunuculart ile isbirligi halinde olmasinin
gerekmesi, bu iliskiyi daha guclu ve surekli bir hale getirmektedir (Ataman, 2008a: 116).

Devletlerin insan haklari egitimine dair sorumluluklari “BM Cocuk Haklari Sézlesmesi”,
UNESCO'nun 1974'te kabul edilen “Uluslararasi Anlayis, isbirligi, Bariscil Egitim ve insan
Haklarina ve Temel Ozgirliiklere iliskin Tavsiye Karari” ve Avrupa Konseyi'nin 1978 tari-
hinde kabul edilen “insan Haklari Ogretimi Karar” ve 1985 ‘te kabul edilen “Okullarda insan
Haklan Ogretim ve Ogrenimi Tavsiye Karari” gibi diger uluslararasi belgelerle pekistirilmistir
(Kepenekci, 2000). S6zUn 6zU, butln bu uluslararasi sdézlesme ve karar metinleri uluslara-
rasi dizeyde insan haklari egitimine verilen 6nemin ve taninan rolun gostergesi niteliginde-
dir (Oktay ve Unutkan, 2015). Ornegin, 1974 tarihli UNESCO tavsiye kararinda, insan Haklari
Evrensel Bildirgesi'nin egitimle ilgili, yukarida s6zU gecen maddesinde yer alan ifadenin alti
cizilerek, her duzey ve formdaki egitimi kapsayacak sekilde egitim politikalarinin temel
ilkeleri ortaya konulmustur. Bu ilkelerden bazilarina gére “her tirla kultire, medeniyete,
degere, yasam sekline” saygi duyulacaktir. “Kuresel karsilkli bagimllk bilinci” temelinde
hareket edilecek ve “sadece haklar degil ayni zamanda sorumluluklar” da dikkate alinacak-
tir (UNESCO, 1974, Akdemir, 2019).

insan haklari egitimi konusuna yer veren bir baska BM belgesi, BM'nin 3 Nisan 1998'de
kabul ettigi “Evrensel Olarak Taninan insan Haklari ve Temel Ozgiirliklerin Korunmasi ve
Gelistirilmesinde Toplumsal Kuruluslarin, Gruplarin ve Bireylerin Haklari ve Sorumluluklari
Uzerine Bildirge”dir. Alanda “insan Haklari Savunuculari Bildirgesi” olarak anilan bu metin
Uzerindeki calismalar 1984 yilinda baslamis ve Genel Kurul tarafindan 1998 yilinda insan
Haklari Evrensel Bildirgesi'nin 50. Yildonimu nedeniyle yapilan bir toplantida kabul edilmis-
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tir. Bilindigi Gzere, insan haklari egitimi ve 6gretimini gerceklestirmek her daim insan haklari
savunuculari tarafindan gerceklestirilen eylemlerin ve faaliyetlerin bir parcasi olagelmistir
(Ataman, 2008a: 5). insan haklari savunucularini tanimayi ve giivence altina almayi hedef-
leyen bu Bildirge, insan haklari alaninda calisan kimi hikimet disi kuruluslarin ve devlet
delegasyonlarinin ortak ¢abalariyla ortaya ¢ikmistir. Bu metinde, devletlerin Bildirgede yer
alan butin htukdmleri uygulama ve bunlara saygili olma sorumluluklari cesitli maddelerde
vurgulanmaktadir. Devletlerin sayilan gérev ve sorumluluklardan biri de, 6rgiin ve mesleki
egitimin her kademesinde insan haklari egitimini yayginlastirmak ve kolaylastirmaktir
(Ataman, 2008a: 17-19). Baska bir deyisle, Bildirgede devletin tim 6grenim duzeylerinde,
insan haklar1 ve temel 6zgurliklerin egitimini kolaylastirma ve gelistirme ile avukatlarin,
kolluk guclerinin, silahli kuvvetler personeli ve devlet gorevlilerinin egitimlerinden sorumlu
olanlarin 6grenim programlarinda insan haklari 6gretimine uygun 6gelere yer verilmesini
dikkatle izleme sorumlulugunun oldugu vurgulanmaktadir (Ataman, 2008a: 96).

Nihayet, 1993 yilinda Avusturya’nin baskenti Viyana'da gerceklestirilen “insan Haklari Diinya
Konferansi” sonunda ortaya cikan Viyana Bildirgesi ve Eylem Programinda, insan haklari
egitiminin ve halkin bilgilendirilmesinin, topluluklar arasinda uyumlu ve istikrarl iliskileri
guclendirmek ve karsilikli anlayisi, hosgoruyu ve barisi tesvik etmek icin zorunlu oldugu
belirtilmistir. Konferans tutanaklarinda insan haklari egitiminin amaci, bir “biling uyandir-
mak”, diger bir deyisle “dinyanin her yerinde yasanan insan haklari ihlallerine son vermek
icin eylemde bulunma gerekliligi bilincini arttirmak” olarak ifade edilmistir. Bu amag, egiti-
lenlerde “insan haklari ihlal edilenlerle dayanisma ihtiyacina iliskin bilinci uyandirmak”
seklinde de sdylenebilir (Kucuradi, 2007). Bildirgede, ayrica butln Ulkelere ve kuruluslara,
resmive 6zel butin 6grenim kurumlarinin ders programlarinda insan haklarina yer verme-
leri icin cagrida bulunulmustur.

BM tarafindan, Viyana Konferansinin ¢agrisina karsilik olarak, 1995-2004 yillari arasi “insan
Haklari Egitimi On Yili” olarak ilan edilmis ve insan haklari egitiminin gelistirilmesi ve yaygin-
lastirilmasiicin calismalara baslanmistir. Bu kapsamda hazirlanan Eylem Planina gore insan
haklari egitimi, yazinin girisinde de belirtildigi gibi “bilgi, yetenek, anlayis ve davranislardan
olusan evrensel bir insan haklari kiltaru asilayip yerlestirmeyi amag edinen bilgilendirme
ve egitim etkinliklerinin tGmu” olarak tanimlanmistir. On Yil kapsaminda belirlenen ana
hedefler icinde insan haklari egitimi ile ilgili ihtiyaclari belirlemek ve stratejiler olusturmak;
uluslararasi, bélgesel, ulusal ve yerel dizeylerde insan haklari egitimi programlari olustur-
mak; egitim malzemesini gelistirmek ve insan Haklari Evrensel Bildirgesi'ni diinya tizerinde
yaymak yer almaktadir. Bu surecte Turkiye'nin de icinde bulundugu yaklasik 90 Ulkede insan
haklarina ve temel 6zgurluklere iligkin farkindaligin ve sayginin artirilmasina yonelik faali-
yetler surdurtlmustdr. Ardindan 2005 yilinda da “insan haklari egitiminin temel prensipleri
ve yontemlerine iliskin ortak bir anlayisin tesvik edilmesi, eylem icin saglam bir cercevenin
cizilmesi ve uluslararasi seviyeden tabana her turlt ortakhgin ve isbirliginin gu¢lendirilmesi”
hedefleri dogrultusunda BM insan Haklari Egitimi Dinya Programi baslatilmistir (Kalem,
2019).

Yukarida bahsedildigi gibi 19 Aralik 2011'de “BM insan Haklari Egitimi ve Ogretimi Bildirgesi”
kabul edilmistir. Bildirge insan haklarinin ve temel 6zgurlUklerin 6grenmenin, arastirmanin
ve bu konuda bilgi edinmenin, ayrica insan haklari egitimi ve 6gretimine erisiminin bir hak
oldugunu vurgulamaktadir. Genel olarak BM belgelerinde insan haklari egitimi birkag bashk
altinda ele alinmaktadir. Bunlar ilk ve ortadgretimde insan haklari egitimi; yuksekdgretimde
insan haklari egitimi; 6gretmenlerin, egitimcilerin, kamu personelinin, kolluk kuvvetlerinin
ve askeri personelin insan haklari konusunda egitimi ve medya calisanlari ile gazetecilerin
insan haklari egitimi olarak ayriimaktadir.
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Nitekim, BM Genel Kurulunca ilan edilen “insan Haklari Egitimi icin Diinya Programi” cerce-
vesinde, 2005-2009 dénemini olusturan ilk asamada, insan haklari egitiminin ilk ve ortadg-
retim dizeyinde 6gretim programlarina dahil edilmesi; 2010-2014 yillarini kapsayan ikinci
asamada insan haklarinin yuksekdgretime entegre edilmesi ile 6gretmenlerin, egitimcile-
rin, kamu personelinin, kolluk kuvvetlerinin ve askeri personelin insan haklari konusunda
egitilmesi; 2015-2019 dénemini kapsayan Uc¢lincu asamada ise ilkdgretim, ortadgretim ve
yuksekogretimde insan haklari egitiminin gelistirilmesi ve kamu personeli, kolluk kuvvet-
leri gibi kamu hizmeti sunan gruplarin insan haklari egitimi konusunda gti¢clendirilmesinin
yani sira medya c¢alisanlari ile gazetecilerin insan haklari konusunda egitilmesi hedeflen-
mistir. Ayrica 2020-2024 yillarini kapsayacak sekilde insan Haklar Egitimi Diinya Programi-
nin dérduncu asamasi “Genglik icin insan haklari egitimi” temasiyla surdurulmektedir (UN
Human Rights web sayfasi, 2020).

1.2. insan Haklari Egitiminde Farkli Yaklagimlar

insan haklari egitiminin 6neminin anlasiimasi ve benimsenmesiyle birlikte, bu egitimin
nasil bir yaklasimla yurttulecegi Gzerine hem uluslararasi hem ulusal dizeylerde tartisma-
lar baslamistir. Bu kapsamda insan haklarinin okul programlarinda nasil yer almasi gerek-
tigi, uluslararasi pek ¢ok toplantida tartisma konusu olmustur. ilk olarak 1978 Uluslararasi
Viyana Kongresinin sonug belgesinin insan haklarinin programlarda nasil yer almasi gerek-
tigini anlatan 9. maddesinde, insan haklarinin duruma gére belirli disiplinler icinde verilebi-
lecegi belirtilirken, ayr bir disiplin olarak da okutulabileceginden de bahsedilmektedir. Bu
alandaki sonraki batun tartismalarda da, insan haklari egitiminin hangi dtzeyde ve nasil
verilmesi gerektigine dair bir “yol ve yontem” arayisi olmustur. Tibbitts (1995) insan haklari
egitiminin 6rgln egitim programlarinda nasil yer alacagina iliskin birkac farkl yol oldugunu
belirtir. Bunlar su sekildedir:

1. Insan haklarinin bagimsiz bir ders olarak programda yer almasi,

2. Var olan bir dersin alt bashgi altinda verilmesi (6rnegin vatandaslk dersinin alt Gnite-
lerinde verilmesi),

3. insan haklari konularinin, ilgili diger baska derslerle kaynastirilmasi yoluyla verilmesi

insan haklari egitiminin programlarda nasil yer alacag, baska bir deyisle bu egitimin ne
tar bir yaklasimla verilmesi gerektigi sorusu temelinde, farkl Glkelerde genelde bu egilim-
lerden biri benimsenmis ve uygulanmistir. Ornegin bircok Avrupa tlkesinde, insan haklari
ayri bir ders konusu olarak degil, vatandaslik egitiminin bir parcasi olarak verilmektedir. Bu
Ulkelerde insan haklari; lkenin sosyo-politik sistemi, demokratik degerler, esitlik ve adalet,
kultarel cesitlilik, hosgora ve ayrimcilik, strdurudlebilir kalkinma, ulusal kimlik ve aidiyet,
Avrupa kimligi ve aidiyet, Avrupa tarihi, kiltirt ve edebiyati, Avrupa’nin temel ekonomik,
politik ve sosyal meseleleri, kurumlarin islevleri ve Avrupa Birligi'nin (AB) bakis agisi, ulusla-
rarasi tarih-kultur ve edebiyat, uluslararasi temel ekonomik, politik, sosyal konular, ulusla-
rarasi Orgutlerin islevleri gibi konularla bir arada islenmektedir (Gezgin, 2013).

Tacikistan, Karadag gibi bazi tUlkelerde insan haklari egitimi bagimsiz bir ders olarak yapi-
landirilirken, Kore gibi bazi Ulkelerde bu konular cesitli derslere yayilarak ele alinmistir.
Romanya gibi bazi Ulkelerde ise her iki uygulama bir arada gerceklestirilmistir. Egitim
sistemlerinin niteliksel farkliliklari nedeniyle, bu uygulamalar arasinda anlamli bir karsilas-
tirma yapmak pek mumkadn degildir (Bagli, 2013).

insan haklari egitiminin nasil bir yaklasimla yiritilecegine dair bir baska énemli tartisma,
bu egitimin bazen kapsami bakimindan bazen de amaclari bakimindan “insan haklari
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hakkinda 6grenme (learning about human rights)” ve “insan haklari icin 6grenme (learning
for human rights)” seklinde ikiye ayrilmasi Gzerinden ilerlemistir. Farkli bakis acilarina gore
bu yontemlerden biri tercih edilebilecegi gibi asamali olarak ikisi bir buttn olarak da kabul
edilebilmektedir (Flowers vd., 2000). “insan haklari hakkinda egitim” insan haklari tarihi, bu
alandaki belgeler ve uygulama mekanizmalari kapsaminda bilgilerin sunuldugu egitimdir.
Ornegin, 14 Mayis 1985 tarihli Avrupa Konseyi Tavsiye Karar’nda insan haklari hakkinda

HITi

egitimin kapsamina giren konulardan bir kismi “insan haklarinin temel kategorileri”, “adalet-
sizlik, esitsizlik ve ayrimcilik turleri”, “insan haklari mtcadelesi”, “temel uluslararasi bildirge-
ler ve s6zlesmeler” olarak siralanmistir. Bu yaklasima goére temel insan haklari hakkinda
egitim almis bir kisi, insan haklari kavramini ve onunla iligkili kavramlari, ilgili belgelerini
tanimis, bu belgelerde gecen haklari ve bu haklarin korunmasi i¢in olusturulmus ulusal ve
uluslararasi mekanizmalari bilmis olacaktir. Bu egitimle kisilerin insan haklari alanindaki

bilgi birikimini ve bilissel becerilerini gelistirmek amaglanmaktadir (Akdemir, 2019: 21).

ikincisi, yani “insan haklari icin 6grenme” yaklasimi ise insan onuru ve esitlik gibi temel
prensiplerin benimsenmesi ile insan haklarinin korunmasi i¢in olumlu yénde niyet gelistir-
meyi saglayacak egitimi anlatmaktadir (Flowers vd., 2000). Bu egitimin temel amaci insan
haklarina uygun sekilde toplumsal gelismeye katki sunacak “gtclendirilmis ve aktif bireyler”
yetistirmektir (Lohrenscheit, 2002). Boylece, “insan haklari icin 68renme” dayanismayi ve
hosgoruyu gelistirerek kisilerin savunuculuk yeteneklerini ortaya ¢ikaracaktir (Flowers vd.,
2000; Akdemir, 2019: 22).

Hangi cercevede ele alinirsa alinsin, etkili bir insan haklari egitimi, deger ve tutumlari degis-
tirerek kisileri guclendirecegi dustncesiyle herkes icin gerekli ve yararh bir egitim olarak
gorulmektedir. Ote yandan, bu egitimin bazi gruplar icin digerlerine kiyasla daha énemli
oldugu da vurgulanir. Genel olarak bu gruplar su sekilde siralanabilir: Klcuk cocuklar ve
ebeveynleri; her tur egitimci, 6gretmen ve egitim yoneticileri; doktorlar, hemsireler ve
saglik calisanlari; avukatlar, hakimler; sosyal hizmet uzmanlari; polisler ve askerler; genel
olarak secilmis ya da atanmis kamu calisanlari; gazeteciler; korunmaya muhtag¢ kimseler;
insan haklari savunuculari ve sivil toplum érgutleri; toprak sahipleri, is insanlari, dini liderler
gibi kararlari ve politikalari etkileyebilen gtclt kimseler (Flowers vd., 2000). Ayni konuda
Kucuradi (2004: 264), esasen “insan haklariyla ilgili olmayan meslek” olmadigini ancak,
bazi mesleklerin “insan haklarinin korunmasiyla dogrudan” iliskisi oldugunu belirtmekte-
dir. Kucuradi, 6zellikle kamu gorevlileri, ydneticiler, yargiclar, savcilar, siyasetgiler, polisler,
askerler ve doga bilimcilerin insan haklari konusunda egitim almalar gerektigini vurgula-
mistir.

Genel olarak, insan haklari egitimi alaninda yapilan ¢alismalarin insan haklari egitiminin
her 6gretim dizeyinde yapilmasi gerektigini ortaya koydugunu soyleyebiliriz. Ornegin BM
kaynaklarina dayanarak olusturulan egitim programlarinda, erken cocukluk déneminden
baslayarak yetiskinlik dénemine dek sirmesi gereken insan haklari egitimi genel hatlariyla
soyle belirlenmistir (Flowers vd., 2000):

« 3-7 yas araligini kapsayan dénemde temel amac; ¢cocugun kendine, ebeveynlerine,
6gretmenlerine ve digerlerine saygi duymasinin saglanmasidir. Bu dénemde kullani-
lacak anahtar kavramlar “6z/kisi, topluluk ve sorumluluk”; ele alinacak insan haklari
sorunlari ise “irkcilk, cinsiyetcilik, adaletsizlik ve insanlara duygusal veya fiziksel
bakimdan zarar vermek” olarak siralanmistir.

« 8-11 yas araligindaki ¢ocuklar icin insan haklari egitiminin amaclari sosyal sorum-
lulugun gelismesi ve ihtiyag-istek ayriminin yapilabilmesidir. Bu dénemdeki 6nemli
kavramlar “kisi haklari, grup haklari, 6zgurluk, esitlik, adalet, hukukun Ustanlagu,
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hukimet, gtivenlik, demokrasi”; ele alinacak insan haklari sorunlari ise “ayrimcilik/
onyargl, yoksulluk/aclk, adaletsizlik, etnik merkezcilik” olarak siralanmistir.

12-14 yas grubunda ise amag bazi haklar Gzerinde ayrintil bilgiye sahibi olmaktir.
Bu yas grubu icin 6nemli kavramlar “uluslararasi hukuk, dinya barisi, dunyanin
kalkinmasi, diinya politik ekonomisi, diinya ekolojisi, hukuki haklar ve ahlaki haklar”-
dir. S6zU gecen donemde Uzerinde durulacak insan haklari sorunlarina ise “cehalet,
sémurgecilik/emperyalizm ve ¢evresel bozulma” 6rnek olarak verilebilir.

15 yas ve Ustu icin insan haklari egitiminde temel amag; insan haklari ile ilgili temel
bilgilere sahip olmak ve bu bilgileri davranisa dénusturebilmektir. Bu dénemde
“soykirnm” ve “iskence” gibi sorunlarin tGzerinde durulmahdir.
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2. TURKIYE'DE iNSAN HAKLARI EGIiTiMi
2.1. Turkiye'de insan Haklari Egitiminin Tarihi

Tlrkiye; Avrupa Konseyi ve AGIT cercevesinde bir dizi insan haklari antlasmasina ve meka-
nizmasina taraftir. Bunlarin insan haklari egitimiyle dogrudan ilgili olanlarinin bir kismini su
sekilde siralayabiliriz:

= Avrupa insan Haklari Sézlesmesi (1954'de onaylanmistir);
= Kadinlara Karsi Ayrimcihgin Ortadan Kaldirilmasi Sézlesmesi (1985'de onaylanmistir);

= Avrupa insan Haklari Komisyonuna “Kisisel Basvuru Hakki” 1987'de, Avrupa insan
Haklari Divani'nin “Zorunlu Yarg Yetkisi” 1990'da taninmistir;

= Avrupa iskencenin Onlenmesi S6zlesmesi (1988'de onaylanmistir);
= iskencenin Onlenmesi BM Sézlesmesi (1988'de onaylanmistir);

= Avrupa Sosyal Sarti (1990'da onaylanmistir);

= AGIT Paris Sarti (1990'da imzalanmustir);

s BM Cocuk Haklari S6zlesmesi (1994'de onaylanmistir).

Yukarida sayilan tim bu sézlesmeler, Anayasa’nin 90. maddesinde éngoruldugu gibi Turk
hukuk sisteminin ayrilmaz bir parcasi haline gelmistir. Dolayisiyla yasal dizeyde Turkiye'de
insan haklari egitiminin temelleri vardir. Baska bir deyisle, bu uluslararasi belgelere, en
basta insan Haklari Evrensel Bildirgesine taraf olan Tirkiye acisindan insan haklar egiti-
minin yapilandiriimasi ve éncelikle kamu calisanlari olmak tzere butin vatandaslara bu
egitimin verilmesi hukuki bir zorunluluktur. Keza BM insan Haklari Egitimi On Yilrna iliskin
eylem programi, Turkiye icin de uluslararasi alanda uyulmasi gerekli olan bir ilkesel karar-
dir (Sahin, Tugrul ve Tepe, 2015: 28).

insan haklari egitimi alanindaki uluslararasi gelismelerin Tirkiye'deki ilk yansimalari
1980'lerin sonlarinda olmustur. Bu strec icinde ilk anilmasi gerekenler Tarkiye Buyuk Millet
Meclisi'nde (TBMM) bir insan Haklarini inceleme Komisyonu’nun kurulmasi ve “insan Haklar
Egitimi Protokol("niin hazirlanmasidir. Sivil toplum alaninda insan Haklari Dernegi'nin (iHD)
1986'da, Tlrkiye insan Haklari Vakfinin (TIHV) 1990'da faaliyete gecmesi ve 1990'l yillarin
basindan itibaren kamu ydnetimi aygiti icinde insan haklarina dair cesitli kurul ve birimlerin
kurulmasi da ilgili gelismeler arasindadir.

Turkiye'de yasal ve yonetsel duzeyde insan haklarinin kurumsallasmasinin, 1990l yillarda
basladigini gortyoruz. 1990'da, insan haklari ihlallerine iliskin iddia ve sikayetleri arastir-
mak ve Turkiye'de insan haklarini gelistirmek icin oneriler getirmek Uzere insan haklari
konusunda bir Meclis Komisyonunun yani, “TBMM insan Haklarini inceleme Komisyonu"-
nun kurulmus olmasi bir ilk adimdir. Ardindan Basbakanligin 9 Nisan 1997 tarih ve 1997/17
sayill genelgesiyle, kamu kurum ve kuruluslari ile resmi gorevlilerin insan haklarina iliskin
uygulamalarinin hukuka uygun gerceklestiriimesi ve bu durumun duzenli olarak izlenerek,
degerlendirilip gelistirilmesi, gerektiginde mevzuatta degisiklikler yapiimasi, ilgili bakanlik-
lar tarafindan yururlige konulan tedbir ve dizenlemelerin izlenmesi, koordinasyonu ve
gerektiginde gelistirilmesine ydnelik oneriler ile yasal dizenlemelere iliskin tavsiyeler olus-
turarak Hikimete sunulmasi gérevini yerine getirmek tizere bir “insan Haklari Koordinatér
Ust Kurulu” kurulmustur.
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“insan Haklari Egitimi ProtokolU”"nUn hazirlanmasi streci, TBMM insan Haklarini inceleme
Komisyonunun 1991 yilinda Milli Egitim Bakanligr'na (MEB) insan haklari egitimi konusunda
gorus almak icin yazi yazmasiyla baslamistir (Gilmez, 1996: 221). Komisyonun 15 Mayis
1991 tarihinde ilk ve orta dereceli okullarin ders programlarina insan haklari egitimi ile ilgili
bir ders konulmasi konusunda Bakanlga gondermis oldugu bu yazi, olumsuz yanit almistir.
MEB insan haklari konusunun baska derslerin programlariicinde yer aldigini bildirerek, ayri
bir ders olarak 6gretim programina eklenmesine gerek olmadigini ifade etmistir. Komis-
yon, 1993 yilinda talebini tekrar donemin Milli Egitim Bakanina iletmis; Bakanlik bir dnceki
doénem bakaninin da ifade etmis oldugu gibi, yine ilkokul, ortaokul ve liselerde ilgili dersle-
rin 6gretim programlarinda “insan haklari konusunun yeterince yer aldigini ve bagimsiz bir
derse gerek olmadigini” dile getirmistir (GUlmez, 1996: 223).

insan haklari konusunun bagimsiz bir ders olarak egitim sistemine dahil edilmesine yol
acan aslil gelisme ise 1995 yilinda gerceklesmistir. 14 Mart 1995 tarihinde insan Haklarin-
dan Sorumlu Devlet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi tarafindan diizenlenen insan Haklari
Egitimi ProtokolU dénemin basbakani, disisleri bakani ve ilgili bakanlar tarafindan imzalan-
mistir (GUlmez, 1996: 226). Bu protokol ile ilkdgretime, ortadgretime ve yuksekogretime
insan haklari konularinin dahil olabilmesi i¢in bir takim dizenlemeler 6ngérulmustur. Buna
gore, Protokol kapsaminda ilkdgretim programlarinda yer alan “Vatandaslik Bilgileri” dersi-
nin ismi “Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi” olacak ve dersin kapsami yeniden sekillendi-
rilecektir. Ayrica ortadgretim programlarina “Demokrasi ve insan Haklari” dersi dahil edile-
cektir. YUksekogretimde ise insan haklari dersi “Universitelerin dncelikle 6gretmen yetis-
tiren fakulte ve yuksekokullarinda formasyon kazandiran dersler”in arasina eklenecektir.
Yine “insan haklari sertifikasi” adinda bir sertifika programi da edebiyat ve fen-edebiyat
fakultelerinde “68retmen olmak isteyen 6grenciler” icin gelistirilecektir. Ayrica sosyal bilim-
ler enstitUleri icinde “insan haklari anabilim dal” kurulmasi planlanmistir (Gulmez, 1996:
227-228).

2000 yillarin baslarinda insan haklari alani gerek devlet kurumlari nezdinde gerekse sivil
toplum ve akademik calismalar baglaminda giderek daha gorunur olmaya baslamistir. Bu
durum, Tuarkiye'nin yeni ylzyila AB'ye Uyelik tartismalarinin etkili oldugu siyasi kosullarda
girmesiyle de ilgilidir (Kalem, 2019: 60). Bu donemde uyum yasalari ¢ercevesinde yapilan
yeni anayasal ve yasal dizenlemeler insan haklarina yonelik kurumsallasmayi gtclendi-
rirken insan haklari egitiminin dnemini de artirmistir. 1990’larin siddet ortaminin devle-
tin insan haklari siciline olumsuz etkileri de bu tir mekanizmalari stratejik olarak énemli
kilmistir (Altiparmak, 2007: 55).

AB'ye aday Uyelik stUrecinin baslamasinin da etkisiyle, 2000'li yillarin basinda insan hakla-
rinin devlet aygiti icindeki kurumsallasmasinin daha hizl bir bicimde ilerlemeye basladi-
gini gbérilyoruz. Yukarida kurulusundan bahsedilen insan Haklari Ust Kurulu, 21 Nisan 2001
tarih ve 4643 sayill Kanunla, basbakanlik ana hizmet birimleri arasinda sayilmistir. Bu kanu-
nun 4. maddesinde “insan haklarinin korunmasi ve gelistiriimesine yonelik idari ve kanuni
duzenlemelere iliskin calismalar yapmak ve Basbakanlik ve Bakanliklar ile diger kamu
kurum ve kuruluslariicin insan haklari konusunda tavsiye kararlari vermek Uzere; Basbaka-
nin gérevlendirecegi bir Devlet Bakaninin baskanhginda, Basbakanlik, Adalet Bakanhgi, icis-
leri Bakanlig, Disisleri Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhg, Saghk Bakanligi ve Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanligi mustesarlarinin katihmiyla insan Haklari Ust Kurulu olusturulmustur”
denmektedir. Kanuna gore, Ust Kurul gerekli gérdugi takdirde ilgili kamu kuruluslari ile
6zel kuruluslarin temsilcilerini toplantilarina katilmaya davet edebilir ve belirleyecegi konu-
larda komisyonlar ve calisma gruplar kurabilir. Ust Kurulun sekreterya hizmetleri “insan
Haklari Baskanlig’” tarafindan yerine getirilecektir. insan Haklari Baskanhgi ise 12 Nisan
2001 tarih ve 4643 sayili Kanunla kurulmustur.
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Ayni kanun ile insan haklari alaninda bir kurul daha ortaya ¢ikmistir. 21 Nisan 2001 tarih
ve 4643 sayili bu Kanunun ek 5. maddesiyle insan haklarina iliskin olarak ilgili devlet kuru-
luslari ile sivil toplum kuruluslari arasinda iletisim saglamak ve insan haklarini kapsayan
ulusal ve uluslararasi konularda danisma organi olarak gorev yapmak Uzere, Basbakanin
gorevlendirecegi bir devlet bakanina bagli olarak “insan Haklari Danisma Kurulu” olusturul-
mustur. Kurul asagida sayilan kurulus temsilcileri ve kisilerden olusmaktadir:

1.

10.
11.
12.

Basbakanlik, Adalet Bakanligl, icisleri Bakanlig), Disisleri Bakanligi, Maliye Bakan-
hgi, Milli Egitim Bakanhgi, Saglik Bakanligl, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig,
Kaltdr Bakanhgr ve Cevre Bakanligl ile Jandarma Genel Komutanligi, Diyanet
isleri Baskanhgi, Emniyet Genel Mudirlagu, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Muduarligu, Kadinin Statdsu ve Sorunlari Genel Madurlugu ve
Ozurluler idaresi Baskanligindan asgari genel madur yardimcisi ve mustakil daire
baskani dliizeyinde birer temsilci,

Turkiye ve Ortadogu Amme idaresi Enstitiisii (TODAIE) insan Haklari Merkezin-
den bir temsilci,

Adli Tip Enstitist'nden bir temsilci,

Uye sayisi iki yuz elli binin Gzerinde olan isci ve memur sendikalari konfederas-
yonlarindan birer temsilci,

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK), Turkiye Sakatlar Konfede-
rasyonu ve Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu’ndan (TiSK) birer temsilci,

Turkiye Barolar Birligi'nden (TBB) bir, bunyelerinde insan haklari inceleme komis-
yonu olan illerin barolarindan, Turkiye Barolar Birligi tarafindan belirlenecek g
temsilci,

Turk Tabipler Birligi'nden (TTB) bir temsilci,

TUrk Muhendis ve Mimarlar Odalari Birligi'nden (TMMOB) bir temsilci,

Turkiye Gazeteciler Cemiyeti ve Basin Konseyi'nden birer temsilci,

Yurt Disinda Yasayan Vatandaslar Danisma Kurulu'ndan iki temsilci,

insan haklari alaninda faaliyet gésteren sivil toplum kuruluslarindan sekiz temsilci,

GCalismalarinda insan haklarini ilgilendiren konulara da yer veren alti 6gretim
dyesi ile uluslararasi mahkemelerde daha 6nce gorev yapmis Turk uzmanlardan
iki kisi.

Kanunda 1. ve 10. maddeler arasinda sayilan kurulus temsilcilerinin kurumlarinca, 11 ve
12. maddede belirtilen Gyelerin ise Ust Kurul tarafindan belirlenecegi belirtilmistir. Kanuna
gore Kurulun gorevleri ise sunlardir:

a. insan haklarinin gelistirilmesi ve korunmasina iliskin konularda goérus bildirmek,
tavsiyelerde bulunmak, 6neriler ve raporlar sunmak,

b. YururlUkteki mevzuatin ve yasa tasarilarinin insan haklari temel ilkeleri, uluslararasi
bolgeler ve mekanizmalarla uyumlu hale getirilmesi icin uygun gordugu konularda
gorus bildirmek, idari dnlemlerin alinmasini tavsiye etmek,
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c. insan haklarina iliskin olarak ilgili devlet kuruluslari ile Gniversiteler ve sivil toplum
kuruluslarr arasinda iletisim saglamak,

d. insan haklarini kapsayan ulusal ve uluslararasi konularda danisma organi olarak
gorev yapmak,

e. Ust kurul tarafindan goérustilmesi istenilen hususlar ele alarak, gerekli calismalari
yapmak ve gorus sunmak,

f. insan haklari ihlallerinin ulusal diizeydeki genel durumu ve somut konular hakkinda
ilgili Devlet Bakanina ve Ust Kurula raporlar sunmak,

g. Irkcihk ve yabanci dismanligi dahil insan haklarina iliskin uluslararasi konularda ilgili
Devlet Bakanina ve Ust Kurula gérus bildirmek.

Yine ayni Kanunun, yani 21 Nisan 2001 tarih ve 4643 sayili Kanunun bir ek maddesi gere-
gince “insan haklari ihlali iddialarini yerinde incelemek ve arastirmak tzere, Basbakanin
gorevlendirecegi bir devlet bakanina bagli olarak” “insan Haklari ihlali iddialarini inceleme
Heyetleri” olusturulur. Bu Heyet; Basbakanlik, Adalet Bakanhgy, icisleri Bakanligi, Disisleri
Bakanhg, Milli Egitim Bakanligi ve Saglik Bakanligi temsilcileriile insan haklarialaninda ¢alis-
malar yapan kisiler ve meslek kuruluslari temsilcileri arasindan inceleme ve arastirma yeri
ve konusuna gore ilgili Devlet Bakaninca olusturulur. Heyetin inceleme ve arastirma konu-
suna gore icisleri Bakanligi temsilcisi; Bakanlik Merkez Teskilati, Jandarma Genel Komutan-
g1 veya Emniyet Genel MudurlGgu tarafindan, Heyette gorev alacak bakanlik temsilcileri
ise kurumlarinca belirlenir denilmistir.

3056 sayili Basbakanlik Teskilati Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuli Hakkinda Kanun'un gecici 7. maddesine dayanilarak cikarilan “insan Haklari Kurul-
larinin Gorev, Kurulus ve Calisma Esaslari Hakkinda Yonetmelik”in 2 Kasim 2000'de Resmi
Gazete'de yayimlanmaslyla “insan haklari il ve ilce kurullari” olusturulmustur. Bu kurullarin
gorevleri, insan haklarinin korunmasini saglamak ve ihlallerini 6nlemek icin gerekli ince-
leme ve arastirmalari yapmak ve bunlarin sonuglarini yetkili mercilere bildirmek, toplumu
ve uygulayicilari egitmek, bu konuda basbakan tarafindan gérevlendirilen devlet bakaninin
verdigi gorevleri yerine getirmek olarak sayillmistir.

2.2. Kamu Calisanlarina Yonelik insan Haklari Egitimleri

insan haklari egitimine iliskin kamu yénetiminde ve ilk, orta ve yiksekogretim diizeyinde
ilk cabalar, 1990'larin sonlarinda baslamistir. Ayni donemde sivil toplum 6rgutlerinin insan
haklari egitimine dair calismalarinin da miladi sayilabilir. Turkiye'de gerceklesen bu gelis-
melerin, cogunlukla AB adaylik strrecinin etkisinde oldugunu séylemek yanhs olmayacaktir.
Hatta bu gelismeler, 2008 yilindaki AB Konseyi Katihm Ortakligi Belgesi'nden sonra bir ivme
kazanmistir (Gunes, 2018: 173).

Giris bolimunde BM'nin 1995-2004 yillarini BM insan Haklari Egitimi On Yiliilan ettigi belir-
tilmisti. Tarkiye bu kapsamda ulusal komiteyi ilk kuran Glkelerden biri olmustur. Ulusal
Komite ise 1998-2007 yillarini “Turkiye insan Haklari Egitimi On Yili” ilan etmis ve 1999'da
Ulusal Program yayinlanmistir. ilk yillarda daha etkin calisan Ulusal Komite, 2001'de bir ara
rapor da yayinlamistir. Bu yillar icinde valiler, kaymakamlar, Adalet Bakanligi personeli ve
guvenlik personeli dahil cesitli bakanliklarin calisanlarina insan haklari egitimi verilmeye
baslanmistir. Ayni dénemde askeri okullarda da insan haklari egitimi icerikli dersler veril-
mistir.
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insan Haklari Egitimi On Yili Ulusal Komitesinin kurulus, isleyis ve gorevleri, 4 Haziran 1998
tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan insan Haklari Egitimi On Yili Ulusal Komitesi Yonetmeligi
ile 3056 sayili Basbakanlik Teskilati Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin Degistiri-
lerek Kabulli Hakkinda Kanunun 2. ve 33. maddelerine dayanilarak duzenlenmistir. Daha
sonra yapilan bazi degisikliklerle birlikte, yonetmeligin son durumuna gdére Komitenin
olusumu su sekilde tarif edilmistir: insan Haklari Koordinatér Ust Kuruluna bagh olarak
kurulan Ulusal Komite; Basbakanliktan bir, Kadinin Statisu ve Sorunlari Genel Madurlagu
ile Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurltguntn bagh oldugu bakan-
liklardan birer, Adalet, icisleri, Disisleri, Milli Egitim, Saglik ve Kultir Bakanlklarindan birer
temsilci ve insan haklari alaninda faaliyet gosteren gonullu kuruluslardan alti temsilci ile bu
alanda calismalariyla taninmis bes 6gretim Uyesi olmak Uzere yirmi Uyeden olusur. Bakanlik
temsilcileri kurumlari tarafindan, égretim Gyeleri ve temsilci génderecek kuruluslar insan
Haklari Ust Kurulunca belirlenir. Ogretim Gyeleri ile génullG kuruluslarin gérev siresi 2
yildir. Yine yénetmelige gére Komitenin gérevi, BM insan Haklari Egitimi On Yili Eylem Plani-
nin Tarkiye'de uygulanabilmesi icin bir ulusal program énerisi hazirlamak, Eylem Plani calis-
malarini izlemek ve degerlendirmelerini insan Haklari Ust Kuruluna bildirmek, ayrica bu
konularda st kurulca verilen diger gorevleri yerine getirmek olarak belirlenmistir. Komite
yaptigl calismalarla ilgili bircok rapor dizenlemis, ayrica kurumlarda yapilacak egitim calis-
malarina yogunlasmistir.

insan Haklari Egitimi On Yili Komitesi'nin, 2000 yili calismalarindan bazilari séyle siralanabi-
lir (insan Haklari Egitimi On Yil Ulusal Komitesi, 2001):

Ders Kitaplarinin G6zden Gegirilmesi: Ulusal Program’da ilk ve ortadgretimde insan haklan
egitimiyle ilgili olarak MEB tarafindan ders kitabi olarak hazirlanan ve okutulan kitaplarin,
hendz kabul edilmeden 6nce, amaclanan insan haklari egitimini gerceklestirebilme duzey-
lerinin degerlendirilmesi icin Ulusal Komiteyle isbirligi yapilmasi istenmistir. Bu dénemde
olusturulan insan Haklari Egitimi Niteliksel Tarama Grubunun raporunda, belirli 6Icitlere
gore, ilkdgretimin 7. ve 8. sinif Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi kitaplarinda, “dogrudan
insan haklarina aykiri ifadeler, temel insan haklari kavramlarinda yanhslar, kasti saptirma-
lar, gormezden gelmeler” bulunmustur. Ozellikle belli bash uluslararasi insan haklari belge-
lerinde belirtilen ilkelere aykiri disince ve ifadelerin yer aldigina isaret edilmistir (Gok,
2003: 159; Oktay ve Unutkan, 2007: 8-9).

Sokakta Calisan ve Yasayan Cocuklar Sorunu: Konuyu ele alan uzun vadeli bir projeyi hazirla-

mak Uzere bir calisma grubu olusturulmustur.

Hakim ve Savcilarin Egitimi: Basta infaz ve koruma memurlari olmak Uzere batun cezaevi
personelinin hizmet éncesi egitimi konusunda ¢alisacak ve insan haklan egitimine yete-
rince yer veren programlar hazirlayacak bir caisma grubu olusturulmustur.

Polislerin Egitimi: Bu alanda egitimi gerceklestirmek Uzere Ulusal Programda yer alan anlayis
cercevesinde bir calisma grubu olusturulmustur. Ulusal Komite Baskanligl, Emniyet Genel
Muduarlagu’'nan cesitli birimleri tarafindan dizenlenen hizmet ici egitim programlari ¢erce-
vesinde yer alan insan haklan konularinin 6gretimine katkida bulunmustur.

Ne var ki, Ulusal Komite tarafindan alinan karar ve verilen tavsiyelerden bazilari hayata
gecirilememis, bir kismi ise kurumlarda yasanan aksakliklar ya da farkl nedenlerle gercek-
lestirilememis veya yarim kalmstir.

1990'larden bu yana kamu calisanlarina yonelik olarak, hem meslege hazirlik streclerinde
hem de hizmet ici egitim kapsaminda insan haklari egitimleri verilmistir. Adalet Bakanlig|,
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Milli Egitim Bakanlig, icisleri Bakanligi, Milli Savunma Bakanligl, Diyanet isleri Baskanligi,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi gibi kurumlar, BM ve cesitli hak érgutleriyle isbirligi yapa-
rak personele yonelik insan haklari, ayrimcilik, ¢ocuk haklari ve kadin haklari egitimleri
duzenlemistir. Bu egitimlere iliskin bilgilerimizin, genellikle bu egitimler acik ve detayli bir
sekilde kamuoyuna duyurulmadigi icin sinirli bir diizeyde kaldigini sdyleyebiliriz. Bu egitim-
lere su sekilde dérnekler verebiliriz:

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligr:

2013 yilinda Mili Savunma Bakanligi ile “Milli Savunma Bakanligi ile Aile ve Sosyal Politika-
lar Bakanlgi Arasinda Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Saglanmasi ve Kadina Yonelik Siddetle
Micadelede Kurumsal Kapasitenin Gliclendirilmesi, isbirligi ve Esgidimiin Artirilmasina
Dair Protokol” imzalamistir. Bu kapsamda Bakanlik, askerlere yonelik toplumsal cinsiyet
egitimleri diizenlemistir. Ayrica Bakanhga bagli SONIM ve siginak personeline toplumsal
cinsiyet egitimi dizenlemektedir.

Adalet Bakanlhgi:

Bu bakanhgin insan haklari egitimi acisindan buyudk énemi vardir. Bakanhgin Uluslararasi
Hukuk ve Dis iliskiler Genel Midrligi bunyesinde insan Haklar Daire Baskanligi kurul-
mustur. insan Haklari Daire Baskanligina AIHM'e Turkiye aleyhine yapilan basvurulara ilis-
kin Hukimet savunmalarini hazirlama gorevinin yani sira, AIHM kararlarinin icrasi, insan
haklari konusunda ilgili kurum ve toplumsal paydaslarla isbirligi halinde projeler gelisti-
rilmesi, uygulamaya yon verecek ve toplumsal farkindalgl pekistirecek egitim calismala-
rinin hayata gecirilmesi ve ihlale neden olan yapisal sorunlarin ¢6zim sureclerinin takibi
gorevleri de verilerek insan haklarinin korunmasi ve bu alandaki ihlallerinin énlenmesi
konusunda kilit bir rol taninmistir. Bu gorevler kapsaminda Bakanlik, ¢esitli egitimler ve
calistaylar diizenlemektedir. Ayrica, Bakanlik tarafindan insan Haklari adinda bir dergi cika-
rilmaktadir.

Adalet Bakanhgi, Turkiye Barolar Birligi ve cesitli akademik kurumlarla birlikte, “Hukuk
Profesyonelleri icin insan Haklar Egitimi (Human Rights Education For Legal Professio-
nals-HELP)” projesini yurutmektedir. Bu kapsamda bazi Universitelerin de, bu tirden insan
haklari egitimi projelerinde ya yer aldiklarini gérmekteyiz. Ornegin 2019 yili icinde istanbul
Kiltar Universitesi (IKU) Hukuk Fakiiltesi akademisyenleri ve égrencileri icin online insan
haklari egitimleri baglamistir. Aslinda Avrupa Konseyi'nin hukukgulara insan haklari egitimi
vermeyi amacladigl bir program olan HELP kapsamindaki bu egitimleri basarili bir sekilde
tamamlayan akademisyen ve 6grencilere sertifika verilmektedir. Ayrica basarili olan akade-
misyenler bu alanda egitmen olarak da gorev yapabilecektir. HELP esasen Avrupa Konse-
yi'nin hakimler, savcilar ve avukatlar basta olmak Gzere hukuk profesyonelleri ve hukukla
ilgilenen tim meslek gruplari icin online insan haklari egitim modulleri programini hazirla-
yan egitim birimidir. HELP'in temel gorevi online kurslar hazirlayarak hukuk profesyonelle-
rine sunmaktir.

2.2.1. icisleri Bakanlifinda insan Haklari Egitimi Faaliyetleri

icisleri Bakanhginda hizmet ici egitimlerden Egitim Dairesi Baskanhgi sorumludur. Dairenin
gorevleri su sekildedir (icisleri Bakanligi Egitim Dairesi Baskanligi, 2019):

= Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarin egitim planini hazirlamak,
yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek,

= Bakanlik merkez teskilati personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim prog-
ramlarini dizenlemek ve uygulamak,
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s Kalkinma plani ve yillik programlar geregince bakanhgin merkez ve tasra teskilatinin
egitim ihtiyaclarini tespit etmek, kaynaklari belirlemek, degerlendirmek ve saglamak,

m Bakanlik personelini yurt icinde ve yurt disinda yetistirmek icin hizmet ici egitim
merkezleri ve mesleki egitim kurumlari agmak ve yonetmek,

» Egitim faaliyetleri ile ilgili doklimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerini ylrttmek,
» Bakanlikca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

icisleri Bakanhgi biinyesinde insan haklari ve insan haklari egitimleri ile ilgili bir diger birim,
Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Dairesi Baskanhgidir. Bu baskanligin 3152 Sayili icisleri Bakan-
hg1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun kapsaminda sayilan gorevleri arasinda yer alan AB
muktesebatina uyum calismalarinda bakanligin gérev alanina giren yukamlulUklerin yerine
getiriimesinde etkin bir rol oynamak; AB, uluslararasi kuruluslar ve diger tlkelerce saglanan
mali yardimlarin proje temelinde kullanim surecini yénetmek; bakanlik birimlerince yarua-
tulen projelerin uygulanmasini izlemek ve koordinasyonunu saglamak ve insan haklarinin
korunmasinda ve gelistiriimesinde Bakanlik¢a yapilacak ¢alismalari koordine etmek ve
Tarkiye'nin taraf oldugu uluslararasi anlagsmalarin denetim mekanizmalari ile ilgili islemleri
yuratme ve benzerleri bakanhgin insan haklari egitimi faaliyetleri acisindan da énemlidir
(icisleri Bakanhgi, 2017: 12).

icisleri Bakanhgl binyesinde yillar icinde yapilan insan haklari egitimi faaliyetleri icinden
bilgilerine ulasabildiklerimizi su sekilde siralayabiliriz:

« lcisleri Bakanhgi personeli icinde yer alan jandarma personeline yénelik olarak insan
haklari egitimleri verildigini gérmekteyiz. 15 Kasim 2013'te dénemin icisleri Bakani
Guler'in TBMM Plan ve Butce Komisyonunda yaptigi konusmaya gore, insan haklari
alaninda son yillarda yapilan calismalarla, jandarma personeli egitimden gecirilmis,
ayni dénemde nezarethaneler ile ilgili ulusal ve uluslararasi standartlari yakalamak
icin calismalar yapilmistir. Bakan, bu calismalarin sonucunda jandarma personeli
hakkindaki insan haklari ihlali ile ilgili sikayetlerin giderek azaldigini vurgulamistir.

+ AB IPA 2013 programi kapsaminda yer alan “Mlki idare Amirlerinin Sinir Yénetimi
ile Kapasitelerinin ve Farkindaliklarinin Artirilmasi Projesi” icinde AB Entegre Sinir
Yoénetimi mevzuati dogrultusunda 300 malki idare amirine egitim verilmistir (icisleri
Bakanhgi, 2018).

+ 2017 yilinda Bakanlhk merkez ve tasra teskilatinin insan haklari konularinda kapa-
sitesini gelistirmeye yonelik olarak, 51 personele (10 kisi AB ve Dis iliskiler Dairesi
Baskanhginda géreve baslayan AB Uzman Yardimcilari, 16 kisi AB ve Dis iliskiler
Dairesi Baskanligi personeli ve 25 kisi aday memur) insan Haklari Subesinde goérevli
personel tarafindan insan haklari egitimleri verilmistir (icisleri Bakanlgi, 2018).

« lcisleri Bakanhginin 2019 Faaliyet Raporuna goére, bazi uluslararasi projeler kapsa-
minda, bakanlik personeline insan haklari egitimleri verilmektedir. S6zlesmesi 29
Mayis 2017'de tarihinde imzalanan, Uluslararasi Go¢ Orguti (International Orga-
nization for Migration-IOM) ile birlikte, Yunanistan ve Bulgaristan ile sinir yonetimi
alaninda isbirliginin merkezi ve yerel duzeyde gelistirilmesi amaciyla yuruttlen “Turki-
ye-Yunanistan-Bulgaristan Arasinda Boélgesel isbirligi Projesi” kapsaminda (¢ tilkenin
siniryonetimi alaninda gérev yapan personeli egitimden ge¢mistir. Bu egitimler genel
olarak seyahat belgelerinin incelenmesi, kacakgilikla micadele, Ortak Temas Merkezi
(OTM), duzensiz sinir gecislerinin sorusturulmasi, calinti araglarin tespiti, risk analizi,
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sinir yonetiminde insan haklari ve go¢ ve saglik konularinda olmustur. Egitimler
kapsaminda sinir yonetiminde yolsuzlukla micadele konulu ortak egitim, duzensiz
sinir gecisleri Uzerine ortak egitim, OTM’'lerde gorev yapan ug Ulkenin yetkilileri igin
ortak egitim, entegre sinir yénetimi, insan ticareti ve gé¢men kacakgiligl ile muca-
dele ortak egitimi, sinir gozetleme faaliyetleri, sinir ydnetiminde temel insan haklari
konulu ortak egitimler, geri gonderme ve kabul merkezlerinin yonetimine iliskin ortak
egitimler, ayrica go¢gmen kacakgiligi ile mtcadele alaninda profil analizi konulu ortak
egiticilerin egitimi yer almistir. Ote yandan havalimani mulki idare amirlerine ve diger
ilgili malki idare amirlerine yonelik olarak gtvenlik, sinir ve goc ile ilgili duyarliigin ve
farkindaligin artirlmasina ve ortak davranis gelistirilmesine yonelik egitim programi
ve kacakcilikla mucadele alaninda ortak egitimler gerceklestirilmistir. Ayrica havali-
mani mulki idare amirleri ile birlikte sinir ve go¢ konusunda bir ¢alistay duzenlenmis-
tir. Proje faaliyetleri kapsaminda yerel dizeyde yoneticiler arasinda dizenli toplanti-
lar organize edilmistir. Sonug olarak, yil icerisinde toplam 13 egitim duzenlendigi ve
hedeflenen gosterge duzeyinin yilsonu gerceklesme tahmininin Uzerinde bir sonuca
ulasildigi ifade edilmistir (s. 183)

* Yine icisleri Bakanhgi 2019 Faaliyet Raporuna gére, bakanligin merkez birimleri, bagli
kuruluslar, tasra teskilati ve diger ilgili kurumlarin personeline yénelik olarak belirli
donemlerde AB mali isbirligi sureci, IPA fonlari, proje dongusu ydnetimi ve proje
hazirlama konularinda egitimler verilmektedir.

Yine Bakanlik ve BM Nuifus Fonu Turkiye Ulke Ofisi arasinda 16 Ekim 2019 tarihinde imzala-
nan bir isbirligi protokolt kapsaminda 2019 ve 2020 yillari icerisinde, mulki idare amirlerine
yonelik olarak “insan Haklari Temelinde Kadin ve Cocuk Haklari” konulu egitimlerin diizen-
lenmesi planlanmistir (s. 102).

2.2.1.1. Emniyet Genel Mudiirligiinde Yiiriitilen insan Haklari Egitimleri

Tarkiye'de polis teskilatinin, gecmisten gunimuze en cok elestirildigi konularin basinda,
gorev sirasinda ortaya ¢ikan insan haklari inlalleri, hukuka aykiri tutum ve davranislar, zor
kullanma yetkisinin asilmasi, orantisiz siddet ve iskence vakalarinin ortaya ¢ikmasi gelmek-
tedir. Bu olumsuzluklarin polisin almis oldugu mesleki egitim ve 6gretimin yetersizliginden
de kaynaklandig ust duzey guvenlik burokrasisinin siklikla ifade ettigi bir konudur. Dolayi-
styla polislere yonelik insan haklari egitiminin bu gibi sorunlari ¢6zecegi beklentisi olmustur.

Kamu yonetimi icinde insan haklarini korunmasi ve yasama gegirilmesi acisindan en dnemli
unsurlarin basinda kolluk kuvvetlerinin geldigi genel kabul gérmektedir. Gercekten de,
toplumsal yasamin strdurulmesi acisindan kisi hak ve 6zgurluklerini koruma, kamu duze-
nini saglama, yasalari uygulama, sucla mucadele gibi énemli gorevleri yerine getirmekle
yukumlU olan ve bu kapsamda go6zaltina alma, silah kullanma, arama, yakalama ve ifade
alma gibi cok 6nemli yetkilerle donatilmis, yani gerektigi zaman hak ve 6zgurltkleri kisitla-
yici tasarruflarda bulunan kolluk kuvvetlerine insan haklari egitimi verilmesi 6zellikle 6nem
tasimaktadir. Bu baglamda genel olarak mesleki bilgi ve becerilerin artirilmasi anlamina
gelen polis egitimi icinde, 6zellikle insan haklari, demokratiklesme ve hukukun tstanltgu
gibi konulara yer verilmesi tzerinde durulmustur.

Tarkiye'de kolluk kuvvetlerinin insan haklari egitimi, ilk olarak 1990l yillarin baslarinda
giindeme gelmistir. Esasen polisin insan haklari egitimi, Turkiye’'nin de imzaladigi isken-
ceye Karsi BM Sozlesmesine gore taraf devletlerin, yasalarin uygulanmasindan sorumlu
tum gorevlilere vermesi zorunlu olan bir egitimdir (Arslan, 2001). Gercekte polis adayla-
rina agirlikl olarak insan haklari dersi verilmesi ise Avrupa Konseyi'nin butun Gye Ulkelerde
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uygulamaya baslattig bir projenin sonucudur. Konsey, 1978 yilinda Bakanlar Komitesine
Uye devletlerden, insan haklari 6gretiminin, 6gretim kurumlarinda yapilmasi i¢in her turlG
6nlemin alinmasini isteyen bir karar yayimlamis ve kamu gorevlilerinin hizmet ici egitim
programlari ¢ercevesinde, insan haklarina saygi konusunda egitilmelerini ve bu haklari
koruma konusunda tesvik edilmelerini istemistir (Ki¢tkdogru, 2011).

Avrupa Konseyi'nin girisimiyle 1990’larin ortasinda bir Pan-Avrupa programi olarak “Polis
ve insan Haklari, 1997-2000" etkinlikleri baslamis, bu kapsamda “Polislik ve insan Haklari,
lyi Bir Uygulama Konusu” baslikli bir calisma konferansi yapilmistir. Bu program ve konfe-
rans cercevesinde Uye Ulkelerin polis teskilatlarinda insan haklarinin pratige geciriimesinde
polislerin dnemli bir role sahip olacaklari savunulmustur.

Tarkiye'de polis egitiminin iyilestirilmesi ve insan haklari egitimini kapsamasi yonundeki
tartisma ve ¢abalar, 1990'larin sonunda AB'ye girme sUreciyle birlikte, yogunlagmistir. Basta
Kopenhag Kriterleri olmak Uzere AB kazanimlari arasinda yer alan temel hak ve hurriyet-
lerin korunmasi, Turkiye’nin AB'ye Uyeligi sirecinde en ¢ok giindeme getirilen konulardan
biri olmustur. Bu anlamda siyasi ¢evrelerde ve kamuoyunda, Turkiye'de insan haklarinin
durumu c¢ogunlukla AB dyeliginin 6nundeki en énemli engel olarak gérulmus, tartisma-
lar bu minvalde ilerlemistir. Polisin insan haklari egitimi bu cercevede, gerek AB'ye giris
strecini hizlandirmanin gerekse AIHM tarafindan glivenlik giiclerinin davranislari nedeniyle
Turkiye aleyhine verilen insan haklari ihlalleri kararlarinin ve bu kararlarin sonucu olarak
devlet tarafindan 6denen tazminatlarin azaltilarak uluslararasi alanda zor durumda kalin-
mamasinin tek ¢c6ztimu olarak degerlendirilmistir (Kigukdogru, 2011: 81).

Ornegin 2003 yilinin sonunda Ankara’da yapilan “insan Haklari ve Polis” baslikli bir panelde
konusan dénemin Emniyet Genel Mudur Yardimcisi, insan haklari alaninda yapilan ¢alisma-
larin Tirkiye'yi AIHM'de aleyhine en fazla dava acilan tlke olmaktan ¢ikardigini, s6z konusu
calismalarin uluslararasi hukuka uyumun saglanmasi ve insan haklarinin egitim yoluyla
tam anlamiyla yansitilmasi Gzerine yogunlastigini belirtmistir: “Bu zorlu gorevin yerine geti-
rilmesinde insan haklarina saygi oldukca dnemli bir olgu olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Bu
cercevede gerceklestirilen cesitli yasal dizenlemelerle insan haklari alaninda AB standart-
lari yakalanmis ve bircok alanda bu standartlarin Gzerine ¢ikilmistir. Yapilan bu ¢alismalar
ve diizenlemeler olumlu etkisini géstermis ve 2000 yilinda Tirkiye, AiIHM'de aleyhine en
fazla dava acilan tlke olmaktan ¢ikmis ve besinci siraya dusmustur. Ayrica teskilatimizdaki
olumlu gelismeler ve diizenlemeler gerek AB ilerleme Raporu'na gerekse Avrupa iskence-
nin Onlenmesi Komitesi'nin raporlarina yansimistir.” Ote yandan, Turkiye'de polisin insan
haklari egitimin 1990'h yillarda baslamasi buyuk bir gecikmeyi de géstermektedir.

insan haklari bilincinin yerlestiriimesi ve hukuki normlarla da desteklenmesi amaclariyla
Polis Akademisinde 1991, Polis Okullarinda ise 1992 yilindan itibaren insan haklari dersi
verilmeye baslanmistir (Bener, 2007: 96). GOrev basinda olan polislerin insan haklari egitimi
almasi ise hizmet ici egitim uygulamalari ¢ercevesinde olmustur. 2003 yilinda, EGM Hizmet
ici Egitim Yonetmeligi hazirlanmistir. Yonetmelikte hizmet ici egitimin hedefleri personelin
gunun degisen kosullarina gore hizmetle ilgili degisim ve gelismelere uyumunu saglamak;
personele hizmet alanindaki yeniliklerin, gelismelerin gerektirdigi bilgi, beceri, uygulama
yetenegi ve davranislari kazandirmak; hizmet ile ilgili temel prensip ve tekniklerin, uygu-
lama birligini saglamak; Emniyet Teskilatinin cesitli hizmet dallarinda calistirilacak uzman
personel ihtiyacini karsilamak olarak belirtilmistir.

2.2.1.2. Emniyet Teskilatinda insan Haklar1 Yapilanmasi ve Egitimi

1990'li yillarda siyasal ve yonetsel alanda insan haklarina verilen 6nemin artmasiyla birlikte
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gerek AB'ye Uyelik muzakereleri, gerek uluslararasi kuruluslarla yartttulmekte olan isbirlik-
leri kapsaminda EGM, diger kamu kurum ve kuruluslariyla da koordinasyon icinde insan
haklari ile ilgili calismalar yurutmeye baslamistir. Boylece, Emniyet teskilatinda, bu alanda
Ozel gorev yurutecek bir birimin varligina gerek duyulmustur.

ilk olarak Terorle Miicadele Daire Baskanhgi biinyesinde, 31 Ocak 1996 tarihinde insan
Haklari ve Yurtdisi iliskiler Sube Madurligi kurulmustur. Bu birim, 26 Subat 1999 tari-
hinden itibaren insan Haklari Sube Mudurliigi adini alarak, 2008 yilina kadar faaliyetine
devam etmistir. Anilan sube mudurligi zaman icinde, insan Haklar ve Degerlendirme
Sube Mudurligine doénusturtlmustir. Ardindan, 26 Ekim 2010 tarihinde insan haklari
konusunda genel koordinasyon gérevi, Dis iliskiler Dairesi Baskanhgl binyesinde kurulan
insan Haklari Sube Mudurlagi’ne verilmistir. Ayni ddnemde, 2008 yilinda da diger kamu
kurum ve kuruluslarinda meydana gelen yapilanmalar dogrultusunda, insan haklari ihlal
iddialarinin arastirilmasi amaciyla Teftis Kurulu Baskanligi bunyesinde, insan Haklari ihlal
iddialarini inceleme Burosu kurulmustur (EGM, 2012).

EGM Hukuk Musavirligi blinyesinde yer alan Uluslararasi Dava isleri Hukuk Musavirligi tara-
findan, AIHM'de Tirkiye hakkinda yapilmis ve konusu itibariyle polis uygulamalariyla ilgili
olan basvurular takip edilmektedir. Personel Dairesi Baskanhgl Sorusturma Sube Mudur-
08U tarafindan da iskence ve koti muamele basta olmak tGzere insan haklari ihlal iddialari
ile ilgili sorusturma acilan personele iliskin istatistikler tutulmaktadir. Ayrica Asayis Daire
Baskanhgi biinyesinde Aile ici Siddetle Miicadele ve Cocuk Sube Muddirliikleri bulunmakta-
dir. Ote yandan, BM insan Haklari Konseyi cercevesinde 2008 yilinda faaliyetine baslayan
Evrensel Periyodik inceleme Mekanizmasinin calismalari icin Dis iliskiler Daire Baskanli-
gI'nin AB Sube Mudurlugu temas noktasi olarak belirlenmistir.

Zaman icinde EGM birimleri arasinda insan haklari genel bashgi altinda yuratulen calisma-
lar konusunda bir uyum ve birlikteligin olmadig gérulmeye baslanmistir. Buna gore, insan
haklari kimi zaman bir mevzuat ¢alismasi, kimi zaman bir hizmet i¢i egitim, kimi zaman da
bir uygulama yontemi kapsaminda ele alinmakta ve farkli bakis acilarindan konuya yakla-
silmaktadir. Baska bir deyisle, s6z konusu hizmet alanlariyla ilgili birimler, konuya bazen
idari/adli sorusturmalar, bazen mevzuat veya egitim hizmetleri eksenli ele almaktadir.
Dolayisiyla bu alanlar disinda kalan ve insan haklarina iliskin olan bir¢ok konu, kurumsal
bilginin disinda kalmaktadir. Bu temelde butincul bir bakis acisinin saglanmasi ve yuru-
tdlen hizmetlerin “insan haklar” kapsaminda hangi alanlari icerdiginin belirlenmesi gerek-
tigi ve bununla birlikte insan haklarina iliskin bilgilerin derlenmesi, degerlendirilmesi ve
bir sistematik icerisinde ortaya konulmasi acisindan ilgili birimlerin koordine edilmesine
ihtiya¢ oldugu sonucuna variimistir. EGM'nin ilgili hizmetlerinin, insan haklari eksenli yapi-
lacak siniflandirmaya uygun bicimde tek bir elden koordine edilmesi icin bu alanda yapilan
batun calismalari (egitim, sorusturma, mevzuat, ¢alismasi, dava dosyalari vb.) izleyecek ve
koordine edecek bir birim olarak insan Haklari Daire Bagkanhgi kurulmustur (EGM, 2012).

EGM teskilati icinde insan haklari egitimi ise basta Egitim Dairesi Baskanligi olmak Utzere
Asayis, Terorle Mucadele (TEM), Kacakgilik ve Organize Suclarla Micadele (KOM), Guvenlik,
Yabancilar Hudut iltica Dairesi Baskanliklari tarafindan diizenlenmektedir. Esas olarak, EGM
merkez ve tasra teskilatinda yUrttulecek olan hizmet ici egitim faaliyetlerinin ytratilmesin-
den Egitim Kurulu ve Egitim Dairesi Baskanligi sorumlu sayiimistir. Bu kapsamda degisik
gorevlerde bulunan veya rutbe, unvan, egitim durumu acisindan degisik duzeydeki EGM
personelinin hizmet ici egitimleri oryantasyon egitimi, isbasi egitimi, tamamlama egitim-
leri, 6zel alan egitimleri, yikselme egitimleri, gelistirme egitimleri seklinde yapilmaktadir.
Ayrica, illerde valilik onayl, merkezde Egitim Dairesi Baskanligl aracihglyla genel mudur
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onayi alinarak kurs, seminer, sempozyum, konferans, panel ve inceleme gezileri tirinden
her tarla hizmet ici egitim faaliyeti duzenlenebilmektedir (EGM, 2012).

EGM bunyesinde yillar icinde yapilan insan haklari egitimlerinden ve ilgili etkinliklerden,
hakkinda bilgiye ulasilabilenlerin bir kismini tarih sirasiyla su sekilde verebiliriz:

04.07.2006 tarih ve 2006/17 sayili Basbakanlik Genelgesi cercevesinde icisleri Bakan-
g1 ile Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet Bakanligl arasinda 26 Aralik 2006 tarihinde
imzalanan “Kadina Karsi Siddetin Onlenmesinde Polisin Rolii ve Uygulanacak Prose-
durler Egitimi Projesi ProtokolU” dogrultusunda, siddet magduru kadinlar igin ilk
adim basvuru yerleri olan 81 il Emniyet Midirliigine bagl polis merkezlerinde cali-
san yaklasik 71.000 Emniyet Teskilati personeline ydnelik kadina karsi siddet, aile ici
siddet, toplumsal cinsiyet esitligi egitimi, siddet magdurlarina yaklasim tarzi, 4320
saylll Ailenin Korunmasina Dair Kanun ve diger ilgili kanunlarin uygulanmasi konu-
larinda farkindalik ve duyarliligi artirmak amacgli hizmet ici egitim verilmistir (EGM,
2012).

15.07.2005 tarih ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu ile gorevleri tanimlanan EGM
bunyesindeki ¢cocuk birimlerinin her turlt isleminin ¢ocuk hukuku, ¢ocuk suclulugu-
nun onlenmesi, cocuk gelisimi ve psikolojisi ve sosyal hizmet alanlarinda egitim almis
personel tarafindan yurutdlmesi icin 13 Nisan 2001 tarihinden itibaren Cocuk Polisi
hizmet i¢i egitim faaliyetleri dizenlenmis; bu cercevede, 2012 yili itibariyle toplam
3625 personele ¢cocuk haklari konusunda egitim verilmistir (EGM, 2012).

Tarkiye'den iltica ve siginma talebinde bulunan yabancilarin is ve islemlerini yaraten
EGM merkez ve tasra teskilati personeline yonelik multeci hukuku ve statt belirleme
seminerleri gerceklestirilmis ve multeci ve siginmacilarin haklari ele alinmistir (EGM,
2012).

10 Aralik Dlinya insan Haklari Giini cercevesinde 10-11 Aralik 2011 tarihlerinde istan-
bul Polis Egitim ve Kongre Merkezi'nde (PEKOM), EGM'nin ev sahipliginde AGIT ortak-
ligiyla “Kolluk Gérevlileri icin insan Haklari Egitimi Yuvarlak Masa Toplantisi” diizen-
lenmistir. Toplantiya Dogu Avrupa, Balkanlar, Kafkaslar ve Orta Asya’dan temsilciler
katilmistir. Kolluk kuvvetlerinin insan haklari konusunda bilinglendirilmesi, hizmet
oncesi ve hizmet ici egitimlerde insan haklari konusuna atfedilen 6nemin guclendi-
rilmesi, 6gretim yontem ve tekniklerinin gelistirilmesi konulari gérusalmustur (EGM,
2012).

AB'ye aday Uyelik sUrecinde Uye Ulkeler ile yUrutulen eslestirme projelerinin bir kismi
EGM'nin goérev alaniyla ilgilidir. Bu kapsamda “Tlrk Polis Teskilatinin Sorumlulugu-
nun, Etkinliginin ve Verimliliginin Guclendirilmesi Projesi (2005-2007)" ¢cercevesinde
polisin sorumluluk, etkinlik ve etkililiginin arttirilmasi hedefiyle, demokratik ilkelere
bagli ve insan haklarina duyarh bir sekilde, var olan AB uygulamalari dogrultusunda,
hizmet, egitim ve personel sistemlerinin yeniden duzenlenmesi icin ortak bir plan
gelistirilmistir (EGM, 2012: 22). Polis Meslek Egitim Merkezi ve Egitim Dairesi Baskan-
hgl tarafindan duizenlenen egitim faaliyetleri icinde (6rnegin Komiser Yardimcihgi
Kursu) icinde, bir ddnemde haftada 2 saat olmak Uzere insan haklari egitimi verilmis-
tir.

2014 yih itibariyle basinda yer alan haberlerde, orantisiz gi¢ kullaniminin énune
gecmek icin 3 bini askin polisin AB normlariyla ilgili olarak “insan haklari konu-
sunda farkindalk egitimi” olarak nitelendirilen egitim calismalariyla bilgilendirildi-
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gini gérmekteyiz. Bu baglamda insan haklariyla ilgili hizmet ici egitimlerde, polislere
yasalar cercevesinde hareket alanlari hatirlatildigi; 6zellikle 1 Mayis yaklasirken bu
kapsamda mudahale dncesi tedbirler, mudahale ve sonrasindaki islemler, eylemci
haklari, insani degerler, uluslararasi hukuk ve AB normlari detayli bir bicimde anla-
tildigr gorulmektedir. Bu haberlerde, egitimlerden 3 bin 217 polis yararlandigl ifade
edilmistir. Ayni haberlerde Emniyet teskilatinda polis olarak goérev yapan personelin
niteligini artirmak icin cesitli egitimler verilirken, meslege giriste de Universite mezunu
gencler dncelik verildigi; bu cercevede daha 6nce teskilatta yuzde 21 olan yUksekokul
ve Universite mezunu oraninin ylzde 95'e ¢iktigl vurgulanmistir.

2.2.1.3. Polis Meslek Yiiksek Okullarinda insan Haklari Egitimi

Tarkiye'de polis memurlarinin temel polislik egitiminin 9 aydan 2 yila ¢ikarilmasi, ¢cok eski
bir uygulama degildir. 9 Mayis 2001 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige
giren 4652 sayili kanunla, Polis Okullarinin iki yillik Polis Meslek Yuksek Okulu (PMYQ) haline
getirilmesi esasinda gecikmis bir karar sayilmaktadir. Yukarida s6z edildigi gibi bu okullarda
1992 yilindan itibaren insan haklari dersleri verilmistir. Ancak yine de polislere verilen hem
mesleki egitimin hem de insan haklari egitiminin bircok bakimdan yetersiz oldugu konu-
sunda bir fikir birligi vardir.

PMYOQ'larda zaman icinde adi “insan Haklarl” seklinde kisaltilan “insan Haklari ve Kamu
Harriyetleri” dersi, uzun dénem 2. Sinif dersi olarak, bir dénemde haftada 2 saat seklinde
verilmistir. Kabaca 14 hafta bir donem sayildigina gére, PMYO'nda insan haklari dersi
toplamda 28 saat verilmis olmaktadir. insan haklari konulari bakimindan, bu ders saati
sinirli bulunmus; ¢ok fazla konunun bu kisith zaman dilimine sikistinldigi ve mufredatta
yer alan insan haklariyla ilgili tdm konularin bu kadar az saatte verilmesinin sorun yarattig
gorulmustdr. Bu haliyle insan haklari dersinin mesleki temel dersler arasinda gérulmemis
olmasi da 6nemli bir eksiklik olarak degerlendirilmistir (Kicukdogru, 2011: 107-108).

insan haklari dersini veren egiticiler de, yukarida séylenenlere benzer degerlendirmeler
yapmistir. 2000-2001 egitim-6gretim yilinda polis okullarinda egitici olarak gorev yapan 286
personelle yapilan ankete goére, katihmcilarin % 37,6'si (108 kisi) polis okullarinda verilen
insan haklari egitimini yetersiz bulmus, % 32,8'i (94 kisi) kismen yeterli cevabini vermis ve
sadece % 29,3’ (84 kisi) yeterli bulmustur (S6nmez, 2003).

Ne var kiinsan haklari derslerinin yetersiz olmasi egiticilerin bazi eksikliklerinden de kaynak-
lanmaktadir. Bu dersiveren egiticilerinin cogunun pedagojik formasyonunun bulunmamasi,
polis egitiminde uzmanlasma ya da branslasmanin olmamasi, egiticilerin ilgili konularda
egitimsizligi ve 6gretmenlerin emniyet mudurleri olmasi bu alandan éne ¢ikan sorunlardir.
Esasinda, polis egitim kurumlarinin egitici personel ihtiyaci okullarda gérevli personelden
ve meslek icinde gorevli memurlardan karsilanmaktadir. PMYQO'larda insan haklari dersle-
rine kadrolu ve kadrosuz 6gretim elemanlari disinda, emniyet hizmetleri sinifina mensup
polis memurlari, komiser, amir ve mudur sinifi personel girebilmektedir. Meslek mensubu
bu egiticilerde herhangi bir branslasmanin ya da uzmanlagsmanin olmadigi, bir yil insan
haklari dersine giren personelin ertesi yil trafik, silah vb. gibi derslere girebildigi gorilmek-
tedir (Kig¢ukdogru, 2011: 94).

Egitici personelin blayuk kismi, bir egiticide bulunmasi gereken nitelikleri de tasimamak-
tadir. Emniyet Teskilatinda kisilerin, “talim” ile degil, “tayin” ile egitici yapildigi, egitimle hic
ilgisi olmayan bir emniyet personelinin, “iki satirlik bir yazi ile” bir anda “egitimci” yapiimasi
yakinilan bir konu olmustur (Findikli, 2001: 21). Bu baglamda, bu dersleri veren egiticile-
rin donanimina bakilmaksizin, sadece kadro doldurma politikalariyla belirlenmesinin actig
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zararlar goz 6nune alindiginda Emniyet Teskilatinin kendi “topuguna siktig1” ileri strdlmus-
tar (Kacukdogru, 2011: 85). Dolayisiyla, 6grencilere verilen insan haklari egitimi istenen
diizeyde ve nitelikte olmamaktadir. Ozel bilgi ve beceriyi gerektiren insan haklari dersinde
kesinlikle uzmanlasmis personele ihtiyac vardir.

PMYOQO'lardaki insan haklari dersleri ile ilgili diger sorunlar su sekilde siralanabilir: insan
haklari ders kitaplarinin ve mufredatin yetersiz olusu, egitimin pratige donutsturtilmeden
teorik dizeyde kalmasi, cesitli materyal ve kaynak kitabin kullanilmamasi, mesleki dnyargi-
larin yikilmamasi, okullarin fiziki ve sosyal sartlarinin yetersizliginden kaynaklanan sorunlar
(Ktgukdogru, 2011).

PMYO’larda ve Polis Akademisinde insan haklari dersinde, uzun sure boyunca Kemal
Baslar'in yazdigi, Ankara Polis Akademisi Baskanligl Yayinlari tarafindan 2001 yilinda yayim-
lanan insan Haklari ve Kamu Ozgiirliikleri bashkl kitap okutulmustur. Bu kitap, dersin egitim
boyunca yani 2 yil sureyle haftada 2 saat verilecegi, yani toplamda 112 saat okutulacagi goz
onune alinarak kapsaml bir sekilde hazirlanmis, ancak kitap hazirlandiktan sonra dersin
toplam 56 saat olarak planlandigi gértulmustur. 2005 yili sonrasinda yapilan yasal degisik-
likleri takiben kitap yenilenmeyince bir kisim bilgiler gtincelligini de yitirmistir. Ayrica, kisa
zaman icinde bu ders toplam 28 saate dusuralmastuar.

Ote yandan, PMYO'larda okutulan insan haklari dersi icin standart olarak sadece yukarida
s6zU gecen Baslar'n kitabinin okutuldugunu séylemek mamkun degildir. Bu derslerde
egitici olarak gérev yapan kadrolu veya kadrosuz 6gretim elemanlari, meslek mensuplari
kendi usullerince, kendilerinin belirledigi cesitli kitaplari okutmaktadir. Bu kitaplarda bircok
eksik ve hata bulunabilmektedir. Bazi okullarda ise herhangi bir ders kitabi bile 6nerilme-
mekte, egiticinin verdigi fotokopilerle insan haklari dersi islenmektedir (Kicukdogru, 2011:
97).

PMYO ogrencileri ile yapilan cesitli ¢calismalarda, polis adaylarina verilen insan haklari
derslerinde farkli ve cesitli materyallerin kullanilma oraninin da dugsuk oldugu goralmek-
tedir. Ornegin, Erdogan’in (2006), Balikesir PMYO’'nda égrenim goren 333 ¢grenciye yaptig
ankette yer alan “Okuldaki insan haklari dersinde kullanilan materyallerden (dergilerden)
ne derece yararlanildigina” iliskin soruya, katihmcilarin % 34,2'si az yararlandiklari, % 22,2'si
ise hi¢ yararlanmadiklari seklinde cevap vermistir. Ayni ankette yer alan “Okuldaki insan
haklari dersinde kullanilan materyallerden (teksirlerden) ne derece yararlanildigina” iliskin
soruyu katihmcilarin % 39,4'G az yararlandiklari, % 20,6's1 hi¢ yararlanmadiklari seklinde
cevaplamistir. Dolayisiyla 6grenci merkezli egitim araclarinin bulunmamasi, sunulan insan
haklari egitim programinin pratikten uzak, monoton ve amaca yonelik olmayan “klasik bir
yaplya” sahip oldugunu gostermektedir (Ktctukdogru, 2011: 99).

Son olarak, Turkiye'de insan haklari alaninda hem polislerin zihninde hem de polise yonelik
bazi dnyargilarin olustugu, egitim faaliyetleri sirasinda bu dnyargilarla mtcadele edilmesin-
den ziyade bunlarin adeta pekistirilmesinin saglandigi gérulmektedir. Bu dnyargilar, insan
haklari egitimi alan aday polis memurlarinda, egitime karsi bir direnc olusturmaktadir. Orne-
gin insan haklarinin, Batida siniflar arasi toplumsal ve siyasal mucadelenin sonucu olarak
ortaya ciktig tezine dayanarak insan haklarinin evrensel degil yerel degerleri yansittigi dile
getirilmekte ve buna gore uluslararasi insan haklari s6zlesmeleri bati merkezli siyasal kultu-
ran Urunleri olarak kavranmaktadir (Arslan, 2001: 64). Benzer sekilde genel olarak polis
memurlarinin kafalarinda potansiyel suclu tipleri belirlenmistir. Dolayisiyla, egitimlerde bu
onyargilarin Gzerine gidilmedigi strece, beklenen yararlar da ortaya ¢ikmamaktadir.
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2.2.2. Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumunun (TIHEK) insan Haklari Egitimi
Faaliyetleri

Turkiye'nin AB'ye adaylik streci boyunca hazirlanan ilerleme raporlarinda, insan haklarinin
kurumsallagsmasi agisindan en ¢ok vurgulanan konulardan biri, Paris Prensiplerine uygun
bagimsiz bir kurumsal yapinin olusturulmasi olmustur. 1990’h yillardan itibaren insan hakla-
rinin kamu yonetiminde kurumsallasmasi yontnde biriken deneyimlerin de bir sonucu
olarak, ilk defa 2012 yilinda Turkiye insan Haklari Kurumu (TiHK) adi altinda belli yénlerden
dzerk bir “kamu insan haklari 6rgiit(” kurulmustur. Bu tecriibe, 2016 yilinda Tarkiye insan
Haklari ve Esitlik Kurumunun (TIHEK) kurulma stirecini de hizlandirmustir.

2014 yilinda “iskenceye Karsi BM Sézlesmesine Ek ihtiyari Protokol (OPCAT)” kapsaminda
ulusal énleme goérevinin Bakanlar Kurulu karariyla TiHK'e verilmesinin ardindan, AB ile
devam eden muzakereler cercevesinde kurulmasi 6ngorulen ayrimcilikla mtcadele kuru-
munun TiHK ile birlestiriimesi glindeme gelmistir. Béylece mevcut kurumun yeniden yapi-
landiriimasiyla TIHK lagvedilerek, TIHEK olusturulmustur. 6701 sayil Tirkiye insan Haklari
ve Esitlik Kurumu Kanunu'na gore, basbakanlikla iliskili olarak kurulan kurumun esas gorevi
Tlrkiye'de insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi olarak belirlenmistir. Ulkedeki insan
haklari ihlallerini 6nleme ve bunlarla mucadele etme hedefiyle ¢calismasi 6ngortlen kurum,
insan haklari ihlalleriyle ilgili sikayetleri degerlendirerek harekete ge¢cmektedir. Kurum
uluslararasi duzeyde kendi ¢calisma alaninda var olan kurumlarla iliski kurabilmekte, taraf
olunan insan haklari s6zlesmelerine uyumu takip etmektedir. Béylece TIHEK, temellerini
uluslararasi insan haklari hukukundan alan ve bu hukukun ulusal dizeyde uygulanmasini
saglayacak “3 kurum modeli"ni bunyesinde toplamis sayllmaktadir. Adi gecen kanunda
kurumun insan haklari egitimiyle ilgili gérevleri su sekilde sayilmistir (TIHEK, 2017; 2019a):

a) insan haklari ve ayrimcilikla micadele konularinda kitle iletisim araglarini da kullana-
rak bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarhhg gelistirmek,

b) Milli egitim mufredatinda bulunan insan haklari ve ayrimcilik yasagiyla ilgili boltimle-
rin hazirlanmasina katkida bulunmak,

¢) insan haklarinin korunmasi, ayrimcihigin ortadan kaldiriimasi ve toplumdaki esit-
lik anlayisinin gelistirilmesine yonelik olarak Universiteler ile ortaklasa faaliyetlerde
bulunmak,

d) YUksekogretim Kurulunun esgudimunde Universitelerin insan haklari ve esitlik ile
ilgili bélumlerinin kurulmasina ve insan haklari ve esitlik 6gretimine dair mufredatin
belirlenmesine katkida bulunmalk,

e) Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek 6ncesi ve meslek ici insan haklari ve esitlik
egitimi programlarinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yarattalmesine
katkida bulunmak,

f) insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla micadele kapsaminda faaliyet yuriten
kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve Gniversite-
lerle isbirligi yapmak.

Ozetle, TIHEK insan haklarinin korunmasi, gelistirilmesi, ayrimcilikla miicadele konularinda
insanlari bilinclendirme, insan haklarina saygi anlaminda toplumsal farkindaligi gelistirme
amaciyla egitim faaliyetleri yurutecektir. Kurum, insan haklari egitimi-6gretimi ve arastirma
programlarinin gelistirilmesi icin ilgili kuruluslarla isbirligi yapabilecek ve bu programlarin
okul, Giniversite ve meslek cevrelerinde uygulanmasina katki saglayabilecektir (TIHEK, 2017).
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TIHEK yapilanmasi icinde insan haklari egitimiyle ilgili birimler ve bu birimlerin konuyla ilgili
gorevleri su sekildedir (TIHEK, 2017):

« Insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Birimi: insan haklari bilincinin yayginlas-
tinlmasi icin kitle iletisim araglarini da kullanarak bilgilendirme ve egitim yoluyla
kamuoyunda duyarliligi gelistirmek; milli egitim mufredatinda bulunan insan hakla-
riyla ilgili bélumlerin hazirlanmasina katkida bulunmak; insan haklarinin korunmasi
ve toplumdaki esitlik anlayisinin gelistiriimesine yonelik olarak Universiteler ile ortak-
lasa faaliyetlerde bulunmak; Yuksekdgretim Kurulunun esgidimunde Universitele-
rin insan haklari ve esitlik ile ilgili bolumlerinin kurulmasina ve insan haklari ve esitlik
6gretimine dair mufredatin belirlenmesine katkida bulunmak; kamu kurum ve kuru-
luslarinin meslek i¢i ve 6ncesi insan haklari egitim programlarina katkida bulunmak.

*  Ayrimcilikla Micadele ve Esitlik Birimi: Ayrimcilikla mucadele konusunda kitle ileti-
sim araclarini da kullanarak bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarlilig
gelistirmek; milli egitim mufredatinda bulunan ayrimcilik yasagiyla ilgili bélumlerin
hazirlanmasina katkida bulunmak; ayrimciligin ortadan kaldiriimasi ve toplumdaki
esitlik anlayisinin gelistiriimesine yonelik olarak Universiteler ile ortaklasa faaliyet-
lerde bulunmak; Yuksekdgretim Kurulunun esgidimunde Universitelerin esitlik ile
ilgili bolimlerinin kurulmasina ve esitlik 6gretimine dair mifredatin belirlenmesine
katkida bulunmak; kamu kurum ve kuruluslarinin meslek éncesi ve meslek ici esitlik
egitimi programlarinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yarattlmesine
katkida bulunmak.

« Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Birimi: Kurum personeline egitim vermek.

GOruldugu gibi, TIHEK'in egitim konulari 3 ana baslikta siniflandiriimis olmaktadir. Bunlar
insan haklari, ayrimcilikla micadele ve TIHEK'in yapisi, isleyisi, gorev ve yetkileri seklinde-
dir. Bu konularin biri veya birkaginda asgari 40 saat insan haklari ve ayrimcilikla mtcadele
egitimi alanlara, Kurum tarafindan katilim belgesi verilmektedir. Sayilan egitimler kurum
personeli tarafindan saglanabilecegi gibi insan haklari ve ayrimcilikla mucadele egitici-
leri tarafindan da verilebilmektedir. Buna ek olarak TIHEK, kamu kurum ve kuruluslarinin
meslek dncesi ve meslek ici egitim programlarinda da insan haklari egitimleri vermektedir
(TIHEK, 2019a).

Ote yandan, TIHEK'in kurumsal kapasitesinin giiclendirilmesini hedefleyen cesitli projeler,
hem hak egitimleri icermekte hem de kurumun insan haklari egitimi faaliyetlerini dolayli
olarak etkilemektedir. AB Uyelik stirecinde Turkiye'nin mevzuat ve uygulamalarinin, AB
Direktifleri basta olmak (izere AB ictihatlariyla uyumlastirilmasi amaciyla Katilim Oncesi
Mali Yardim Araci (IPA) kapsaminda gerceklestirilen projelerden biri, dogrudan TIHEK tara-
findan yuritulmektedir. IPA cercevesinde “Temel Haklar Alt Alani” kapsaminda TIHEK'in
yararlanici oldugu, 4.3 milyon Euro biitceli Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumunun Kurum-
sal Kapasitenin Glglendirilmesi Projesi kabul edilmistir. S6z konusu projeye, BM Kalkinma
Programi (UNDP) da ortaktir. Proje etkinlikleri 2019 yilinin ikinci yarisinda baslamistir. Faali-
yetler arasinda ulusal ve uluslararasi mevzuat ile kuruma verilen gérevlerin AB standartlari
baglaminda etkili bir sekilde hayata gecirilmesini ve insan haklari konusunda kamuoyunda
farkindalik yaratmayi hedefleyen faaliyetler yaninda, kurum personeline yonelik egitimler
de yer almaktadir.

TIHEK'in faaliyet raporlarinda ulasilabilen insan haklari egitimi faaliyetlerini su sekilde sira-
layabiliriz (TIHEK, 2017; 2019a; 2019b; 2019¢):
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TIHEK'in yiiriittiigii ya da ortagi oldugu projelerdeki insan haklari egitimleri

* Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvurunun Desteklenmesi Ortak Projesi kapsaminda
TIHEK egitimler diizenlemistir. Anayasa Mahkemesine bireysel basvuru sistemini
desteklemek ve gelismesini saglamak hedefini tasiyan ve Aralik 2018'de biten bu
3 yillik projenin paydaslari Yargitay, Danistay, Adalet Bakanligi, Hakimler ve Savci-
lar Yuksek Kurulu, Askeri Yargitay, Askeri Yuksek idare Mahkemesi, Turkiye Barolar
Birligi ve Adalet Akademisidir. Proje kapsaminda yuksek yargi kurumlari, ilk derece
mahkemelerinde calisan hakim ve savcilar ile barolara kayitl avukatlarla birlikte calis-
malar yarutilmistir. TIHEK uzmanlarinin da katildigi ictihat uyumlastirma, kapasite
gelistirme, Avrupa kurumlariile isbirligi gelistirme ve kamuoyunda farkindalik artirma
calismalari ¢ercevesinde yuvarlak masa toplantilari, ictihat forumlari, konferanslar ve
egitimler duzenlenmis, yayinlar hazirlanmis, calisma ziyaretleri gerceklestirilmistir.

« Demokrasi Kusagi II-Temel Egitim Kurumlarinda Demokrasi Kiltirinin Glcglendirilmesi
Projesinin aktif katilimcilarindan biri TIHEK'tir. Bu proje AB ve Avrupa Konseyi ortak
finansmani ile MEB Temel Egitim Genel MUdurlugu is birligiyle yurutilmektedir.
Projenin suresi 36 aydir; pilot okullar, yerel topluluklar, yerel sivil toplum kuruluslari
ve uzmanlar projenin paydas grubunu olusturmaktadir. Projenin genel hedefi temel
hak ve 6zgurltklerin yani sira evrensel temel degerlere karsilik gelen bir demokratik
okul kultirani egitim sistemine dahil etmek olarak belirlenmistir. TIHEK proje kapsa-
minda, yonlendirme toplantilarina katilmakta, proje hedeflerine ulasiimasina yénelik
gorus ve tavsiyeler iletmektedir.

* Ulusal ve Uluslararasi Mevzuat Cercevesinde Kéoti Muameleyle Miicadele Egitim Prog-
rami kapsaminda TIHEK egitimler vermektedir. Proje kapsaminda polis memurlarina,
askeri personele, saglik calisanlarina, kamu gorevlilerine ve 6zgurliginden mahrum
birakilan kisilerle iliskili olabilecek her turli personele, iskence ve kéti muamele
yasagl hakkinda bilgi ve egitim vermektedir. Ornegin 7-9 Kasim 2018 tarihleri arasinda
Kizilcahamam’'da “Ulusal ve Uluslararasi Mevzuat Cercevesinde Kétu Muamele ile
Mucadele” bashgiyla dizenlenen egitim programina Adalet Bakanligi Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mudurlugu; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Cocuk Hizmetleri
Genel Mudurluga ile Engelli ve Yasl Hizmetleri Genel MUdurligy; icisleri Bakanligi
Go¢ idaresi Genel Mudurliigi, EGM ve Jandarma Genel Komutanhgi; Sahil Given-
lik Komutanhg; Ticaret Bakanhg GUumruikler Muhafaza Genel MUdurlGgu ve Saghk
Bakanhg Kamu Hastaneleri Genel Mudurlugu bunyesinde goérev yapan kamu yone-
ticileri katilmistir. Programa katilan kamu personelinin Turkiye'nin farkh bolgelerinde
gorev yapiyor olmasina dikkat edilmistir. Bu kapsamda egitime 130'a yakin alko-
nulma merkezi idarecisinin katihmi da saglanmistir. Egitimde BM iskence ve Kot
Muamelenin Onlenmesine iliskin S6zlesme ve OPCAT; TIHEK'in bu kapsamda yaptigi
ziyaretler, tespit ve tavsiyeleri ile kuruma yapilan basvurularin yogunlastigi konu-
lar, basvurularin inceleme usulu; iskence ve koti muamele yasagina iliskin Anayasa
Mahkemesi ictihatlari; BM iskenceye Karsi Komite kararlari ve uygulamalari; iskence
ve kéti muamele yasagina iliskin AIHM ictihatlari; uygulamada hak temelli yaklasim;
Avrupa iskencenin ve insanlik Disi veya Onur Kiricit Muamelenin veya Cezanin Onlen-
mesi Komitesinin (CPT) ve Avrupa Konseyinin alikonulma merkezleriyle ilgili standart-
lari; psikiyatri merkezlerinde iskence ve kétui muamelenin dnlenmesi ve alikonulma
merkezlerinde hassas gruplar konularinda sunumlar yapilmis; 3 gn suren egitimin
son gununde alilkonulma merkezlerinde iskence ve kétl muamelenin dnlenmesine
dair bilgi ve deneyim paylasimi ve ¢6zim onerileri tartisiimistir.
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TIHEK'in “Alikonulma Merkezleri idarecilerinin Egitimi ve Bilinclendirilmesi Eylem
Plani” kapsaminda ceza infaz kurumlari, nezarethaneler, huzurevleri, geri gonderme
merkezleri gibi allkonulma merkezlerinde iskence ve k6t muamele yasagi konu-
sunda farkindalik olusturmak amaciyla yéneticilere yonelik egitim ve bilinclendirme
faaliyetleri dizenlenmistir. 2018 yilinin guz aylarinda gergeklestirilen bu egitim ve
bilinglendirme programi, hizmet i¢i egitim kapsaminda verilen insan haklari egitimin-
den farkli olarak, adi gecen eylem plani dogrultusunda gerceklestirilmistir.

TIHEK, 2019 yilinda, Umuda Acilan Kapi Projesinde proje ortagi olarak egitimlere katil-
mistir. Proje ile 0-3 yas araliginda ¢ocugu bulunan tutuklu ve hakimld anneler ve
cocuklarina es zamanli egitim vermek, anneleri ¢cocuklarinin gelisim 6zellikleriyle ilgili
bilgilendirmek, etkili iletisim kurmalarini saglayacak beceri, tutum ve materyal gelistir-
melerini saglamak amacglanmistir. Hayriye Ethem Turhanli Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 6gretmenlerinin hazirladiklari ve uyguladiklari 1 yillik projenin hedef kitlesini,
Ankara Sincan Kadin Ceza ve Tutukevinde bulunan tutuklu ve hukimlt, 0-3 yasinda
cocugu bulunan anneler ve ¢ocuklari olusturmustur. Proje kapsaminda ¢ocuklar ve
anneleriyle bir grup olusturularak egitim verilmistir. Haftada bir gun yapilan bu uygu-
lamalara, TIHEK personeli katiimis, gézlem ve degerlendirmelerle katkida bulunmus-
tur.

TIHEK'in kamu personeline yénelik insan haklari egitimleri

Subat 2017 tarihinde Maliye Bakanlgl Defterdarlik Uzman Yardimcilarina “Uyum ve
Mesleki Egitim” kapsaminda TIHEK personeli tarafindan idari ve adli hak arama yollari
ile kurumun ¢alisma usul ve esaslari hakkinda egitim verilmistir.

Nisan 2017 tarihinde Hazine Mustesarliginda aday memur statisundeki personele
yonelik aday memur egitimi kapsaminda insan haklari kurami, insan haklarinin tarih-
sel strecte gelisimi ve insan haklarinin korunmasiyla gorevli ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslar konusunda egitim verilmistir. Yine ayni kapsamda Temmuz
2018'de de, Hazine Mustesarliginda goreve baslamis ve baslayacak olan aday memur-
lara insan haklari tarihi, insan haklarinin genel teorisi ve insan haklari koruma meka-
nizmalarmna iliskin bir insan haklari egitimi verilmistir.

Haziran 2017 tarihinde Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi personeline
insan haklari konusunda insan haklari olgusunun 6zelliklerini, gelisimini ve ulusal
ve uluslararasi duzeyde insan haklarinin korunmasini ele alan bir egitim verilmistir.
Ayrica, TIHEK'in yapisi, gérev ve yetkileri ile idari ve adli hak arama yollari anlatiimistir.

Kasim 2017 tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgli aday memur temel egitimi
kapsaminda, TIHEK personeli tarafindan insan haklari teorisi ve uygulamasi ile hak
arama yollari konulu bir egitim verilmis; kurumun gorev ve yetkileri hakkinda da bilgi-
lendirme yapilmistir. Ocak 2018 tarihinde de, yine Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakan-
hginda goreve baslamis ve baslayacak olan aday memurlara yonelik olarak insan
haklari tarihi, insan haklarinin genel teorisi ve insan haklari koruma mekanizmalarina
iliskin bir insan haklari egitimi verilmistir.

2019 yihnin Ocak ve Subat aylarinda, Go¢ idaresi Genel Mudurliginde goreve basla-
mis ve baslayacak olan aday memurlara insan haklari tarihi, insan haklarinin genel
teorisi, insan haklari koruma mekanizmalari ve ayrimcilikla mucadeleye iliskin insan
haklari ve esitlik egitimi verilmistir.
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Mart 2019'da yine aday memur egitimleri kapsaminda Milli GUvenlik Kurulu Genel
Sekreterliginde goreve baslamis olan uzman yardimcilarina insan haklari tarihi, insan
haklarinin genel teorisi ve insan haklari koruma mekanizmalarina iliskin egitim veril-
mistir.

Eyltl 2019 tarihinde, 107. dénem kaymakam adaylarina hizmet i¢i egitim programi
kapsaminda insan haklari, ihsan haklarinin ulusal dizeyde korunmasi ve koruma
mekanizmalari konusunda egitim verilmistir.

Ekim 2019'da Kultar ve Turizm Bakanligi aday memur egitimi kapsaminda, telekonfe-
rans sistemiyle 310 aday memura insan haklari konusunda egitim verilmistir.

Adalet Bakanhg Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurliglu Ankara Personel Egitim
Merkezi tarafindan 10 Aralik Dinya insan Haklari Giinii dolayisiyla diizenlenen prog-
ramda, hizmet ici egitim goéren infaz ve koruma memurlarina yénelik sunumlar yapil-
mistir.

TIHEK kendi personeline yonelik olarak da insan haklari egitimi programlari diizenle-
mektedir. Ornegin, 23-27 Ocak 2019 tarihinde Antalya’da kurum c¢alisanlarina ayrim-
cilik yasag egitimi verilmistir.

TIHEK'in katildigi uluslararasi insan haklari egitimleri

Leiden Universitesi Hukuk Fakiltesi, Hollanda Helsinki Komitesi ve Lahey Yerel Yoneti-
sim Akademisi tarafindan yurutalmekte olan ve 2017-2020 yillarini kapsayan “MATRA
RoLT- Hukukun Ustnliga Egitim Programi” kapsaminda AB'ye aday ve potansiyel
aday ulkeler ile komsuluk politikasi kapsaminda yer alan bazi Ulkelerde (Turkiye,
Arnavutluk, Bosna Hersek, Gurcistan, Karadag, Kosova, Makedonya, Moldova, Sirbis-
tan ve Ukrayna), hukukun Ustunligu alaninda kurumsal kapasite gelisimine katkida
bulunmayi amaglayan egitimler, panel ve konferanslar, calisma ziyaretleri dtizenlen-
mistir. Bu kapsamda 11-20 Nisan 2018 ve 15-24 Mayis 2019 tarihlerinde Lahey'de
diizenlenen insan haklari ve azinliklar konulu egitimlere TIHEK'i temsilen uzmanlar
katilmistir.

4-8 Haziran 2018 tarihinde Finlandiya’nin Baskenti Helsinki'de yapilan “Ulusal insan
Haklari Kurumlari Akademisi’ne TIHEK uzmanlari katilmistir. Ulusal insan haklari
kurumlarina yénelik bilgi ve deneyim paylasimi amaciyla Avrupa Ulusal insan Haklari
Kurumlari Ag1 (European Network of National Human Rights Institutions-ENNHRI) ve
AGIT Demokratik Kurumlar ve insan Haklari Biirosu (Office for Democratic Instituti-
ons and Human Rights-ODIHR) isbirligiyle 2014'den bu yana her yil dizenlenen bu
akademi, bir egitim programi anlamina gelmektedir. Ornegin 2018 yilinda 26 tilkeden
temsilcinin katildig1 bu egitim programinda ulusal insan haklari kurumlarina rehberlik
eden Paris Prensiplerine, insan haklari savunucularinin karsilastiklari insan haklari
ihlalleri ve daralan demokratik alanlara ve insan haklari kurumlarina ve insan hakla-
rinin yasal duzeyde korunmasina iliskin kapsamli sunumlar yapilmistir.

TIHEK'in insan haklari egitimiyle ilgili diger faaliyetleri
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TIHEK'in insan haklari alanina farkindalik arttirici etkinlikler olarak distnilen bazi
calismalari da insan haklari egitimiyle dogrudan ilgilidir. Ornegin, 2019'da 10 Aralk
Diinya insan Haklari giini etkinlikleri kapsaminda Ulke genelinde ilkdgretim d8ren-
cileri icin “insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Baglaminda Anne, Baba ve
Yasli Haklar” konulu resim ve siir yarismasi, ortadgretim ve lise 6grencileri icin “insan
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Haklarinin Korunmasi ve Gelistiriimesi Baglaminda Anne, Baba ve Yasl Haklan”
konulu resim, kompozisyon ve siir yarismasi dizenlemistir.

« TIHEK, insan haklari alaninda egitim ve farkindalgin arttirilmasi amacl, 6zellikle 6zel
gun ve haftalara odaklanan cesitli brosur ve afisler hazirlamakta, bunlari dagitmakta-
dir.

TIHEK'in sivil toplum érgiitlerine yonelik insan haklari egitimleri

« ABustos 2017 tarihinde Turkiye Genclik Vakfi (TUGVA) egitim kampinda katilimci
6grencilere TIHEK personeli tarafindan insan haklari teorisi, insan haklarinin tarihsel
surecte gecirdigi degisim ve dontsumler ile hak arama yollarinin ulusal ve ulusla-
rarasl boyutlarina iliskin egitim verilmistir. Ayrica se¢me ve secilme hakkina iliskin
Anayasa Mahkemesi kararlari isiginda atélye ¢alismasi gerceklestirilmistir.

* Ekim 2019 tarihinde, Ozel Engelli Bakim Merkezleri Dernegi tarafindan izmir'de
diizenlenen bir toplantida yaklasik 120 bakim merkezi yoneticisine, TIHEK'in gorev-
leri (insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, ayrimcilikla miicadele ve UOM) ile
engelli bakim merkezlerinde insan haklari standartlari konusunda sunum yapiimistir.

2.3. Tirkiye'de ilkégretim ve Ortadégretimde insan Haklari Egitimi

insan haklari egitiminin, ézellikle temel hak ve ézgurliklerle ilgili egitimin kiicik yastan
itibaren baslamasi gerektigi genel kabul gérmektedir. Boylece, bireylerin haklara yone-
lik davranis ve tutumlarinin kalici olmasinin saglanacagl éngorulmektedir (Karatekin vd.,
2012). Cocukluk déneminde bireyler, diger davranislarin yaninda dayanisma ve farkli birey-
lerin dUsUncelerine saygli duyma davranislarini kazanabilir ancak, hak soyut bir kavram
oldugundan cocuklarin insan haklarini buttnuyle kavramalari zor olabilir. Bu nedenle insan
haklari egitiminin kademe kademe ilerlemesi gerektigi distundilmektedir (Merey ve isler,
2018: 101). ilk ve ortadgretim diizeyinde insan haklari egitiminde éncelik; tim égrencileri
haklarindan haberdar etmek, bu haklarin evrensel dizeyde her bir birey i¢in gecerli oldugu
fikrini 6grencilere kavratmak, bu haklarin 6gretilmesi ve uygulanmasini saglayan ulusal ve
uluslararasi belgelerin, kuruluslarin oldugunu 6gretmek, temel insan hak ve 6zgurlukle-
rine iliskin ihlallerin 6nlenmesini saglayacak alternatif stratejiler gelistirmek ve bu konuda
dgrencilere olumlu bir tutum kazandirmak gibi amaclar olmalidir (Ogusgil, 2008). Ozetle,
insan haklari egitimi, egitim strecinin en basindan yani ¢ocukluktan baslamalidir. insan
haklari egitiminin kademe kademe ilerleyerek ergenlik doneminin sonuna kadar evrensel
yonu de vurgulanarak surdaridlmesi gerekmektedir.

insan haklari egitimi temelinde okul-6gretmen ve demokrasi iliskisi cokca ele alinmistir.
Okul, ¢ocuklarin ailede kazandigl demokratik degerleri gelistirebilecek en 6nemli kurum-
lardan biri olarak kabul edilir. Tibbits'e gére (2002), okul ortaminda ¢ok cesitli yollarla ve
olduk¢a genis deneyimler edinerek egitim yapma olanaginin olmasi da okullara demokrasi
egitimi acisindan ayri bir deger katmaktadir. insan haklari ve demokrasi egitimi acisindan
okula bir baska deger katan 6zellik de onun “dengelenmis bir toplumsal cevre” olmasidir.
Bu ¢evre 6grencinin kendi ¢cevresel sinirliliklarindan kurtuldugu, yeni arkadas gruplari edin-
digi, kitapliklar, spor alanlari vb. degisik ortamlarla deneyimlerinin gelistigi bir alana olarak
kabul edilir (Buyukkaragoz, 1994). Okullarda, ancak 6gretmenler insan haklari ve demok-
rasi ile ilgili bilgi, beceri ve degerleri kendi demokratik tutumlariyla birlestirerek 6grenciye
sunabildikleri zaman, bu degerlerin gelisebilecegi de aciktir (Gézutok, 1995).

GUnumuzde insan haklari ve demokrasi konusunda etkin ve duyarli bireyler yetistirmek
baglaminda akla gelenilk ders, dogal olarak vatandaslik ve insan haklari egitimi dersi olmak-
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tadir. Ote yandan, hem diinya Glkelerinde hem de Turkiye'de vatandaslik egitimi, zorunlu
temel egitime iliskin en ¢ok tartisilan konulardan biridir (Guven, 2011). Bu kapsamda ele
alindiginda, insan haklari egitimi her seyden 6nce yurttasin 6znesi oldugu tum hak ve 6zgur-
lUkler konusunda dogru bilgilenmesi icin gerekli sayilmaktadir. Bu egitimi alan 6grencinin
21.yuzyillda temel demokratik degerlerle donanmis, cevresindeki insanlara saygili, elestirel
ve yaratici dusunme becerisine sahip, grup icerisinde kendini ifade edebilen, sosyal haya-
tinda etkin, haklarini ve sorumluluklarini bilen bir birey olmasi beklenmektedir (Goz, 2010).

Tarkiye'de insan haklari egitiminin ulusal hukuktaki ilk dayanagi Anayasa'dir. Anayasa'nin
ikinci maddesi “insan haklarina sayg!” ilkesine yer vermistir. Ayrica Anayasa’nin 42. madde-
sinde “egitim ve 6gretim hakki ve 6devi"nden baska, Milli Egitim Temel Kanunu’nun 2/2
maddesinde, milli egitimin temel amaci olarak “bireyleri hur ve bilimsel disinme gucune,
genis bir dinya gorusune sahip, insan haklarina saygil, kisilik ve tesebbuse deger veren,
topluma karsi sorumluluk duyan, yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirme(k)”
ifadesi bulunmaktadir.

insan haklari egitimi, her seyden énce bu tiir bir egitim icin saglikl bir zemin hazirlanmasiyla
muUmkundur. Bu ¢ercevede uzmanlar “okul ethosu”nun dneminden bahsetmektedir. Okul
kaltarda kavramiyla iliskili olan okul ethosu, genel olarak, okuldaki her turlt davranis, etkile-
sim ve etkinligin olusturdugu ve daha ¢ok duyussal olarak algilanan atmosfer olarak tanim-
lanir. Okulda yapilan insan haklari egitiminin okul ethosu disindaki diger énemli unsurlari
mufredat, ders kitabi ve 6gretmendir. Turkiye'de insan haklari dersini veren 6gretmenlerin
gorusleri ekseninde yapilan ¢alismalarda, ¢cogu sosyal bilgiler 6gretmeni olan ilgili 6gret-
menlerin kendilerini bu konuda yeterli hissetmedigi gérulmektedir (Kepenekgi, 2005). Yine
o6gretmenlerin motivasyon, bilgi ve beceri saglayacak bir insan haklari egitimi sureci icin
gerekli oldugu dusunulen 6grenci-merkezli etkilesimsel yontemleri kullanamadigl ortaya
ctkmaktadir.

2.3.1. insan Haklari Dersinin Tirkiye Egitim Sistemi icindeki Seriiveni

Turkiye'de egitim sistemi icerisinde degisik adlarla kendisine yer bulan vatandaslik ve insan
haklari egitimi dersi, Tevhid- i Tedrisat Kanununun kabull ile baslayan 1927 yilina kadar
uygulamada olan 6gretim programinda “Malumat-i1 Vataniye”, 1927-1930 yillari arasinda
“Vatani Malumat”, 1930-1939 arasinda uygulanan programda “Yurt Bilgisi”, 1948 progra-
minda “Yurttaslik”, 1968'den sonra ise “Vatandaslk Egitimi” adiyla verilmistir. “Yurttashk
Bilgisi” dersi, 1949-1970 tarihleri arasinda 1., 2. ve 3. siniflarin 6gretim programinda birer
saat olarak okutulmustur (Galmez, 2001). 1968'den 1995 yilina kadar “Vatandaslk Bilgisi”
olarak verilen ders, 1996 yilinda “Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi” adini alarak ilkog-
retim 8. siniflarda okutulmaya baslanmistir (Gomleksiz ve Kiling, 2013; Saglam ve Hayal,
2015).

1995-2004 yillarini kapsayan BM insan Haklari Egitimi On Yili cercevesinde, 1998'de insan
Haklari Egitimi On Yili Ulusal Komitesi'nin olusturulmasinin ardindan ilkégretim 7 ve 8.
siniflara “Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi” ve 10. siniflara da se¢meli “Demokrasi ve
insan Haklari” derslerinin konulmasi, insan haklari egitiminin ulusal dizeyde guclendiril-
mesi cabalarinin bir parcasi sayilmistir. 1997-1998 egitim 6gretim yilindan itibaren 7. ve 8.
siniflarda haftada 1 saat olarak verilen ders, insan Haklarindan Sorumlu Devlet Bakanhgi ile
Milli Egitim Bakanliginin 1995'te imzaladigi protokol geregi hayata gecirilmistir. Milli Egitim
Bakanligi ayrica “Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi” dersinin yani sira, liseler icin “insan
Haklari ve Demokrasi” dersinin taslak ve icerigini hazirlamis ve bunlarin se¢meli ders olarak
okutulmasina karar vermistir. Bu gelismeler insan haklarinin bagimsiz bir ders olarak prog-
ramda yer almasi yonunde atilan ilk adimlar olarak degerlendirilebilir.
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2005 yilinda “Vatandashk ve insan Haklari Egitimi” dersi programdan c¢ikarilmis; Talim ve
Terbiye Kurulunun 3 Kasim 2006 tarihli, 11227 sayili karariyla bu derste yer alan konularin
bir kismi Sosyal Bilgiler, bir kismi ise inkilap Tarihi ve Ataturkculik dersinin égretim progra-
mina dahil edilmistir (Sabanci, 2008). Bu degisiklikler Talim ve Terbiye Kurulunun 2003 yilin-
dan itibaren ilkdgretim programlariyla ilgili yaptigi calismalarin sonucunda ortaya ¢cikmistir.
Hazirlanan yeni ilkégretim programlarinin 1-5. sinif programlari, 2005-2006 egitim-0gre-
tim yilindan itibaren Turkiye genelinde uygulamaya konulmus; 6, 7 ve 8. siniflarin 6gretim
programlari ise 2005-2006 6gretim yilinda pilot olarak uygulanmistir. Bu sekilde 2008-2009
egitim-6gretim yili itibariyle ilkdgretim mufredatinin tamami yenilenmis olmaktadir (Ogus-
gil, 2008).

2008-2009 6gretim yilindan itibaren insan haklari konulari, ara disiplin seklinde ilkogretim
mufredatinin geneline yayilarak dgretilmeye baslanmis; daha sonra bu uygulamaya 2011-
2012 6gretim yilinda son verilecegi duyurulmustur. 2010-2011 6gretim yilindan itibaren 8.
siniflara yonelik uygulamaya konulan vatandaslk ve demokrasi egitimi, 6gretim programi
icinde hem bir ders hem de bir ara disiplin olarak yer almaya devam etmistir (Kondu ve
Sakar, 2013). Nihayetinde 2015-2016 6gretim yilindan beri vatandaslik egitimi, ilkogretim
programinda 4. sinifta “insan Haklari, Yurttaslhk ve Demokrasi” adiyla, zorunlu ve 2 ders
saati seklinde verilmektedir (Oktay ve Unutkan, 2007; Kepenekci, 2000).

2011-2015 déneminde AB ve Avrupa Konseyi ortak projesi olarak gelistirilen Demokratik
Vatandaslik Egitimi ve Insan Haklari Egitimi Projesi ile 6zellikle ilk ve orta 6gretimde demok-
rasi kultird ve insan haklarina iliskin farkindaligin yerlestiriimesi amacina yonelik cesitli
egitim faaliyetleri yuratulmustar. 2015-2016 6gretim yilinda ilkokul 4. siniflarda okutulmak
Uzere mifredata eklenen “insan Haklari, Yurttaslk ve Demokrasi” dersinin gelistirilmesi bu
projenin en 6nemli ¢iktisi olarak gorulebilir (Kalem, 2019: 60).

Bugln mevcut egitim sistemine bakacak olursak, 2018-2019 egitim 6gretim yilinda yeni-
lenen haliyle ilkégretim programlarinda, ilkokul 4. siniflardaki “insan Haklari, Yurttaslik ve
Demokrasi” dersinin yer almaya devam ettigi gortlmektedir. Ayrica 2018-2019 egitim-6g-
retim yilindan itibaren gecerli olan Ortadgretim Kurumlari Haftalik Ders Programina gore
“Demokrasi ve insan Haklar1” dersi Fen Liselerinde ve Anadolu Liselerinde 9, 10, 11 ve 12.
siniflar icin se¢gmeli dersler arasinda yer almaktadir. Sosyal Bilimler Liselerinde ise “Demok-
rasi ve insan Haklari” dersi 9. siniflar icin secmeli dersler arasinda yer almaktadir. Glzel
Sanatlar Liselerinde 9, 11 ve 12. siniflarda; Spor Lisesinde ise 11 ve 12. Siniflarda, yine bu
ders, se¢meli dersler arasinda bulunmaktadir. Son olarak, Anadolu imam Hatip ve Ulus-
lararasi imam Hatip Liselerinde de secmeli dersler arasinda yer almaktadir (Milli Egitim
Bakanhgi, 2018).

Milli Egitim Bakanhgi belgelerinde “insan Haklari, Yurttaslik ve Demokrasi” dersinin amaci
su sekilde aciklanmaktadir (2015): “Ogrencilere kavramsal bilginin 6gretilmesinin yaninda;
insan haklari, yurttaslik ve demokrasi ile ilgili temel degerleri kazandirmay amaclamaktadir.
Dersin bir diger amaci da 6grencilerin bu bilgi ve degerleri bir yasam bicimi ve kulttr haline
getirmelerini saglamaktir. Boylelikle 6grenciler haklarini 6grenecek ve talep edecekler,
bunlara iliskin etik degerlendirme yapabileceklerdir.” Dersin igerigi sirasiyla “insan olmak;
hak, 6zgurluk ve sorumluluk; adalet ve esitlik; uzlasi; kurallar; birlikte yasama” konularini
kapsamaktadir (Milli Egitim Bakanligl, 2018).

2.3.2. insan Haklari Dersine iliskin Degerlendirmeler
Adi zaman icinde degisse de, son haliyle “insan Haklari, Yurttaslik ve Demokrasi” dersi

hakkinda pek cok bilimsel ¢alisma yapildigini ve ¢cogu zaman tartismalara konu oldugunu,
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goruyoruz. Bu calismalara bakildiginda, dersin evrensel insan haklari ilke ve degerlerin
kavratilmasi ve insan haklarini bilincinin benimsetilmesi acisindan zayif ve niteliksiz bulun-
dugu ortaya ¢ilkmaktadir.

“insan Haklar, Yurttaslik ve Demokrasi” dersine iliskin calismalar dersin 6gretim progra-
mini ve uygulamasini inceleyen calismalar, dersin kazanimlarinin gerceklesme duzeylerini
inceleyen, yani etkilerini ele alan calismalar ve genel olarak okulda ve ailede insan haklari
ve demokrasi egitimini inceleyen calismalar olarak siniflandirilabilir. Bu bilimsel calismala-
rin blyuk bir kismi dersi veren 6gretmenlerle gérismelere dayanan arastirmalardir. Ornek
olarak Arikanin (2002) 6gretmen goruslerine gore vatandaslik ve insan haklari egitimi
dersi egitim programini; Kivanc'in (2003), 6gretmen goruslerine gére Avrupa Konseyi insan
Haklari Egitimi Tavsiye Kararlari cercevesinde ilkdgretim insan haklari egitimi surecini;
Ersoy'un (2007) sosyal bilgiler dersinde 6gretmenlerin etkili vatandaslik egitimi uygulama-
larina iliskin goruslerini ve Saglam ve Hayal'in (2015) sinif 6gretmenlerinin insan haklari,
yurttaslik ve demokrasi dersinin ilkokul 4. sinifta yer almasina iliskin goruslerini inceledigi
calismalar vardir. Yine, Gurel (2016) ile Ulusoy ve Erkus (2016), karsilastirmal bir bicimde
sinif ve sosyal bilgiler 6gretmenlerinin bu derse yonelik goruslerini farkli acilardan incele-
mistir. Dersin kazanimlariyla ilgili olarak Ozbek'in (2004) vatandaslik ve insan haklari egitimi
ders amaclarinin gerceklesme duzeyini; Kaya'nin (2006), ilkdgretim 8. sinif vatandashk ve
insan haklari egitimi dersinde yer alan kavramlarin kazanilmislk dazeyini incelediklerini
goruyoruz.

ilkdgretim ve ortadgretimde vatandaslik ve insan haklari egitimine iliskin yapilan diger calis-
malar arasinda Mulhan'in (2007) ilkdgretim 7. sinif vatandaslik ve insan haklari egitimi dersi
kavramlarinin 6grenilmesinde sosyal, ekonomik ve kulttrel faktorler ile egitim-0gretim
uygulamalarinin etkilerini; Kog'un (2007) ilkdgretim 7. siniflarda vatandaslik ve insan haklari
egitimi dersinde 6grenciye kazandirilmasi amaclanan evrensel degerlere iliskin tutumlar
Uzerinde 6gretim surecinin etkisini ve Karatas ve Som’un (2015) bir battn olarak Turkiye'de
vatandaslik egitimini ele aldiklari calismalar sayilabilir.

Dersleilgili olarak 6grencilerin goruslerini ele alan ¢calismalarin daha az sayida oldugu gorul-
mektedir. Ornek verirsek Balbag, Girdogan-Bayir ve Ersoy (2017) “insan Haklari, Yurttashk
ve Demokrasi” dersini 6gretmenlerin yani sira 6grencilerin nasil algiladigini calismislardir.
Toraman ve Gozutok (2014), ilkogretim 8. sinif vatandashk ve demokrasi egitimi programini
inceledikleri calismada 6grencilerin vatandaslik dersini gerekli bir ders olarak dustndukleri
sonucuna ulasmistir. Ersoy (2016), vatandashk ve demokrasi egitimi dersine iliskin sosyal
bilgiler 6gretmenleri ve 6grencilerinin algisini inceledigi calismasinda, arastirmaya katilan
6gretmenlerin ve 6grencilerin buyuk cogunlugunun vatandaslik ve demokrasi egitiminin
ihtiya¢ oldugunu, programda ayri bir ders olarak yer almasi gerektigini ve dersin saatinin
yetersiz oldugunu dustunduklerini ortaya koymustur.

Yukarida sayilan ¢alismalar icinde, dersin etkilerini gormek acisindan 6grenci goruslerinin
incelendigi az sayidaki calismanin ayri bir yeri ve dnemi oldugu agiktir. Guncel sayilabile-
cek, yeni tarihli bir calismada (Hacat ve Demir, 2017), ilkdgretim 4. sinif 6grencileriyle yapi-
lan gérismelerden yola cikilarak varilan sonuclar incelendiginde, arastirmaya katilan tim
ogrencilerin net bir sekilde bu dersi almaktan mutlu olduklarini, bircok kavram 6grene-
rek yasamlarinda degisiklikler yaptiklarini belirttikleri gorulmektedir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin “insan Haklari, Yurttaslk ve Demokrasi” dersinde 6gretilen degerleri cogun-
lukla anlamlandirarak agiklama yapabildikleri ve 6érnekler verebildikleri ortaya ¢ikmaktadir.
Ayrica, arastirmada verilen saygi, 6zgurltk, sorumluluk gibi kavramlarin daha ¢ok davra-
nislara yansitilmasi gerektigini de dile getirmektedirler. Ogrencilerin, adalet ve esitlik gibi
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degerleri ise soyut olduklari icin tanimlamaktan ziyade érneklerle somutlastirarak anlam-
landirdigl anlasiimaktadir. Ayrica 6grencilerin, ¢ocuk haklari kavramini ilk kez bu derste
duyduklari ve artik bu haklar hakkinda bilgi sahibi olduklari gérilmektedir.

Dersle ilgili 6grenci goruslerinin de degerlendirildigi bazi arastirmalara gore, ders sonunda
elde edilen sonuclarin hedefleri cogu zaman karsilamadig gorilmektedir. Ornegin Cayir
ve Bagli'nin (2011) calismasinda, 6grencilerin insan haklarini bilgi duzeyinde kavradiklari,
ancak insan haklariyla ilgili sorunlarin ¢6zimune dair umutsuzluk tasidiklari ve ¢6zime
yonelik eylemlerde bulunamadiklari saptanmistir. Uste'nin (2007) calismasinda ise izmir
ve Aydin'da okumakta olan 5. sinif 6grencileri insan haklari bakimindan temel olarak kabul
edilebilecek kavramlarin okullarinda tam anlamiyla olusmadigini vurgulamaktadir. Yapilan
baska bir calismada 6grencilerin derse iliskin gordukleri sorunlar materyal, 68retmen ve
ders kaynakli sorunlar olarak ortaya konulmaktadir (Gurel, 2016). Bagl'nin (2013) ara disip-
lin olarak verilen vatandaslik ve insan haklari egitimini 6grenci goruslerine gore inceledigi
bir diger calismada, 68rencilere gore, haklar detayh bir sekilde islenmemekte, 6grenciler
icin anlamh olacak somut bilgiler aktariilmamaktadir. Bu sonuglar, bir yandan da insan
haklari egitiminden beklenen duyussal ve davranissal amaclarin gerceklesmedigini goster-
mektedir.

insan haklar dersi, yukarida anlatildigi gibi bir dénem muiifredattan kaldirilmistir. Erol'un
(2018) yaptigl arastirmada da, bu dersin ortaokul 6gretim programindan cikarilmasina
iliskin olarak sosyal bilgiler 6gretmenlerinin gorusleri incelenmistir. Arastirma sonucunda
calismaya katilan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin %95.45'inin, bu dersin tekrar ortaokul
Ogretim programi icerisine alinmasi gerektigini dustndukleri ortaya ¢citkmistir. Arastirmaya
katilan 6gretmenler, dersin uygulamadan kaldirilmasinin 6grencilerde demokratik tutum
ve degerlerin 6grenilmesi ve i¢sellestiriimesi konusunda yetersizlikler yaratacagini dusun-
mektedir. Baska bir deyisle, 6gretmenlerin ¢ogunlugu vatandaslik ve insan haklari egitimi-
nin sosyal bilgiler ders programi icerisinde ara disiplin seklinde verilmesini uygun bulma-
maktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin bir kismi bu dersin 4. siniflara verilebilecegini
belirtirken, buyuk bir kismi bu derse ait bazi icerik ve kavramlarin, 4. sinif dizeyinde soyut
dusinme becerisi tam olarak gelismemis 6grenciler icin uygun olmayacagi ve dersin bu
sekilde hedeflerine ulasmayacagi seklinde degerlendirmeler yapmistir.

insan haklari dersi ile ilgili olarak é8renci gérislerine basvurulan diger calismalarin bulgu-
lari da benzer niteliktedir. Ornegin Bastirk de (2011) ilkégretim 8. sinif vatandaslik ve
demokrasi egitimi dersi 6gretim programi kazanimlarini inceledigi calismada, gerek milli
egitimin amaclari icinde gerekse ilkogretim vatandaslik ve demokrasi egitimi dersi 68retim
programinin amaglari arasinda yer alan hak ve 6zgurluklerini bilen etkin vatandaslar yetis-
tirilmesi hedefine yonelik olarak, bu derste teorik bilgiden ¢ok uygulamaya donuk sinif igi
veya sinif disi sosyal etkinliklere daha fazla yer verilmesi gerektigini; diger derslerle birlikte
uygulamaya gidilmemesini; dersin kendi saati ve programina uygun bir sekilde uygulan-
masi gerektigini belirtmistir.

Yukarida s6zu gegen arastirmalarin disinda farkl sonuglara ulasan arastirmacilar da bulun-
maktadir. Ulger (2013), vatandaslik ve insan haklari egitimi ara disiplin alani uygulamasini
sosyal bilgiler 6gretmenlerinin gorutslerine gore inceledigi calismasinda, arastirmaya katilan
ogretmenlerin bdyUk bolimundn bu egitimin kazanimlari ile ilgili olumlu géruslere sahip
olduklarini tespit etmistir. Bu sonuc insan haklari ve vatandaslik egitimi konusunda sosyal
bilgiler 6gretmenlerinin alan uzmani oldugu dustndldiginde dnemli bir bulgu olarak
degerlendirilebilir. Ote yandan ayni calismada, 6zellikle 6gretim programlarinda yer alan
insan haklari ve vatandaslik egitimi ara disiplin alani kazanimlariyla iliskili etkinlik sayisi, ara
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disiplin alani kazanimlari icin 6nerilen sure ve kazanimlarin nasil dlctlecegi ile ilgili eksiklik-
lerin oldugu sonucuna ulasiimistir.

Ayrica, insan haklari egitimi icin kullanilan ders kitaplari pek ¢cok sorun tasimaktadir. Orne-
gin, kitaplarda “haklar” yerine “6devler” vurgulanmakta, 6zgurltklerden bahsedildigi bircok
durumda bunlarin nasil kisitlanacag anlatiimaktadir (Cayir, 2003). insan haklariyla ilgili
sayllabilecek diger ders kitaplarinda da insan haklari bakimindan bazi sorunlar vardir.
Tarih Vakfi tarafindan yuritilen Ders Kitaplarinda insan Haklari Projesi kapsamindaki ders
kitabi taramalari kitaplarin bilgi yanlislari icerdigini, elestirel bir bakisi gelistirmekten uzak
oldugunu, metinlerde ayrimci ve 6zcu ifadeler bulundugunu gostermektedir (Cotuksdken,
Erzan ve Silier, 2003).

Ote yandan Turkiye'de ders kitaplarinin insan haklari agisindan degerlendiriimesi gtincelli-
gini cabuk yitiren bir calismadir; bilindigi gibi egitim sistemi de mufredat da ¢cok sik degistiril-
mektedir. AKP dncesi donemde, ders kitaplarindaki insan haklari tartismasi, yogun olarak,
milliyetcilik elestirisi ekseninde iken, AKP'yle birlikte, ders kitaplarinda ve ders iceriklerinde
Turk-islam sentezinin Stinni Mdsliman bir temelde yansimasi ve cinsiyetciligin normallesti-
rilmesine iligkin elestiriler cogalmistir (Gezgin, 2013).

Genel bir sonug olarak, insan haklari egitiminin tek bir ders olarak verilmesinin, konu butun-
lUgu ve odaklanma acgisindan yararli olabilecegi soyleyebiliriz. Ancak, diger derslerdeki ve
bir butun olarak egitim kurumlarindaki insan haklarini yok sayan, hatta ihlal eden durumlar
s6z konusu oldugu surece, insan haklari egitiminin yararli ya da verimli olabilecegini sdyle-
mek de zorlasmaktadir. Tarih Vakfrnin bir seri olarak yayinladigi insan haklari acisindan
ders kitaplari taramasi, Egitim-Sen’in ve diger bazi sivil toplum &rgutlerinin arastirmalari ve
bu konuda yapilan akademik calismalar, miufredata bir insan haklari egitimi dersi koymanin
ya da uygun derslere bu konulari eklemenin tek basina ¢ok yetersiz kaldigini, asil olarak var
olan mufredatin insan haklari temelli bir yaklagimla tamamiyla elden gecirilmesi gerektigini
gostermektedir.

2.4. Tirkiye'de Yiiksekoégretimde Yuritiilen insan Haklari Egitimi Faaliyetleri

Turkiye'de yuksekogretimde insan haklari egitimi alaninda yapilan faaliyetleri inceleyen,
degerlendiren nitelikli ve detayl calismalar yapilmistir. Elinizdeki arastirmada bu alanda
yeni bir sey séylenmesi zor gérinmektedir. Yine de arastirmamizin icerigi agisindan bazi
bilgileri hatirlatmak faydali olabilir.

Tlrkiye'de Universitelerde insan haklari calisiimasiyla ilgili cabalar, ikinci Dinya Savasi
yillarinda istanbul Universitesi Hukuk Fakdltesi biinyesinde Prof. Dr. Ali Fuat Basgil'in bir
tdr “insan haklari merkezi” kurmasina kadar géturulebilir. Bu faaliyet ¢ercevesinde insan
haklari ile ilgili bir kitapcik da hazirlanmistir (Deger, 2018: 24-25). Ancak universitelerde
insan haklari konusuna ilginin yukselmesi acgisindan 1960'li yillarin 6zgurltk¢l ortami ¢cok
etkili olmustur. Ayrica devletin onayladigi uluslararasi insan haklari sézlesmeleri bu konu-
daki calismalarin da hiz kazanmasina yol agmistir. 1953 yilinda yrirlige giren Avrupa insan
Haklari Sozlesmesi'nin yani sira 1966'da Medeni ve Siyasal Haklar S6zlesmesi ile Ekonomik,
Sosyal ve Kultarel Haklar S6zlesmesi'nin kabul edilmesi Universitede insan haklari alaninda
verilen derslerin mufredatinda degisikliklere gidilmesine yol agmistir. Boylece ilgili ders-
lerde hak ve 6zgurlUklerin anlatiminin yani sira insan haklarinin uluslararasi alanda korun-
masina dair konular da yer almaya baslamistir. Ayrica bu konulardaki akademik tretim
de artmistir. Ancak insan haklarina iliskin bu calismalarda, adeta bir “tabu” olan Ermeni
sorunu, Kurt sorunu, iskence yasagl gibi konulara neredeyse hic¢ deginilmemistir (Deger,
2018: 30-31).
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1970l yillarda insan haklari egitimi hem ders iceriklerinde hem de bagimsiz olarak agir-
ik kazanmaya devam etmistir. Bu donemde insan haklari alaninda Uretilen makaleler ve
kitaplar akademik dunya disinda da ilgi gormustar. 1970'lerin ortalarindan itibaren 6zel-
likle Mulkiye'de (Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi'nde) olan bu alandaki 6nemli
gelismeler, akademide insan haklari ¢calismalarinin kurumsallagsmasina kaynaklik etmistir.
Oncelikle insan haklarinin uluslararasi boyutlari, lisans ve lisansUstl dizeyinde bagimsiz
dersler haline gelmistir. Ardindan daha 6nce kurulmus olan benzeri merkezlerden farkli
olarak, Bahri Savci baskanliginda Aralik 1978 tarihinde AUSBF insan Haklar Merkezi kurul-
mus ve kisa surede uluslararasi toplantilar duzenlemeye baslamistir (Deger, 2018: 34).
Ayni dénemde Turkiye ve Ortadogu Amme idaresi Enstitiisi’'nde kurulan insan Haklari
Arastirma ve Derleme Merkezi 6nemli calismalar yUrtutmeye baslamistir. Son olarak, 1978
yilinda Uluslararasi Af Orgiiti'niin Turkiye Subesi de Miimtaz Soysal, Rona Aybay, Minci
Kapani gibi insan haklari alanindaki 6nemli akademik isimlerin énctligunde kurulmustur
(Deger, 2018: 35).

12 EylUl askeri mudahalesi, pek ¢cok hak ve 6zgurltuk alanina oldugu gibi, 1402 uygulamasiyla
akademik 6zgurltklere de darbe vurmustur. Universitelerde insan haklari calisan akademik
kadro, bu kanun kapsaminda tasfiye edilmistir. Bu donem i¢inde insan haklari, temel hak
ve Ozgurluklerin anayasadaki ve uluslararasi alandaki tanimlarinin aktarildig “didaktik bir
egitimin parcasl” haline gelmeye baslamistir. insan haklari merkezleri calismaz hale geldigi
gibi insan haklarina dair akademik ¢alismalar da ¢cok azalmistir (Deger, 2018: 36-37).

80'lerin sonu, askeri rejimin ¢esitli etkilerinin gorece azaldigl, genel olarak toplumsal muha-
lefetin ve onun bir parcasi olarak insan haklari miicadelesinin yukseldigi yillardir. 1402'likle-
rin Universiteye dénmelerinin yolunun da ac¢ilmasiyla tUniversitelerde insan haklarina dair
calismalar yeniden cogalmaya baslamistir. 1990’larda ise “din ve vicdan 6zgurliguinden
kadin haklarina, ¢evre hakkindan, azinlik haklarina, grev hakkindan 6lme hakkina, ifade
6zgurlugunden iskence yasagina, is¢i haklarindan ve sosyal haklardan Ggtinct kusak cevre
hakkina dek uzanan genis bir yelpazede” akademik calismalar yapilir; yeni insan haklari
merkezleri kurulur (Deger, 2018: 41). Yuksekdgretimde insan haklari derslerinin kamu-
oyu gindemine tasinmasi da bu ortamda, 1991 yilinda TBMM insan Haklarini inceleme
Komisyonunun yuksekokullara 6gretim programlarinda insan haklari dersi olup olmadigi
ve eger varsa bu dersin kapsami hakkinda bilgi verilmesi hususunda géndermis oldugu
yaziyla olmustur. ilgili yaziya cevaben Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakltesi Dekan-
lig), faklltelerinde “insan Haklari ve Demokratik Kurumlar” dersinin yer almakta oldugunu
belirtmistir (GUlmez, 1996: 222). Yukarida sdz edildigi gibi Universitelerde halihazirda insan
haklari konularinda dersler verilmektedir.

GUnumuzde yuksekogretimde insan haklari dersi cogunlukla egitim, iktisadi ve idari bilim-
ler, siyasal bilgiler, isletme fakultelerinde zorunlu ya da se¢meli ders olarak yer almaktadir.
Saglik Bilimleri Fakutltelerine bagli olarak sosyal hizmetler programlarinda da insan haklari
dersi, se¢meli ders olarak yer almaktadir. Yine hukuk fakultelerinde de “insan haklari
hukuku” dersi bulunmaktadir (Akdemir, 2019).

1990'lardan itibaren yUksekogretimde insan haklari egitimi konusunda baska 6nemli
gelismeler de yasanmistir. Ornegin 1997 yilinda Hacettepe Universitesi biinyesinde insan
Haklari Felsefesi Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur. Bu gelismenin ardindan,
Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagh olarak insan Haklari Ana Bilim Dali altinda yiiksek lisans ve
doktora egitimlerine baslamistir. 2000'lerden itibaren vakif Universitelerinin de bu alanda
harekete gectiklerini goériyoruz. 2000 yilinda Bilgi Universitesi'nde insan Haklari Hukuku
Arastirma ve Uygulama Merkezi aciimistir. Ayni ddnemde, bu Gniversitenin Sosyal Bilimler
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Enstitisine bagl olarak “insan Haklari Hukuku” yiksek lisans programi da acilmistir. Yine,
2005 yilinda Maltepe Universitesi'nde insan Haklari Arastirma ve Uygulama Merkezi agil-
mis ve ilgili enstitlye bagh olarak merkez bunyesinde yUksek lisans egitimine baslanmistir
(Akdemir, 2019).

insan haklari alanindaki bu akademik gelismelere paralel olarak insan haklari egitimi de,
1990lardan itibaren akademik calismalarin konusu olmaya baslar. Gtlmez'in 1996 tarihli
Tiirkiye'de insan Haklari Egitimi Calismalarina Toplu Bakis isimli calismasinin yani sira, Blytik-
karagoz ve Kesici'nin 1998 tarihli Demokrasi ve insan Haklari Egitimi kitabi ve Karaman ve
Kepenekcimin 1999 tarihli Tiirkiye'de Genel Ortaégretim Kurumlarinda insan Haklari Egitimi
baslikh yayimlanmamis doktora tezi bu alanda uretilen ilk calismalardandir. Turkiye'de
insan haklari egitimi alaninda yapilan akademik ¢calismalarin, egitimin nasil olmasi gerek-
tigini ele alan calismalar ile mevcut egitimi anlamaya, degerlendirmeye ve dénustirmeye
yonelik calismalar olarak iki koldan ilerledigi sdylenebilir (Kalem, 2019: 60-61).

1990'h yillardan itibaren kurulan ve aktif bir bicimde calisan insan haklari merkezleri
arasinda sunlari sayabiliriz: istanbul Universitesi insan Haklari Hukuku Uygulama ve Aras-
tirma Merkezi, Maltepe Universitesi insan Haklari Arastirma ve Uygulama Merkezi (istan-
bul), istanbul Bilgi Universitesi insan Haklari Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Marmara Universitesi insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kog Universitesi Kiire-
sel Kamu Hukuku Merkezi (istanbul), Selcuk Universitesi insan Haklari Arastirma ve Uygu-
lama Merkezi (Konya). Merkezlerin sayisi az olsa da, “bu dénem insan haklarinin kendine
6zgu, 6zerk bir calisma alani olarak kabul edilip inga olunma sirecinin 6nemli asamalar”
olarak dusunulmelidir (Deger, 2018: 47). Bazi Universitelerde insan haklari merkezlerine
benzer sekilde kadin haklari, cocuk haklari merkezleri kurulmustur. Buralarda hem yuksek
lisans, doktora programlari acilmis hem de bu alanlarda nitelikli arastirmalar Uretilmistir.

Universitelerdeki insan haklari merkezlerinin ne tir calismalar yaptiklarini gérmek icin
bunlardan birkacini daha detayli bir sekilde inceleyebiliriz.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi insan Haklari Arastirma ve
Dokiimantasyon Merkezi

OHAL doéneminde kapatilana kadar insan haklari alanindaki uygulamalarin ve kuramsal
calismalarin destekgisi olan bu merkez, Siyasal Bilgiler Fakultesi bunyesinde yurutulen
insan haklariyla ilgili lisans, yuksek lisans ve doktora duzeyindeki ders programlarinin
gerceklestirilmesi ve gelistiriimesine katki yapmistir. Bu baglamda, lisans programlarinda
verilen “Temel Haklar ve Ozgiirliikler” ve “insan Haklarinin Ulusararasi Diizeyde Korunmasi”
baslikh dersler ile ytksek lisans ve doktora programlarinda verilen “Uluslararasi Terdrizm
ve Siddet Siyaseti”, “Anayasa Mahkemesi Kararlari”, “Cokkulttrcultk”, “Avrupa insan Haklari
Sozlesmesi”, “Turkiye ve insan Haklar”, “Uluslararasi Ceza Mahkemeleri” ve “Soykirim Sugu”
gibi dersler dogrudan Merkezin katkilariyla gerceklestirilmistir.

Merkez alanda calisan insan haklari érgitlerine yonelik egitimler de yapmistir. Ornegin
27Agustos-4 Eylul 2007 tarihleri arasinda, insan Haklari Ortak Platformu (IHOP) ile birlikte
hayata gecirilen “insan Haklar Savunuculari Egitimi Programi” kapsaminda Mazlumder,
Uluslararasi Af Orgutd, IHD ve Helsinki Yurttaslar Dernegi 6rgitlerinden 40 katilimciya
egitim verilmistir. S6z konusu egitimin ikincisi 21-30 Agustos 2008 tarihleri arasinda yine
IHOP ile isbirligi halinde diizenlenmis; bir hafta siireyle bu defa LAMBDA, Miilkiye insan
Haklari Toplulugu, Gindem Cocuk, Evrensel Gorme Ozurluler Dernegi, iHD, Egitim-Sen,
Mazlumder, Pozitif Yasam Dernegi, Bilgi Universitesi Cocuk Calismalari Birimi, CHD gibi
cesitli insan haklari érgutleri ve akademik ya da mesleki 6rgutlerden ve birimlerden gelen
40 katihmci ile bir calisma gerceklestirilmistir.
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Hacettepe Universitesi insan Haklari ve Felsefesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Hacettepe Universitesi insan Haklari ve Felsefesi Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurul-
masl! Yuksekodgretim Kurulu'nun 19 Subat 1997 tarihli karariyla uygun gorulmdas; kararin
16 Nisan 1997 tarihli Resmi Gazetede yayimlanmasiyla kurulusu tamamlanmistir. Merkez
Sosyal Bilimler Enstitistine bagl olarak 1999-2000 déneminden itibaren insan Haklari
Tezsiz Yiksek Lisans programi, 2004-2005 déneminden itibaren de insan Haklari Doktora
programi yurutmektedir.

Merkezin yapacagl egitim ve arastirmalarla Turkiye'de ve dinyada insan haklariyla ilgili iki
onemli ihtiyaci karsilamaya ¢aba gdsterecegi vurgulanmaktadir:

a) insan haklari kavraminin ve tek tek insan haklarinin iceriginin belirlenmesine katkida
bulunmak;

b) insan haklari egitiminde genellikle gbz ardi edilen, ama insan haklarinin en temel
boyutu olan etik boyutun bu egitime katilmasinda aktif rol oynamak.

Bu amaca uygun yeni bir modeli, yani felsefi-etik merkezli disiplinlerarasi bir programi
uygulamaya caba gosteren Merkez, insan haklari duyarliliginin gelistirilmesine; insan
haklari alaninda bilgi eksikliginin giderilmesine; insan haklarinin etik temellerinin goste-
rilmesine; insan haklariyla ilgili bilimsel etkinlikler duzenlenmesine; insan haklariyla ilgili
ulusal ve uluslararasi diger kuruluslarla isbirligi yapilmasina; insan haklariyla ilgili konu-
larda danismanlik ve egitim hizmeti verilmesine ve insan haklariyla ilgili konularda yayinlar
yapilmasina yonelik calismalar yapmaktadir.

Maltepe Universitesi insan Haklari Arastirma ve Uygulama Merkezi

Maltepe Universitesi insan Haklari Arastirma ve Uygulama Merkezi, 9 Aralik 2005'te kurul-
mustur. Merkezin misyonu, yaptigl arastirmalar, duzenledigi toplantilar, yayinladigi kitap-
lar, gerceklestirdigi 6rgun ve yaygin egitim ve diger calismalarla, Turkiye'de ve dinyada
olan bitenlere insan haklari perspektifinden bakan insanlarin sayisinin artmasina, bu pers-
pektifin yayllmasina ve yasalar yapilirken ve uygulanirken insan haklarinin temel alinma-
sina katkida bulunmak olarak ifade edilmistir. Vizyonu ise “bilgisizlikten kaynaklanan insan
haklari ihlallerinin olmadigi, tedavi edilebilir hastaliklardan insanlarin 6lmedigi, a¢ insanla-
rin yasamadigl ve gitgide artan sayida insanlarin insan onuruna yakisir bir yasam strdtgu
bir Turkiye ve bir diinya” olarak dile getirilmistir.

Merkez, 2008-2009 akademik yilinda tezli ve tezsiz yuksek lisans programlari yurutmeye
baslamistir. Ayrica yaygin egitim programlarinin cercevesi icinde, bolgedeki ilcelerin insan
Haklari Kurullarinin isbirligiyle, kamu gorevlileriicin insan haklari egitimi programlari dizen-
lemektedir. 13 Mayis 2009 guni UNESCO ile imzalanan bir anlasmayla, Merkezin blnye-
sinde bir UNESCO Felsefe ve insan Haklari Kiirssti kurulmustur. Bu kirsi, 2010 yilinda,
baska Ulkelerdeki UNESCO kurstlerinin isbirligiyle, “Egitimi Yeniden Dustunmek” konulu,
genis boyutlu uluslararasi bir proje yiritmeyi planlamis; “Laiklik ve insan Haklari” bashkli
bir uluslararasi konferans dizisine baslamis ve bir “Filistin GUnu” dizenlemistir.

Merkez, kurulusundan bu yana, biri ulusal, tici uluslararasi olmak Gzere, “insan Haklarinin
Korunmasinda Karsilasilan Sorunlar’(2007), “Evrensel Bildirgenin 60. Yilinda insan Haklari”
(2008), “Hukuk Felsefesini Yeniden Dusiunmek: Hukuk Teorileri, insan Haklari ve Anaya-
salar” (2009) ve “Giineydogu Avrupa'da Kimlikler Sorunu ve insan Haklari” (2009) konulu
konferanslar duzenlemis, ilk ¢ konferansta sunulan bildirileri de birer kitap olarak yayim-
lamistir.
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Merkez, kendisinden istenen ya da kendi karariyla bazi insan haklari ihlalleriyle ilgili, 6rnegin
cezaevlerindeki 6limcil hastalar hakkinda, géris bildirmis; Ankara Barosu insan Haklar
Merkezinin isbirligiyle de “Tuirkiye insan Haklari Kurumu Kanun TasarisI” tizerine bir calisma
yapmis, bu tasariy Paris Prensiplerine uygun hale getirmis ve 6nerilerini TBMM Anayasa
Komisyonunun ilgili alt komisyonuna bildirmistir.

2016'da ilan OHAL surecine ve sonrasina baktigimizda ise artik Universite catisi aslinda
insan haklari konusunda elestirel bir calisma ya da insan haklari ihlallerini konu edinen
bir arastirma yurdtmenin mdmkudn olmadigini géruyoruz. OHAL sUrecinde yasanan buyuk
tasfiye ile birlikte elestirel bakis tasiyan akademisyenlerin cogu Universite disina atildig| gibi
kalanlar icin de elestirel ve muhalif bir bakis acisiyla akademik calismalar yapmak nere-
deyse imkansiz hale gelmistir.

istanbul Bilgi Universitesi Cocuk Calismalari Birimi

Bilgi Universitesi'nin Cocuk Calismalari Birimi (Bilgi COCA) 2007 yilinda kurulmus; o dénem-
den itibaren farkli hedef kitlelere yonelik olarak cocuk haklari alaninda egitimler dizenle-
mistir. Proje temelli calisildigy icin egitimlerin stiresi ve icerigi degisebilmektedir. Ote yandan
proje kapsami disinda, talepler dogrultusunda da ¢ocuk haklari egitimleri duzenlemektedir.

Bilgi COCA egitimlerini agirlikli olarak istanbul’da yapmis, bunun disinda Diyarbakir, Denizli,
izmir ve Ankara’da da egitimler duzenlemistir. Farkli kapsamlarda egitimler duzenlemis
olan birimin, en az 2 giin ve Ustu suren egitimlerinin bazilarina sunlar érnek verilebilir:

2008-2009: S6z Kucugun Kutu oyunu ve Akran Egitimi: Genglere yénelik toplam 7 gunluk
egitici egitimiile bu egitimi alanlarin lise 6grencilerine yonelik 1 guinlik egitimlerinden olus-
maktadir.

2009-2018: Avrupa Konseyi'nin hazirladigi Cocuklar icin insan Haklari Egitimi Kilavuzu- Pusu-
lacik kullanilarak bazi egitimler yapilmistir. Bunlar su sekildedir:

+ Sivil toplum 6rgutu calisanlari, gonulltler ve sosyal calismacilara yonelik yayginlas-
tirma egitimi ( 15-18 Ekim 2009)

+ Okul psikolojik danismanlarina yonelik yayginlastirma egitimi ( 5-7 Kasim 2009)
« Acik cagriile egitici egitimi ( 6-10 Kasim 2010, istanbul)

+ Diyarbakir Sosyal Hizmetler, Egitim ve Guvenlik alanlarinda ¢alisan kamu personeline
yonelik Egitici Egitimi ( 15-20 Kasim 2011)

+ Belediyelerde Cocuklarla Calisanlara Yonelik Uygulama ve Yayginlastirma Egitimi ( 1-4
Kasim 2017, 15-16 Mart 2018)

2010: insan Haklarr icin ilk Adim Yaz Kampi: Uluslararasi Af érgiti yaritictligindeki proje
kapsaminda ¢ocuklarla calisan génullu genclere (Universite 6grencileri) ve cocuklara ydne-
lik insan haklari egitimleri yapilmistir.

2010-2011: ilkokul ve ortaokul diizeyinde cocuklara yénelik cocuk haklari icerikleri gelisti-
rilen Haklar Sahnesi Projesi kapsaminda egitimcilere yénelik olarak cocuk haklari ve ¢cocuk
haklari egitimi konularinda guclendirici calismalar yapiimistir.

2012-2013: Rehber 6gretmenlere yonelik toplumsal cinsiyet esitligi egitimi verilmistir.
Ayrica 2013'de Denizli'de ¢ocuk haklari konusunda bilgi ve farkindalk artirmak ve S6z Kugu-
gun kutu oyununu anlatmak amach egitim verilmistir.
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2013-2014: Gundem Cocuk Dernegi ile isbirligi halinde, Cocuga Karsi Siddetin Onlenmesinde
STK'larin Guglendirilmesi Projesi kapsaminda sivil toplum temsilcilerine yonelik cocuk haklart,
cocuga yonelik siddet, cocuk koruma ve stratejik haritalama konularinda gug¢lendirme
amacli ytz ylze ve uzaktan egitim programi duzenlenmistir.

2014: Cocuk Dostu Yerel inisiyatif Projesi kapsaminda cocuklarla calisan egitimcilere yonelik
cocuk haklarr egitimi (katilimcilarin cocuk haklari konusunda bilgi ve farkindaliklarini artir-
mak, ¢cocuk haklari konulu atoélyeler/etkinlikler dizenlemeleri konusunda guclendirmek)
verilmistir.

2018: izmir Blylksehir Belediyesi calisanlarina yénelik cocuk haklari egitimi verilmistir.
Ayrica Bagcilar'daki 35 okulun psikolojik danismanlarina yonelik olarak, cocuk isciliginin
o6nlenmesi amaclh kapsayici egitim verilmis; cocuk isciligi konularinda gelistirilen kilavuz ile
ilgili gi¢clendirme egitimi yapiimistir.

Bilgi COCA egitim faaliyetleri kapsaminda uluslararasi ve ulusal sivil toplum orgutleriyle
isbirligi halinde calismistir. Belediyelere yénelik yapilan cocuk haklari egitimlerinde isvec
Yerel Yonetimler ve Bdlgeler Birligi'nden uzmanlarla ve belediyelere yonelik bu tur ¢alisma
yapan kisilerle birlikte calisilmistir. Gindem Cocuk Dernegi ve Toplum Génulltleri Vakfi ile
egitim yontemleri konusunda isbirligi yapiimistir.

Bilgi COCA, egitim faaliyetlerinde deneyimsel 6grenme metodolojisine dayanarak yara-
tici drama, kaguk grup calismalari, simalasyonlar, sanat dallarindan yararlanma gibi farkl
yontemler kullanmakta; kendi gelistirdikleri kutu oyunlari, videolar ve kilavuzlardan yarar-
lanmaktadir. Her egitimin son oturumunda bir degerlendirme yapiimaktadir. Uzun sureli
egitimlerde ise On test-son test yapiimakta ve bagimsiz bir uzman tarafindan izleme deger-
lendirmesi yapilmaktadir. 2012 yilinda, belli bir sure sonra egitim verilen kisilere yonelik
etkiye bakmak Uzere birebir gérisme ve odak grup gértismeleriile bir degerlendirme yapil-
mustir. Ayrica egitimlerde kullanilan kutu oyunlari Gzerine bagimsiz uzmanlar tarafindan
gelistirilen olcek ve yontemlerle etki degerlendirme raporlari hazirlanmaktadir.

Bilgi COCA ile yapilan goérusmelerde, egitimlerde karsilasilan sorunlar zaman kisithligi nede-
niyle konularda derinlesememe, acik ¢cagri ile yapilan egitimlerde kontenjanin kisitli olmasi
nedeniyle egitime dahil edilemeyen kisilerin olmasi ve kamu ya da bir kurumla ortaklasa
yapilan egitimlerde, gonullt degil zorunlu katihm oldugunda bazi motivasyon eksikliklerinin
ortaya ¢tkmasi seklinde siralanmistir.

2.5. Turkiye'de Sivil Toplum Orgiitlerinin insan Haklari Egitimleri

Tarkiye'de sivil toplum érgutleri 1990 yillardan itibaren buttncul olarak insan haklari ya
da cesitli hak alanlarinda egitim faaliyetleri yaratmuslerdir. Bunlarin bir kismi Gyelerine, bir
kismi belli meslek gruplarina (avukatlar, psikologlar, sosyal hizmet uzmanlari vb.), bir kismi
halka acik yapilmistir. Ayrica kamu kurum/kurulusu-sivil toplum 6rguti isbirligi halinde
yapilan insan haklari egitimleri de gerceklestirilmistir. Sivil toplum &rgutleri bir yandan
insan haklari egitimleri dizenlerken, diger yandan bu konularda yayin ve arastirmalar da
uretmis, bu sayede alternatif bazi elestirel insan haklari kitaplari ortaya ¢ikmistir.

izleyen boliimde 6ncelikle insan Haklari Egitimi AgI'nin bilesenleri olan sivil toplum érgitle-
rinin insan haklari egitimi faaliyetleri incelenmistir. Bu kisim yazilirken érgutlerin web sayfa-
larindan ve érgutlerin temsilcileri ile yapilan gérismelerden yararlaniimistir.
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2.5.1. insan Haklari Dernegi'nin Egitim Faaliyetleri: insan Haklari Akademisi

Tarkiye’de hem insan haklari mucadelesinin hem de insan haklari egitiminin énculerinden
olan IHD, 1986 tarihinde icinde pek cok sol gérisli tutuklu ve hikiimltinin yakinlarinin yan
sira gazetecilerin, yazarlarin, avukatlarin, hekimlerin yer aldigi 98 kurucu tye tarafindan
kurulmustur. iIHD'nin Subat 2020 tarihi itibariyle, 30 subesi ve 3 temsilciligi bulunmakta,
subelerde toplam 600 ybénetici gorev yapmakta ve toplam Uye sayisi 9 bine yaklasmaktadir.

IHD, 1993 yili sonundan itibaren egitim alani ile sinirli olmak tizere devletlerarasi topluluk-
lardan (AB, BM gibi) proje karsiligl maddi destek almaktadir. AB ilk kez 1993 yili sonunda,
Turkiye'de Uretilen projeleri desteklemeye baslamis ve 1993 yilinda desteklenen ilk 3 proje-
den biri IHD'nin Hukukgularin Bireysel Basvuru Hakki Agisindan Egitimi Projesi olmustur. ikinci
proje de Egitimcilerin Egitimi Projesi olmustur (Ondul, 2017). Ancak, insan Haklari Akademisi
surecinde bu tur proje destekleri alinmamistir.

IHD, 2008'de kendi amac ve ilkeleri dogrultusunda “egitim, égretim ve bilgilendirme calis-
malari” yapmak Gzere, 23 Subat 2008'de Genel Yénetim Kurulunda insan Haklari Akademisi
kurma karari almistir. Kurulusu tamamlanan insan Haklari Akademisi, 17 Temmuz 2010
tarihinde agilmistir. Agilis sonrasi ioanna Kuguradi tarafindan “insan Haklari Kavrami ve
Sorunlar” konulu bir acilis dersi verilmistir. Hazirlanan yénetmelikte akademinin gorevleri
su sekilde belirtilmistir: “Belirlenen amaclarina ulasabilmek icin, egitim programlari plan-
lamak ve gerceklestirmek; inceleme, arastirma ve yayinlar yapmak, seminer, konferans,
panel ve sempozyum ve benzeri faaliyetleri organize etmek; insan haklari alaninda calisan
ve insan haklari egitimi yapan ulusal ve uluslararasi érgut, kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak; tek basina veya yurt ici ve yurt disi benzeri kuruluslarla projeler gelistirmek ve
uygulamak; amaci ile ilgili diger calisma ve etkinliklerde bulunmak.”

insan Haklari Akademisi'nin egitimleri IHD (ye ve ydneticilerine ve baska insan haklari
orgutlerinde savunuculuk yapanlara yoneliktir. Amac, genel olarak, insan haklari savunucu-
larinin insan haklarini bilgiye dayali olarak kavramalari ve haklari daha iyi savunabilmek igin
ihtiya¢ duyacaklari bilgileri edinmelerini saglamak ve bu bilgileri davranislara donustirmek
olarak ortaya konmaktadir.

Akademi, genel merkezin disindaki bazi illerde de (istanbul, Diyarbakair, izmir ve Adana)
kurulmus ve cogunlugu IHD uyeleri olmak tzere yiizlerce kisi, bu egitim programlarina
katilmistir. Egitimlerde ele alinan basliklar genel olarak sunlardir: insan haklari kavrami,
teorisi, felsefesi; insan haklari hukuku ve insancil hukukun temel 6zellikleri; ulusal ve ulusla-
rarasi koruma mekanizmalari; TUrkiye'de insan haklarinin durumu; 21. ylzyil insan haklari
aktivizmi; insan haklarini savunma hakki; Turkiye'de insan haklari hareketinin ve iIHD'nin
tarihgesi; sosyal haklar (zorunlu dersler olarak) ve yasam hakki ve iskence yasagl; ifade
6zgurlugu; esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagl; cocuk, kadin, multeci, Igbti haklari gibi (Subele-
rin tercihlerine bagh olarak).

insan Haklari Akademisinin geldigi noktayr anlamak icin, 2019 yili ile ilgili bilgilere bakarsak
Ankara, istanbul, izmir, Diyarbakir ve Adana birimlerinde egitim programlari dizenlendi-
gini, zorunlu ve ortak temel ders konularinin su sekilde oldugunu goruyoruz:

1) insan haklari teorisi, kavramlar ve felsefi boyut.
2) insan haklari hukuku ve insancil hukukun temel 6zellikleri,
3) insan haklarinin korunmasi (ulusal ve uluslararasi koruma usul ve mekanizmalari)

4) Tarkiye'de insan haklarinin durumu, insan haklari hareketi ve iHD tarihcesi
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Bu zorunlu 4 egitim konusu disinda, ilgili akademi birimlerinde 18 insan hakki/konusu islen-
mistir. Bu ders/konulari su sekildedir: 1) insan haklarini savunma hakki, 2) Yasam hakki, 3)
iskence yasag), 4) Toplanma 6zgurlGgu, 5) ifade 6zgurligu, 6) Ekonomik, sosyal, kilturel ve
dayanisma haklari, 7) Kadin haklari, 8) Esitlik ilkesi ayrimcilik yasagi, 9) Multeci haklari, 10)
Azinlik haklari, 11) Halklarin haklari, uluslarin kendi kaderini tayin hakki, 12) Cevre ve doga
hakki, 13) Cevre ve iklim aktivizmi, 14) Baris hakki, 15) Vicdani ret hakki, 16) Cocuk haklari,
17)Saglik hakki, 18) LGBTI haklari konulari islenmistir.

2019 yilinda yapilan egitim programlarinda 32 akademisyen/ uzman egitimci gorev yapmis;
111 katihmcr egitimlere katilarak sertifika almistir. Ayrica bazi subeler, egitim programi
kapsaminda bilgi tecribe aktarimi icin gecmis yillarda yoneticilik yapmis olanlarla sohbet
toplantilari dizenlemis ve hak érgutleriyle esgudumlu ¢calismaya ¢aba gostermistir. Boylece
akademinin 2011 yilindan itibaren uygulamaya basladigl ders/egitim programina, 2019
sonu itibariyla katilan katilimci sayisi 900U, egitici olarak katkida bulunan akademisyen ve
uzman sayisi 100°G asmistir.

Egitimlerin etkisini/sonuclarini izlemek ve 6lgmek icin her ders programinin ardindan kati-
hmcilara form dagitilarak egitim sdreciyle ilgili elestirileri ve beklentileri sorulmus, tavsi-
yeleri alinmistir. Program sonunda yapilan yuz yuze toplantilarda da katilimcilarin egitim
programina dair degerlendirme yapmalari istenmistir. insan Haklari Akademisinin egitim
programlari her yilin sonunda, izleyen yilin ilk aylarinda subelerin egitimden sorumlu tye ve
yoneticilerinin katildigi toplantilar ve IHD yéneticileri, insan haklari savunuculari ve akade-
misyen ve uzmanlarin bulundugu Danisma Kurulu toplantilarinda degerlendirilmektedir.

Akademi calismalarinin basindan itibaren yurattctlerinden biri olan IHD yéneticilerinden
Husni Ondul, egitim programlarinin sorunlari olarak sunlari ifade etmistir: Bazi subelerde
yerelde egitici bulma sorunu yasanmistir. Bu durumu ¢6zmek icin baska kentlerden egitici
getirilmesi yoluna gidildiginde, maliyetleri (seyahat ve konaklama) karsilamakta zorluklar
yasanmistir. Akademi faaliyetleri icin bilincli bir tercihle, 7 yil boyunca hig proje destegi alin-
mamis; bdylece kendi kaynaklariyla neyi, ne kadar yapabildigi gérulmek istenmistir.

2019 yili egitim programi degerlendirme toplantisinda, yasanan sorunlar da ele alinmustir.
Bazi subelerin egitim calismalarinin yapildigi salonlara iliskin sorunlar yasadig ve ayrica
ders malzemelerine ihtiya¢ duyuldugu gortlmektedir. Ayrica, bir sube tarafindan 6zellikle
OHAL donemi ve sonrasinda hak ihlallerinin artmasiyla egitimlere ilginin daha fazla olmasi
beklenirken katilimci sayisinin 6nceki dénemlere gore giderek azalmasinin karsilasilan
onemli bir guclik oldugu belirtilmistir.

Degerlendirme toplantisinda dile getirilen dneriler de hem varilmak istenen hedefleri hem
de eksik bulunan yénleri anlamak bakimindan énem tasimaktadir. ilk olarak egitime (ye
olmayanlarin katilimina imkan verilmesinin iyi olacagi, bunun i¢in yonetmelige 6rnegin
egitim programlarina “aday Uyelerin katilabilecegi” gibi bir ibarenin eklenmesiyle sorunun
cozilebilecegi ifade edilmistir. ikinci olarak ders malzemesinin gerekli oldugu tespitiyle
dijital ortamda egitim duzenlenebilecegi ve videolar hazirlanabilecegi belirtilmistir. Egitim
programlarinda islenen bazi konularin seminer konusu yapilabilecegi, bdylece bu konu-
larin derinlemesine islenebilecegi (6rnek olarak baris hakki konusunda bir dizi seminer,
atolye calismasinin yapilabilecegi) dile getirilmistir. Son olarak Akademinin egitim faaliyet-
leri yaninda, insan haklari konusunda arastirmalar yaptirmasi ve yayimlamasi énerisi geti-
rilmistir. Arastirma konusu onerileri olarak kulttrel haklar, anadil hakki, baris hakki, sosyal
haklar, yurttaslik hakki ve kimlik politikalarina dikkat cekilmistir.
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2020 yilinda insan Haklari Akademisinin bahar dénemi dersleri COVID-19 salgini nedeniyle
yapilamamis; gz dénemi dersleri ise cevrim i¢i platformlar Gzerinden Kasim-Aralik aylari
icinde yapilmistir.

2.5.2. Uluslararasi Af Orgiitii (UAO) Turkiye Subesi

2002 yilinda kurulan UAO Turkiye Subesiinsan haklari egitimi ile ilgili cesitli faaliyetler yirut-
mektedir. Orglt, insan haklari egitimini etkili kilmak ve yayginlastirmak amaciyla, uluslara-
rasi diizeyde 2004 yilindan itibaren insan Haklari Egitimi Eylem Programini baslatmis ve bu
amacla Turkiye Subesi de Ankara’'da bir insan Haklari Egitimi Ofisi olusturmustur.

UAO Turkiye, 2004 yilindan bu yana farkl hedef gruplarina yénelik insan haklari egitimi
programlari uygulamaktadir. Farkli meslek gruplarina yonelik tematik egitim programla-
rinin yani sira herkesin katilimina acik, temel kavramlarin tartisildigi temel insan haklari
egitimi programi uygulanmaktadir. Egitim programi kapsaminda insan haklarinin temel
kavramlari, insan onuru, insanin degeri, etik, insan haklarinin korunmasi i¢in olusturulmus
ulusal ve uluslararasi mekanizmalar, ayirnmcilikla mtcadele gibi konular ele alinmaktadir.
Bu egitim programlari isci haklari, LGBTi haklari, kadina yénelik siddet ve mlteci haklar gibi
temalari icermektedir. Ayrica, Orgutiin Tirkiye Subesinin, kendi tyeleri ve kamu kurumla-
rina yonelik dizenledigi, ayrimcilik, sosyal haklar ve kadina yénelik siddet temalarina odak-
lanilan atélyeleri ve egitim programlari vardir.

2019 yili itibariyla insan haklari egitimi programi kapasitesini arttiran UAO Turkiye Subesi,
temel insan haklar egitimi programlarini arttirarak, kendi Gyeleri, aktivistleri, destekgileri,
cahsanlarive yoneticilerinin; sivil toplum 6rgutlerinin Uye, calisan ve yoneticilerinin ve kamu
kurumlari, belediyeler ve meslek érgutlerinin Gye, ¢alisan ve yoneticilerinin insan haklari
konusundaki kapasitelerini arttirmayi hedef olarak koymustur. Bu kapsamda Ankara, istan-
bul, izmir ve Diyarbakir basta olmak tizere bircok ilde temel insan haklari egitimleri diizen-
lemektedir. Bu egitimlerle ilgili detayl bilgilere 6rgutiin web sayfasindan ulasilabilmektedir
(https://www.amnesty.org.tr/icerik/insan-haklari-egitimi/aciklamalar-haberler).

UAO insan haklari sorunlarini okuma énerileri, etkilesimli materyaller ve vaka calismalari
araciligiyla ele alan Amnesty Academy adini taslyan bir ¢cevrimici egitim programi olustur-
mustur (https://www.amnesty.org.tr/insan-haklari-egitimi). Bu programda Turkce dersler
de vardir. Herkese acik bir egitim platformu olarak tasarlanan Amnesty Academy, bireylerin
insan haklari konusunda kendi kendilerine bilgi ve yetkinlik kazanabilecegi bir 6grenim alani
olarak tasarlanmistir. Ayrica belirli egitimlerin sonunda bir katilim sertifikasi verilmektedir.

2.5.3. Tarih Vakfi

Basta tarihgiler ve toplumbilimciler olmak Uzere, cesitli meslek ve cevrelerden 264 aydin
tarafindan 1991'de kurulmustur. Turkiye'de tarih bilincini gelistirip yayginlastirmayi amac-
layan Vakif arastirma, egitim ve kutiphanecilik-arsivcilik etkinligi ile basili yayin, elektronik
yayin, belgesel film, radyo ve televizyon programlari, tarih alaninda sanat ve edebiyat Urtn-
leri Gretimi, muzecilik-sergicilik, bilimsel toplanti 6rgutleyiciligi, kultlr turizmi ve benzeri
calismalar yapmakta ve bu tir faaliyetleri desteklemektedir.

Tarih Vakfi egitim faaliyetlerinde tarih egitimi Uzerinden insan haklari konusunda biling-
lendirmeyi ve duyarlilik kazandirmayi hedeflemektedir. Bu baglamda irkcilik, ayrimcilik ve
otekilestirme konusunda bilin¢lendirme; baskalarina empati ve dayanismayi giglendirme
ve barisin dilini kurma Gzerinde 6zellikle durulan konulardir. Egitim atdlyeleri Tarih Vakfi'nin
Egitim Komisyonu Uyeleri tarafindan dizenlenmektedir ve hedef kitle 6gretmenler, 6gren-
ciler, okul yoneticileri ve veliler olmaktadir.
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Vakif, 2002 yilindan beri farkli ortaklarla yarttigi Ders Kitaplarinda insan Haklari Projesi
ile ilk ve ortadgretimde okutulan ders kitaplarinin insan haklari cercevesinde degerlendi-
rilmesine ve mufredatin bu sekilde iyilestirilmesine katkida bulunmustur. 2013-2014 yillari
arasinda yuratulen GglnclU projede 245 ders kitabi niteliksel insan haklari dl¢uttine gore
taranmis ve hazirlanan rapor, ilgili tdm kurum ve kuruluslarla paylasiimistir.

Tarih Vakfi, 2013 yilindan beri “Gencler Tarih Yaziyor” basligini tasiyan proje cergevesinde
tarih egitiminde 6gretmenlere ve 6grencilere alternatif egitim programlari dizenlemektir.
Egitimlerin 6gretmen atdlyesi Tarih Vakfinda yapiimaktadir. Ogrenci atélyeleri ise ev sahip-
ligi yapmak isteyen 6zel okullarda yapilmaktadir.

2014 yilindan itibaren Tarih VakfI'nin yarutttgu insan haklari egitimi faaliyetleri su sekilde
siralanabilir:

2014-2015: “Birinci Dinya Savasina Katilan Ulkelerden Mesaj Var. Gengler Cihan Harbi'ni
Farkli Perspektiflerden Tartisiyor ve Yaziyor-1" bashgini tasiyan proje kapsaminda Birinci
Dlnya Savasi'na katilan Ulkelerde okutulan gincel tarih ders kitaplarinda savasin nasil
anlatildig1 6grenciler tarafindan incelenmistir.

2015-2016: “Birinci Dinya Savasina Katilan Ulkelerden Mesaj Var. Gencler Cihan Harbi'ni
Farkli Perspektiflerden Tartisiyor ve Yaziyor II” baslikli proje kapsaminda MEB'in 7. Sinif
Sosyal Bilgiler ve 8. Sinif TC inkilap Tarihi ve Atatiirkctilik ders kitaplarinda yer alan Birinci
Dlnya Savasi konusu 6grenciler tarafindan incelenmis ve yeniden yazilmistir.

2016: “Vangelis Kechriotis Tarih EZitimi Atdlyeleri” adi verilen “Elestirel Okuma Atolyesi”
ve “Sosyal Bilimlerde Elestirel DUsinme” atblyelerinde sosyal bilimlerde islenen konula-
rin farkli bakis acilariyla arastirilabilmesi; ge¢mis ile ginimuaz dinyasi arasinda baglanti
kurabilmesi; tarihsel olaylarin siyasal, toplumsal, kilttrel agidan olabildigince genis boyutlu
yorumlanabilmesi; 6grencilere, metinler ve gorseller yoluyla farklh analiz bicimlerinin, eles-
tirel okuryazarlik, medya okuryazarhgl vb. becerilerin kazandirilabilmes; tarihsel empati
gelistirerek bariscil bir tarih bilincinin saglanmasina hizmet etmesi amaciyla ¢alismalar
yapilmistir.

2017-2018: “Tarih Egitimi ve Barisin Dili, Gengler Tarihi Farkli Perspektiflerden Tartisiyor
ve Yaziyor” baslkli ¢caisma kapsaminda Turkiye tarihindeki hassas donemler ve konu-
lar (Dersim isyani, “Vatandas Turkce Konus!” kampanyasi, Mibadele, 1980 Darbesi vb.),
kaynaklara dayali olarak farkl perspektiflerden incelenmistir. Bu kapsamda tarihsel olaylar
konusunda bilgi ve duyarlilik kazandirilmasi; farkli olana empati ve barisin diliyle yaklas-
mak i¢in gerekli olan tutum ve becerilerin gelistiriimesi yontnde egitim verilmistir. Proje
sonunda Ogrenciler, ele aldiklari konuyla ilgili yazih, goérsel ve isitsel belgeleri ve objeleri
sergiledikleri bir Tarih Panayiri dizenlemistir.?

2018-2019: “Toplumsal Tarihe Bireylerin Yasamindan Bakmak: Tarihi Elestirel Olarak
Anlama ve Yazmada Yasam Yazininin Onemi” baslikli calismanin égretmen atélyesinde
Sevket Sureyya Aydemir'in Suyu Arayan Adam kitabi temel alinarak biyografi, otobiyografi,
ani, gunluk gibi yasam yazinlarinin tarihe katkisi ve tarihsel bir belge olarak nasil ele alin-
masi gerektigi tartisiimistir. Proje kapsaminda arastirma slrecinde bu turlere sik¢a basvu-
rulan ve insan yasamini degistiren “go¢” temasi segilmistir. Ogrenci atélyelerinde ise eles-

1 Bkz.Nalan Balci, Firat GullU, Zeynep Adiglizel, Erol Kéroglu, Yicel Kabapinar (Yay. Haz.) (2017). Birinci Diinya Savasina
Katilan Ulkelerden Mesaj Var! Gengler Cihan Harbi'ni Farkli Perspektiflerden Tartisiyor ve Yaziyor. istanbul: Tarih Vakfi
Yurt Yayinlari.

2 Bkz. Toplumsal Tarih (Mart 2018). “Tarih Egitimi ve Tarihsel Empati” dosyasi, 291.
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tirel okuryazarlik ve s6zIU tarih konusunda bilgi verilmis ve tartisma ortami olusturulmus-
tur. Ogrencilerin sozIi tarih ydntemine dayali olarak goc olgusunu ele alacaklari calismalar
yapilmistir.

Vakfin yarutttga egitimlerde ¢ok perspektifliligi ve elestirel okuryazarhk becerilerini gelis-
tirmek Uzere yazili ve gorsel kaynaklar incelenmekte; 6grencilerin anlayarak okuma ve
kendi fikirlerini olusturarak yazmalari icin yontem destegi verilmekte; demokratik tartisma
ortamlari olusturulmaktadir. “Elestirel DUsinme"” atélyelerinde ise 6grenciler, argimana
dayall metinleri anlayarak okumanin ve ¢c6zimlemenin adimlarini; bir metnin temel betim-
leyici taslagini ¢ikarmayi; tutarli ve batunluklt paragraflarin 6zelliklerini; paragraflarda
kullanilan anlatim teknikleri ve bu tekniklerin 6zelliklerini uygulamalh calismalarla 6gren-
mektedir. Egitimlerin etkisini/ sonuclarini izlemek ve 6lgmek icin nitel arastirma yéntemleri
yani 6n anket-son anket ve akran degerlendirmesi kullaniimaktadir.

Tarih VakfI'nin yukarida s6zU edilen ¢alismalari icinde aktif bir bicimde yer alan Prof. Dr.
Fisun Ustel, egitim calismalari konusunda karsilastiklari baslica sorunun devlet okullarina
ulasmakta guiclik cekmeleri oldugunu ifade etmistir. Ozellikle OHAL sonrasi siirecte devlet
okullarindaki 6gretmenler projeler konusunda ¢ekimser kalmis, okul mudurleri ise onay
vermemistir.

2.5.4. KAMER Vakfi

1997 yilinda Diyarbakir'da kurulan KAMER, bu il ve cevre illerde cinsiyetci degerlerin bicim-
lendirdigi kultur ve geleneklerin kadin ve ¢cocuklara zarar veren uygulamalarini tespit etmek,
alternatiflerini gelistirmek ve uygulanabilir olmalarini saglamak amacini tasiyan faaliyetler
yurutmektedir. Kadinin insan haklari, erken cocukluk dénemi egitimi ve kadinlar ve cocuk-
larla ilgili cesitli alanlarda egitim faaliyetleri yapmaktadir.

Diyarbakir ve yakin ¢evresine hizmet vermek Gzere kurulmus olan KAMER, 2000 yili icinde
Kadinin Insan Haklari icin Bélgesel Yayilma Projesini baslatmustir. Pilot proje olarak baslayan
bu calismalarla, KAMER yaygin bir 6rgitlenme calismasi icin gereken yontemleri gelistirmis-
tir. Ardindan 2004 yilinda Guneydogu ve Dogu Anadolu Bolgelerindeki 23 ilde kadinin insan
haklari yaklasimiyla calisan birer kadin merkezi kurulmasinin hedeflendigi Her Kadin icin
Bir Firsat Projesi gerceklestirilmistir. Vakif bu 23 ilde ve ilcelerinde, kadina yonelik siddetle
mucadele alaninda calismalarina devam etmektedir.

KAMER Vakfiyine 2014-2017 yillari arasinda, kadinin insan haklari alaninda toplumsal cinsiyet
rolleri, bunun sonucundayasanan siddet ve ayrimcilik ve bunlarin olumsuz sonuclari hakkinda
farkindalik ve duyarlilik yaratmak temel amacini tasiyan; icinde siddete ugrayan kadinlara acil
destek vermekten ilgili ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligine uzanan cesitli faaliyetlerin
yer aldigi calismalar yurutmustar. Bu Ug yilda yetmis bine yakin hane ziyareti yapiimistir. Bu
ziyaretlerde binlerce kadinla yUz ylze gorusulmus; bu gérusmeler sonucunda hem kadin ve
cocuklara yonelik bir farkindalik yaratilmaya calisilmis hem de kadinlarin profil ve ihtiyac-
lari tespit edilmistir. Calisma sonunda hane ziyaretlerinde gérusulen kadinlarin ytzde 60’
mahalle toplantilarina katilmis; yzde 90 cocuklarina siddet uygulanmasina karsi ¢iktiklarin
belirtmis; yuzden 80'i KAMER ile iletisimini sirdirmastar. Gorasulen kadinlarin ytzde 7'si ile
kucuk grup calismalarinda, toplumsal cinsiyet rolleri, siddet ve ayrimcilik konusunda kadinla-
rin gu¢lendirilmesini hedefleyen calismalar yapilmistir.

KAMER Vakfinin ¢ocuk calismalari ile erken ¢ocukluk dénemi icin siddetsiz, cins ayrimcilig
icermeyen, ayrimsiz, katihmciligl yaparak ve yasayarak 6grenmeyi tesvik eden bir egitim
metodunun gelistiriimesi ve uygulanabilir olmasinin saglanmasi amaglanmaktadir. Erken
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cocukluk egitimi konusunda farkindaligin artirilmasi ve bu egitimin yayginlastiriimasi hede-
fiyle 2014-2017 yillari arasinda “Dunyayi Kadinlar ve Cocuklar Degistirecek” baslikli proje
yuratulmastur. Bu proje kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlari ziyaret edilmis; bura-
larda calisan 6gretmenlerle farkindalik ve beraber oynama grup ¢alismalari yapiimis; ayrica
Ozellikle babalar olmak Uzere ebeveynlerle siddetsiz iletisime yonelik calismalar gercekles-
tirilmistir. Bu calismalara dahil olan yuz binin Gzerindeki yararlanici ile yapilan degerlen-
dirme calismalarinda, ytuzde 95'i cocuklara fiziksel siddet uygulanmasi konusunda duyarli-
ik kazandiklarini, kendileri uygulamadigi gibi uygulanmasina karsi ¢ikacaklarini; yuzde 80'i
cocukluk cagi cinsel istismari ve ¢cocuklara etkisi konusunda farkindalik yasadigini; yizde 70'i
cocuklarini birey olarak gérmeye basladigini; yizde 70'i ¢ocuklarinin “hayir” demeyi 6gren-
digini belirtmistir. Vakif hem yukarida anlatilan ¢alismalar kapsaminda Kiz Olmak, Oglan
Olmak, Tuvalet Egitimi El Kitabi, Beraber Oynama Grubu El Kitabi gibi yayinlar da Gretmistir.

KAMER, multeci /siginmaci kadinlara yonelik olarak hem ayri programlar yurttmekte hem
de yukarida bahsedilen projeler gibi faaliyetlere katimalarini saglamaktadir. Ornegin
KAMER subeleri multecilere yonelik olarak erken yasta evlilige karsi farkindalik panelleri
duzenlemistir.

Vakif, pandemi déneminde, yani 2020'nin Nisan ve Mayis aylarinda, 6rgutlt olduklari 20
ilde, pandemi kosullarinin kadinlar ve ¢cocuklarin hayati Uzerindeki etkilerini tespit etmeye
ve azaltmaya yonelik calismalar yapmaya devam etmis; bu calismalarla yaklasik 15 bine
kadina ulasiimistir.

2.5.5. Kaos GL

Kaos GL, 1990'larin basinda dnce bir dergi cevresi olarak ¢alismalarina baslamis; 1999'da
Kaos Kultir Merkezi ve Katuphanesi olusturulmus ve 2005'te Turkiye'nin cinsel yénelim ve
cinsiyet kimligi alaninda calisan ilk dernegi olarak resmen kurulmustur. Dernegin calisma
alanlar icinde egitim calismalari yapmak ve bilimsel toplantilar yapmak sayilmaktadir.
Dernek, genel olarak insan haklari egitimleri dizenlemenin yani sira, ilgili meslek grup-
larina yonelik egitimler de dizenlemektedir. Kaos GL bugun ¢alismalarini dért ana prog-
ramla surdirmektedir. Bu dort programin altinda da insan haklari egitimiyle dogrudan ya
da dolayl olarak ilgili olan etkinlikler yapmaktadir.

insan haklari egitimi, asil olarak, Kaos GL'nin “insan Haklari Programi” altinda yer almakta-
dir. Evrensel insan haklariilkeleri ve standartlari isiginda Turkiye'de ve uluslararasi duzeyde
multeciler dahil LGBTi+ haklarinin korunmasi, kullaniimasi ve gelistirilmesi icin yasal, politik
ve sosyal degisimi hedefleyen bu programda uluslararasi, ulusal ve yerel dlcekte farkinda-
lik, savunuculuk ve kapasite gelistirme etkinlikleri diizenlenmektedir. Ayrica LGBTi+ hakla-
rina dair literatlru zenginlestirmek icin yayinlar Gretilmekte ve uluslararasi kaynaklar Turk-
ce'ye veya Turkiye'de kullanilan diger dillere cevrilmektedir. izleme ve belgeleme faaliyetleri
yoluyla da LGBTIi+lara iliskin insan haklari raporlari hazirlamakta ya da benzeri raporlama
sureclerine katilmaktadir.

insan haklari egitimleri kapsaminda Kaos GL karar alicilara, insan haklari savunucularina,
sivil toplum 6rgutlerine, meslek uzmanlarina, kamu ¢alisanlarina, 6zel sektor temsilcilerine
ya da diger yurttas ve multeci gruplarina yonelik insan haklari egitimleri dizenlemekte ya
da bu tur egitimler icin isbirligi yapmaktadir. Bu egitimlerde kendi uzmanlginin yani sira
uluslararasi ve ulusal uzman kisilerden katki almaktadir. BM, Avrupa Konseyi, AiIHM, AB ile
AGIT gibi yapilarin LGBTi+ haklari ile ilgili sézlesme, belge ve ictihatlar, bu egitimlerde icerik
icin temel cercgeveyi olusturmaktadir. Bu minvalde ulusal mevzuat ve politikalarin Tarki-
ye'nin uluslararasi yuokumlulukleri ile ilgili uyumunu ele alarak tavsiyeler de tretmektedir.

55




insan Haklari Egitimi Agi
Tarkiye'de Insan Haklari Egitimi Arastirma Raporu

Kaos GL'nin “Akademik ve Kultirel Calismalar Programi”, Turkiye ve dinya genelindeki
kaltar politikalarina, temsil ideolojilerine ve birey/gruplarin var olus hallerine queer/LGBTi+
perspektifinden tartisma zeminleri yaratmayi hedeflemektedir. 10 bashkta calisilan bu
program cercevesinde sempozyum, forum, sergi, homofobi karsiti bulusma gibi etkinlikler
yapilmakta ve duzenli olarak giincel ve akademik yayinlar cikarilmaktadir. Program altinda
yapilan egitim faaliyetlerinin bir kismi su sekildedir:

“Ayrimcilik Karsiti Dersler”: Kaos GL Dernegi, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligine dair dogru
bilgilendirme ve heteronormatif egitim yapisini donustirme amaciyla, Ankara'da farkli
universitelerin egitim bilimleri, sosyoloji, kamu ydnetimi, siyasal bilgiler, uluslararasi ilis-
kiler, iletisim, kadin ¢alismalari, sosyal hizmet, psikoloji, psikolojik rehberlik ve danisman-
hk, hukuk, tip ve saghk bilimleri gibi fakulte ve bélimlerin derslerine konuk olarak, farkli
meslek dallarinda uzmanlasacak aktorlerle birlikte ¢calismis olmaktadir.

“Gokkusag Etkinlikleri”: Kaos GL tarafindan 2006 yilindan bu yana duzenlenen bu etkin-
likler, bugline degin 35 farkli ilde gerceklestirilmistir. Bu etkinliklerde, kimi zaman 6grenci
topluluklar vasitasiyla Gniversitelerde akademik tartismalarin gindeme gelmesini sagla-
yarak, kimi zaman ise meslek gruplari, yerel aktivistler, kadin érgutleri ve diger toplumsal
hareketler ile is birlikleri olusturarak heteroseksizmin tartisildigl ortamlar yaratilmaktadir.
Yerellerdeki 6rgutlerin gliclenmesinde bu etkinlikler nemli rol oynamistir.

“Medya iletisim Programi” altinda yiritilen bazi etkinlikler de egitim faaliyeti niteligi tasi-
maktadir. Yazinsal, cesitli tematik alanlarda planlanmis atélyeler programi seklinde yuru-
tulen “Medya Okullari” ile kaosGL.org gonulli muhabir ve yazarlarini bir araya getirerek
LGBTIi+ kisileri yazmaya tesvik etmek ve ayrimcilik karsiti medyayi cogaltmak hedeflenmek-
tedir. Katihmcilar interaktif olarak egitime dahil olmakta ve haber yazma teknikleri, yaratici
yazarlik ve video aktivizmi Uzerine calisiimaktadir. Bu program, her yil Kaos GL Dernegi
tarafindan cesitli sehirler secilerek, secilen yerelden katiima acik bicimde gerceklestiril-
mektedir.

“Karikatir Okulu”, “Medya iletisim Programi” altinda yuritilen baska bir insan haklari
egitimi faaliyetidir. Bu program cercevesinde LGBTi+ aktivistlere yeni bir alan kazandirma
hedefiyle heteroseksist ve ikili cinsiyetin egemenliginde olan karikattiru ters yuz eden calis-
malar yapiimakta, ayrica kaosGL.org ve Kaos GL Dergi'nin gdrsel ihtiyaci icin, atdlyelerde
uretilen eserlerin toplanabilecegi bir gérsel banka olusturulmaktadir.

Son olarak, “Multeci Haklari” programi altinda, bu alanda calisanlara egitimler verilmek-
tedir. Bu egitimlerle LGBTI multecilerle alanda dogrudan temas halinde olan sivil toplum
érgltt ve kamu calisanlarina, temel LGBTI kavramlarinin étesinde cinsel kimliklerin geli-
simi, ayrimcilik ve damgalanma konularina dair buttnsel bir bakis saglanmasi hedefiyle,
multecilere yonelik faaliyetlerin yogun oldugu illerde ikiser guinlik uzman egitimleri sunul-
maktadir. Ayrica LGBTI miiltecilerin 6zel ihtiyaclarin tanimlanmasi ve goz ardi edilmemesi
icin tartisma platformlari olusturmak amaclanmaktadir.

2.5.6. Kadinin insan Haklari Yeni Céziimler Dernegi (KiH-Y()

KiH-YC, Turkiye'de ve diinyada kadinlarin insan haklarini savunmak ve hayata gecirmek
amaciyla 1993 yilinda kurulan bagimsiz bir kadin érgatadar. Adini BM'nin ayni yil Viyana'da
diizenlenen insan Haklari Diinya Konferansinda ortaya ¢ikan “Kadin haklari, insan haklari-
dir!” séyleminden alan 6rgut, kadinin insan haklarinin eksiksiz uygulanmasini ve kadinlarin
hayatin her alanina 6zgUr bireyler ve esit yurttaslar olarak katilimini desteklemek amaciyla
yerel, ulusal, bolgesel ve uluslararasi duzeylerde ¢calismaktadir. Kadinlarin haklarini kulla-
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nabilmeleri icin farkindalik ve becerilerini artirmak ve onlari toplumsal degisimde aktif
olmalari konusunda tesvik etmek amaciyla kadinin insan haklarini temel alan egitim prog-
ramlar gelistirip uygulamaktadir. Bu programlar érgit tarafindan “Kadinin insan Haklar
Egitim Programi (KIHEP)” olarak adlandiriimaktadir.

KIHEP'in temeli, 6rgitin 1993-1994 yillarinda Turkiye'de kadinlarin durumuna dair yaptig
saha arastirmalarina dayanmaktadir. Bu arastirmalarda, bir¢cok kadinin yasalarla taninan ve
korunan haklarini bilmedigi ortaya konulunca, bilin¢ yukseltme toplantilari yapilmasi fikri
dogmustur. Ardindan, istanbul'un cesitli semtlerinde ev ziyaretleri yapiimaya baslanmis;
bu ziyaretlerde aile ici siddet konusu 6ne ¢ikmistir. Bu toplantilar, kadinlarin cesitli bilgilere
erisemedigini gdstermistir. Ornegin kadinlar mevcut yasalardaki haklarini bilmemektedir;
ayrica bunlari yasama gecirecek beceri ve olanaklardan yoksunlardir. S6z konusu ziyaretler
bunlara cevap olacak kapsamli bir yaklasima ihtiya¢ oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Boylece
toplantilarda kullanilan ilk metinlerin yani sira Artik Dur Demenin Zamani Geldi! adini taslyan
bir belgesel ve ozellikle okuryazarlk dizeyi distk olan kadinlarin ihtiyaclarini dikkate alan
Haklarimiz Var! kitapcigl hazirlanmigtir.

KIHEP'in ilk pilot uygulamasi 1995 yilinda Umraniye'de baslar ve ayni yil ilk KIHEP Egitici
Egitimi gergeklestirilir. ilk pilot uygulamanin tamamlanmasindan sonra gelistirilen 15 modul
iceren bir egitici el kitabi hazirlanmistir. Bu kitap 1997'de Diyarbakir, Gaziantep ve Sanli-
urfa’da gerceklestirilen ikinci pilot uygulamada kullanilmistir. iki pilot uygulamadaki dene-
yimlerden yararlanarak ve kadinlarin siyasete katilimi ve érgtitlenme konusunda sahadan
gelen talepler de dikkate alinarak kitapta ekleme ve dizenlemeler yapilmis ve sonunda 16
modulden olusan bir kitap ortaya ¢cikmistir.

KIHEP'te katiimailarin kadinin insan haklari ve bu haklarin ihlallerine iliskin kendi kisisel
deneyimleri Uzerine tartismalari saglanarak, elestirel bir bakis agisini hayata gecirmeleri
surecinde uluslararasi feminist yontem ve araclar kullanilmaktadir. Kadinlar, program
kapsaminda 16 hafta boyunca haftada bir kez, yarim giin bir araya gelerek, KiIHEP grup
yonlendiricisi ile birlikte grup calismalari yapmaktadir. Bu grup calismalari bazi konular
iki haftaya yayilacak sekilde su baslklarda yuratalmektedir: 1. KIHEPin Tanitimi ve ihtiyag
Saptamasi, 2. Kadinin insan Haklari, 3. Anayasal ve Medeni Haklar, 4. Kadina Karsi Siddet
ve Aile ici Siddet, 5. Siddete Karsi Stratejiler, 6. Kadinin Ekonomik Haklar, 7. iletisim, 8.
Toplumsal Cinsiyet Rollerine Duyarl Cocuk Egitimi ve Cocuk Haklari, 9. Kadin ve Cinsellik,
10. Kadin ve Dogurganlk Haklari, 11. Kadin ve Siyaset, 12. Feminizm ve Kadin Hareketi, 13.
Kadin Orgltlenmesi.

Sonug olarak, KIHEP 1995 yilindan bu yana Tirkiye genelinde ve Kibris'ta 15 binden fazla
kadina ulasmistir; bu anlamda Turkiye ve dinyadaki en yaygin ve kapsamli insan haklari
egitim programlarindan biri olarak kabul edilmektedir. Program 1998-2012 yillari arasinda
Basbakanlik Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu (SHCEK) ile yapilan protokol
cercevesinde yurutulmustur. 2011'de SHCEK'in lagvedilmesinden bu yana daha ¢ok bele-
diyeler ve kadin érgiitleri ile isbirligi icinde uygulanmaktadir. KIHEP, 2004 yilinda iskence
Magdurlari Merkezi (The Center for Victims of Torture) tarafindan, insan Haklarinda Yeni
Taktikler Projesi (New Tactics in Human Rights) kapsaminda, “dUnyada insan haklari konu-
sunda kullanilan en iyi taktiklerden biri” olarak secilmistir.

KiH-YC, insan haklari egitimleri yapan bir sivil toplum &érgiti olarak uluslararasi ¢alismalara
da katilmistir. 15 tlkeden bagimsiz érgutlerin bir araya gelerek olusturdugu “Global Coali-
tion for Human Rights Education [HRE 2020]" adini taslyan sivil toplum isbirliginin Gyesidir.
Uluslararasi duzeyde insan haklari egitiminin guclendirilmesi ve yayginlastirilmasi konu-
sunda faaliyetler yurtuten HRE 2020, kaliteli ve butunsel bir egitimin bireylere saglayacagi
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bilgi ve beceri ile onlari “glindelik hayatta insan haklarini tesvik etme, savunma ve uygu-
lama” hususlarinda gu¢lendirecegine vurgu yapmaktadir. Bu ¢ercevede 2015 yilinda tim
resmi egitim kurumlarinda -ytksekogretim dahil olmak Uzere- insan haklari egitiminin ne
sekilde ve ne kalitede yer aldigini 6lcmek adina bir de ¢erceve kaynak gelistirilmistir. Bu
kaynak ile sivil toplum 6rgutleri, resmi makamlar, ulusal insan haklari érgutleri ve/veya BM
mekanizmalari tarafindan saglanan egitimlerin karsilastirilarak iyilestirilmesi hedeflenmis-
tir (HRE, 2020).

2.5.7. Ugan Suptrge Dernegi

Ucan Supurge Dernegi, kadinin insan haklari ve kiz cocuklarin insan haklari alaninda, ulus-
lararasi s6zlesmeleri rehber edinerek calismalar yuruten bir dernektir. Bu kapsamda Turki-
ye'deki kadinlarin ve kiz ¢cocuklarin ihtiyaclari konusunda, ilgili kisi ve kurumlarla isbirligi
yaparak, sorunlara birlikte ¢c6zUm arayarak, farkindalik yaratan ve ¢6zim 6nerileri sunan
faaliyetler yurtutmektedir.

Dernek, kiz cocuklarinin ve kadinlarin hala erkek egemen alanlara erismek ya da bu alan-
larda bir seyler yapmak istediklerinde kalip yargilarla karsi karsiya kaldigi, 6zellikle tekno-
loji, mUhendislik ve sanayi tipi meslek gruplarinda erkeklere oranla kiz cocuklarinin daha
az egitim goérdugu ve kadinlarin daha az istihdam edildigi tespitinden yola ¢ikmaktadir. Bu
baglamda Dernek, rakamlarin 6tesinde kadinlarin “STEM/STEAM (Bilim, Teknoloji, Muhen-
dislik, Tasarim ve Matematik alanlarinin birbirini destekledigi, kesisimsel bir alan)” olarak
adlandirilan alanda olmamalarina neden olan faktorleri anlamak ve onarmak hedefiyle
hareket etmektedir. Ucan Supurge Dernegi STEM/STEAM alanlarini, ayni zamanda dinyaya
ve Uzerinde yasayan canlilara duyarli, ulasilabilir, cevre dostu ve onarici bir Uretime katki
saglamanin bir araci olarak gérmektedir.

Ucan Supurge Dernegi ilk olarak 2010-2011 doneminde Sabanci Vakfi destegiyle calismaya
basladigi projelerde, cocuklara yonelik erken/zorla evlilikler konusunda farkindalik yarat-
mak hedefiyle yola ¢ikmistir. 3 ayri periyotta devam eden bu calismalarla, Turkiye 6zelinde
erken/zorla evliliklere ydnelik glincel bir veri saglanmistir. Bu kapsamda atdlyeler gercek-
lestirilmis; konu Meclis gindemine tasinarak yetkililerin eylem planlari hazirlanmasina n
ayak olunmus; erken/zorla evlilikler konusunda ulusal ve uluslararasi alan i¢in savunucu-
luk modelleri gelistirilmistir. Ayrica erken/zorla evliliklerin dnlenmesine yonelik belediye-
lerle, kamu kurumlariyla ve ¢ocuk haklari alaninda calisan sivil toplum &rgutleriyle isbir-
ligi halinde periyodik strateji belgeleri ve yine cesitli sivil toplum 6rgutleri ile birlikte BM
Evrensel Periyodik izleme, Pekin 25 Komitesi ve CEDAW izleme slrecinde goélge raporlar
hazirlanmistir. Dernek, ayrica 2018'den itibaren cesitli Ulkelerden sivil toplum &rgutleriyle
calismalar yurutmustur. 2017'den itibaren Dernek BM Kadin Birimi (UN Women) destegiyle
Suriyeli kiz cocuklarinin erken/zorla evliliklerinin 6nlenmesi ve ¢cocuklarin egitimde kalmasi-
nin saglanmasina yonelik faaliyetler de yurutmektedir.

Ucan Supurge Dernegi 2018-2019 egitim doneminde 20 ilde, 40 Anadolu Lisesinde Bilim
ve Teknoloji'de Kiz Cocuklar Projesini yuratmustur. Proje ile endustriyellesmis toplumlarda
cinsiyetlendirilmis olan bilim, teknoloji, muhendislik ve matematik alanlarinda esitsizligi
ortadan kaldirmak ve ¢zellikle kiz cocuklarini pozitif bilimlere yonlendirmek hedeflenmistir.
Proje kapsamindaki okullarda 9. siniftaki kiz 6grenciler ile bilim, muhendislik, matematik
ve teknolojiye yonlendiren iki gunluk egitim ve atdlye calismalari gerceklestirilmistir. Atol-
yelere baslamadan dnce kiz ¢ocuklarin bilim, teknoloji, mihendislik ve matematik alanina
dair ilgi ve bilgilerini 6lcmeyi amaclayan on testler uygulanmistir. Proje sonrasi hazirlanan
raporda, kiz ¢ocuklarinin bu alanlara katilimmin saglanmasi i¢in sorunun buyuk 6olctde
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egitim sistemi duzeyinde ele alinmasinin gerektigi ifade edilmekle birlikte, okul ve egitim
baglaminda gerceklestirilebilecek bir dizi 6neri sunulmustur (Tas ve Bozkurt, 2020).

Son olarak, Ucan Supurge Dernegi egitim alaninda yuruttigu calhsmalari egitim alaninda
calisan pek cok 6zel ve kamusal kurumla paylagsmakta ve politika sureclerine dahil olmak-
tadir.

2.5.8. Kocaeli Dayanisma Akademisi (KODA)

KODA, “Bu Suca Ortak Olmayacagiz” baslikli Baris Bildirisine imza attiklariicin 1 Eyltl 2016'da
yayimlanan 672 Sayili KHK ile Kocaeli Universitesi'nden topluca ihra¢ edilmis akademis-
yenlerin, davalarini paylasan gorevdeki akademisyenlerle birlikte kurduklari, hem Gyeleri
arasinda hem de cevresiyle dayanisma amaci guden, Kocaeli merkezli faaliyet gosteren,
akademik iddia tasiyan, baris ve demokrasi icin caba gosteren bir inisiyatif olarak yola
ctkmistir. 30 Ekim 2017 itibariyle Kocaeli Dayanigsma ve Arastirma Dernegi olarak kurumsal-
lasmistir. Genel olarak demokrasi, insan haklari ve bilimsel ¢alismalar alaninda atdlyeler,
seminerler dtzenlemis, yaz okullari yapmistir.

KODA insan haklari, akademik haklar ve ézgurlukler ve demokrasi alaninda ilk olarak 2016-
2017 doneminde, Kocaeli'ndeki cesitli sendika ve meslek odalarinin katkisiyla Carsamba
Seminerleri dizenleyerek calismalarina baslamistir. ilk yilin KODA Uyeleri tarafindan yapilan
seminerleri, Kocaeli Dayanisma Akademisi'nin ilk Uzun Yili adini tasiyan bir kitapta toplanmis-
tir.

KODA 2018-2019 yillarinda, Demokrasi ve insan Haklari icin Avrupa Araci (DiIHAA) tarafin-
dan desteklenen Hayat Bilgisi Okulu (HBO) Projesi kapsaminda egitim calismalari yarutmus-
tdr. HBO kapsaminda dort dénem boyunca, insan haklarinin ¢esitli alanlarina ve boyut-
larina dogrudan ya da dolayl olarak deginen atdlye calismalari yurtttlmustar. Gonallu
olan herkese acik olan bu atélyelere kentteki Universite 6grencileri, sendika ve odalarin
yani sira ¢esitli sivil toplum 6rgutlerinin Uyeleri de ilgi gdstermistir. Bu atélyeler surerken,
s6z konusu alanlarda farkli ve 6zgtn basliklarin da ele alindigi Carsamba Seminerleri de
devam etmistir. HBO kapsaminda 6zellikle yerel siyasetin ve akademik mucadelenin tari-
hine odaklanan cesitli arastirmalar yapilmis, bunlarin sonucunda iki kitap ortaya ¢ikmistir.
Ayrica HBO atolye calismalarini temel alan yazilarin yer aldigi bir kitap daha yayinlanmistir.

KODA, Mart 2018'de yuksekdgretimin ve Universitelerin dinyada ve Turkiye'de ¢esitlenen
glincel sorunlarinin ele alindigl, “Universitenin Otesinde: Elestirel, Ozgirlestirici ve Daya-
nismaci Arayislar” bashgini tastyan bir uluslararasi konferans dizenlemistir. Ayrica 2017'de
“Otoriter Zamanlar: Haklar, Ozgurlikler ve Turkiye” basligiyla Oren-Balikesir'de, 2018'de
“Kultur” bashgiyla Bodrum'da, 2019'da “Doga, insan, Teknoloji: Krizler ve imkanlar” basli-
giyla Gonen-Balikesir'de KODA Mehmet Fatih Tras Yaz Okullari yapilmistir.

KODA, 2020-2021 déneminde Haklara Destek Programi kapsaminda, ¢evrimici platformlar
Uzerinden cesitli hak alanlarinda atolyeler yapmaya ve her ay bir tane Carsamba Semineri
dizenlemeye devam etmektedir.

2.5.9. insan Haklari Okulu (iIHO)

IHO, cekirdek kadrosunu Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi'nin kapatilan insan
Haklari Merkezi kadrosunun olusturdugu, alanin dnde gelen isimleriyle genisleyen, Demok-
rasi ve insan Haklari icin Avrupa Araci (DIHAA) tarafindan desteklenen ve 2018'de faaliyete
gecen bir egitim ve arastirma programidir. Alternatif bir elestirel ve akademik alan yarat-
mak, insan haklari akademisini sivil topluma tasimak ve sivil toplumdan beslenerek insan
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haklari calismalarini hem teorik hem de pratik baglamda gelistirmek ve derinlestirmek
amaclarini guden, tum akademisyenlere, lisansustu 6grencilere ve hak savunucularina acik
bir programdir.

IHO, ilki SBF insan Haklari Merkezinin Ankara Universitesi Rektérligu tarafindan rektor-
lige baglanarak fiilen kapatilmasi, ikincisi insan Haklari Merkezinde ve insan Haklari Yiiksek
Lisans Programinda birlikte calisan akademisyenlerin énemli bir kisminin Ocak 2016'da
kamuoyuna a¢iklanan “Bu Suca Ortak Olmayacagiz” bildirisinin imzacilari olmalari nede-
niyle KHK'larla OHAL déneminde ihrag edilmeleri olan iki olumsuz gelismenin sonucunda
sekillenmistir. Bu kapsamda SBF insan Haklari Merkezini, iIHO ile sivil topluma taslyarak
0zgur ve elestirel bir akademik alan yaratmak ve OHAL doneminde zarar gdren insan
haklari calisma alaninin akademik gelisimine katki saglamak hedeflenmistir.

IHO projesinin “Akademik Ozgurligin Bir insan Hakki Olarak Tesisi” ve “Ozgiir ve Elestirel
Bir Egitim Alani olarak insan Haklari Okulu” basligini tasiyan iki temel ayagi vardir. ilk bashk
altinda Turkiye'de akademik 6zgurluk ihlallerinin ve insan haklari calismalarinin bir rontge-
nini cekmeye yonelik olarak, literatur taramalari yapilmis ve iki saha arastirmasi yurutul-
mustir. Saha arastirmalarinin raporlari 2019 senesinde yayinlanmis ve ingilizce'ye cevrile-
rek uluslararasi alanda da yayginlastiriimistir.

IHO projesinin ikinci ayagini, calismanin butiiniini desteklemesi hedeflenen egitim alani
olusturmaktadir. Bir alternatif uzaktan egitim modeli olarak IHO, “insan Haklari ve Savunu-
culuk”, “insan Haklari Kurami” ve “Anayasa Hukukunda Haklar ve Ozgurlukler” adini tagtyan
ilk pilot atdlyelerini Eyltl-Ekim 2018 tarihleri arasinda gerceklestirmistir. 2019 Subat ayin-
dan itibaren insan haklari atdlyeleri gonulli katihmcilara agik olarak ytrattlmus ve belli bir
saylda atdlyeye katilan katilimcilara katilim belgesi verilmistir.

IHO, Eyltl 2019'da, izmirde bes glin siiren, “Akademik Ozgurlik Yaz Okulu” adini taslyan bir
etkinlik dizenlemistir. Yaz Okulunda her alandan gelen genc arastirmacilar ve akademis-
yenlerle birlikte akademik 6zgurlugun cesitli boyutlari, farkli bilimsel alanlar kapsaminda
tartismaya agilmistir.

Son olarak, IHO, Turrkiye’de insan haklari alaninin bilimsel bir disiplin olarak kurulmasinda
blyuk katkisi olan Prof. Dr. Bahri Savcrnin adini tasiyan “insan Haklari Arastirmalari Destek
Programi” ile insan haklari alaninda 6zgun bilimsel arastirmalari desteklemektedir.

2.5.10. Miilkiyeliler Birligi insan Haklari Merkezi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi insan Haklari Merkezinin kapatiimasindan
sonra, buyapinin ve gelenegin Mulkiyeliler Birligi catisi altinda strdurudlmesi ve gelistiriimesi
amaciyla Mayis 2018'de acilmistir. Merkez insan haklari ya bu alanla kesisen cesitli sosyal ve
siyasal konularda herkese acik konferanslar, sdylesiler dizenlemekte ve bu alanda arastir-
malar yapmaktadir.

2.5.11. Egitim Reformu Girisimi (ERG)

ERG, 2003 yilinda ¢cocugun ve toplumun gelisimi icin egitimde yapisal dénusume nitelikli
veri, yapici diyalog ve farkh gortslerden ortak akil olusturarak katki yapmayr amacglayan,
bagimsiz ve kar amaci gitmeyen bir girisim olarak kurulmustur. Turkiye’nin 6nde gelen
vakiflari tarafindan desteklenmektedir. Girisim, “Egitim GOzlemevi” ve “Egitim Laboratuvari”
adini tasiyan iki temel duzlemde calismalarini sirdurmektedir.

Egitim Gozlemevi, egitim sisteminin iyilestirilmesi ve karar streclerinin verilere dayali olma-
sina katki saglamak amaciyla nitelikli bir veri kaynagi olmak hedefiyle hareket etmektedir.
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Bu kapsamda her yil egitim alanindaki gelismeleri izleyerek Egitim izleme Raporu yayimla-
maktadir. Ayrica, egitim politikalarinin streg ve ciktilarini iyilestirmek ve kamuoyunu bilgi-
lendirmek i¢in arastirma ve politika belgeleri hazirlamaktadir. Bu arastirma raporlarinin bir
kismi su basliklari tasimaktadir: Bir Arada Yasami ve Gelecegi Kapsayici Egitimle Insa Etmek,
Turkiye'de Cinsiyete Dayali Basari Farki: PISA 2015 Bulgulari, Tirkiye'de Cinsiyete Dayali Basari
Farki: TIMSS 2015 Bulgulari, Ders Kitaplarinda Engellilik, Kapsayici Egitimin Durumu ve Oneriler,
Ogretmen Politikalarinda Mevcut Durum ve Zorluklar. Goraldiga gibi bu calismalarla egitimin
sorunlari, farkh aktorler acisindan ve cesitli boyutlariyla ele alinmaktadir.

Egitim Laboratuvari, cesitli uzmanlik alanlarindan kisi, kurum ve kuruluslari egitim zemi-
ninde bir araya getirerek farkli gérislerden ortak akil yaratma amacini gutmektedir. Bu
kapsamda 6gretmenlerin, egitim alaninda ¢alisan uzmanlarin, kurum ve kuruluslarin bir
araya geldigi, iyi 6rnek ve materyallerini paylasildigi etkinlikler, festivaller ve Egitimde lyi
Ornekler Konferansi diizenlenmektedir. Ayrica, egitimin farkli aktérlerinin bir araya getiril-
digi bir ag olusturulmustur.

2.5.12. Sivil Toplumu Gelistirme Merkezi (STGM)

STGM, 2004 yilinda Turkiye'de sivil ve katihmci demokrasinin geregine inanan bir grup
fikir onderi ve sivil aktivist tarafindan dernek statusunde sivil bir yapi olarak kurulmustur.
Merkez ofisi Ankara’da bulunan STGM’'nin Adana, Denizli, Diyarbakir ve Eskisehir'de dort
yerel destek merkezi bulunmaktadir. STGM'nin temel amaci sivil toplum kuruluslarinin,
katihmci demokraside daha aktif rol alabilmeleri icin, kapasitelerinin gelistiriimesine destek
olmaktir. STGM bu dogrultuda yerel 6rgutlere kendi yapabilme guclerini artirma dogrultu-
sunda destek vermekte, bdylece insan haklari egitimi veren érgutleri de gl¢lendirmektedir.

STGM, hedef kitlesinde yer alan 6rgutlerin temsilcilerine yonelik ayrimcilik ve ayrimcilikla
mucadele, toplumsal cinsiyet, 6rgitlenme ve sosyal haklar temalarinda egitimler dizen-
lemektedir. Ayrica, STGM'nin temel amaci sivil toplum kuruluslarinin, katilimci demokra-
side daha aktif rol alabilmeleri icin kapasitelerinin gelistiriimesine destek olmaktir. STGM
bu cercevede yerel drgutlere kendi yapabilme guclerini artirma dogrultusunda destek
vermekte, boylece insan haklari egitimi veren orgutleri de giclendirmektedir.

2.5.13. insan Haklari Ortak Platformu (iHOP)

Hakumet disi insan haklari érgutlerinin insan haklari alaninda tek baslarina etkili ¢6zam
uretemedikleri konularda birlikte hareket etmelerine olanak saglayacak bir ortam yarat-
mak izere, Haziran 2005 tarihinde kurulmustur. IHOP insan haklari hareketi icinde yer alan
orgutlerin birbiriyle etkilesim halinde olacagi, gorus, bilgi ve deneyim paylasiminda bulu-
nacagi ve boylelikle birlikte yuruttlecek eylemleri cogaltacagi bir ortami saglamak icin ¢caba
gosterirken, insan haklari egitimi veren sivil toplum kuruluslarini da desteklemektedir. Bu
faaliyetleri kapsaminda, IHOP destekledigi sivil toplum aglarina ydnelik egitim faaliyetleri
dizenlemistir.

Sivil toplum alaninda calisan baska orgutler de insan haklari egitimi faaliyetleri yariutmek-
tedir. Bunlardan bazilari su sekildedir:

Toplum Goniilliileri Vakfi. 2004 yilindan beri Universite 6grencileriyle insan haklari ve
sosyal haklar alaninda cesitli egitim programlari yuratmektedir. “Demokrasi ve Haklari-
miz” bashigini tasiyan egitimlerinde insan haklariin ozellikleri, insan haklarinin tarihsel
gelisimi, yurttaslik-insan haklari iliskisi, savunuculuk, demokrasi, birlikte yasam, ayrimcilik,
toplumsal cinsiyet ve sivil toplum-insan haklari iliskisi gibi konular ele alinmaktadir. Vakif,
son dénemde “insan Haklari Catisi” adi altinda hazirladiklari bir program icinde vakfa tye
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ya da ilgili “toplum gonullisu” genclerin demokrasi, insan haklari, cinsiyet esitligi, kalttrel
farkliliklara saygi ve toplumsal adalet gibi konularda bilinclenmelerini, haklarini sorgulayan
ve koruyan aktif birey yaklasimini gelistirmelerini amaclayan egitimler yapmaktadir. 2015
yilinda bu amaclar dogrultusunda hazirlanan program kapsaminda, “Yerel insan Haklari
Egitimleri”, “insan Haklari Egitmen Egitimi” ve “insan Haklari Egitmenleri Tazeleme Toplan-
tisi” yapilmis; 13 farkli ilde insan haklari, ayrimcilik, toplumsal cinsiyet ve baris egitimleri
olmak Uzere 27 adet yerel insan haklari egitimi gerceklestirilerek toplam 500’e yakin gence
ulasilimistir. Ayrica, her yil gerceklestirilen insan Haklari Egitmen Egitimleri ile bircok genc,
érgutin “insan Haklari Egitmen Havuzu”na dahil olmaktadir.

Kadin Emegi ve istihdami Girisimi/KEIG: 2012 yili sonunda, kadinlarin calisma hak ihlalle-
rinin yasalar ¢ercevesinde ele alinip ayrimci uygulamalarin son bulmasi icin kamuoyuna
mal olacak érnek davalarin takibini yapmak amaciyla avukatlar, platform tyeleri ve sendika
temsilcilerine yoénelik “Dava Takip Sirecleri” semineri dizenlemistir. 2013 yilinda da, isvec
Uluslararasi Kalkinma isbirligi Ajansi (Swedish International Development Cooperation
Agency-SIDA) destegiyle farkli sehirlerde emek ve kadin haklariyla ilgili olarak, kadinlara
yonelik “istihdamda kadina yonelik ayrimcilik ve CEDAW” seminerleri yapmistir.

Kadin Dayanisma Vakfi (KADAV): 2011 yilina kadar “Toplumsal Cinsiyete ve Kadina Yone-
lik Siddete iliskin Farkindalik Yaratma Egitimi” duzenlemistir. 7 hafta stiren bu programda
kadin kimligi, toplumsal cinsiyet, bedenimiz ve biz, kadina yonelik siddet, yasal haklar, kadin
hareketinin tarihi ve feminizm, kadin gruplariyla calisma gibi konular ele alinmustir.

Raoul Wallenberg Enstitiisii: 2011 yilindan beri Turkiye'de yuksekogretim duzeyinde insan
haklari egitimi ve arastirmalarinin gelistiriimesini amaclayan calismalar yUrtGtmustar.
Bu amac dogrultusunda istanbul Universitesi, 9 Eyltl Universitesi, Anadolu Universitesi,
Selcuk Universitesi ve Polis Akademisi'nde akademisyenlere yonelik insan haklari egitimleri
diizenlemistir. Ayrica 9 Eylul Universitesi'nde enstitiiniin destegiyle baslatilan insan Haklari
ylksek lisans programina 6gretim destegi vermis, Anadolu Universitesi Hukuk Fakdltesinin
“hukuk klinigi egitimi” alanindaki calismalarini desteklemistir.

OHAL déneminde KHK ile kapatilan pek ¢ok dernek ve vakif da insan haklari egitimleri
dizenlemekteydi. Bunlara bir 6rnek cocuk haklari alaninda calisan bir 6rgutin egitim faali-
yetlerinden bahsedebiliriz.

Giindem Cocuk Dernegi: Bilgi Universitesi Cocuk Calismalari Birimi ortakliginda yuratdlen
Cocuga Kars: Siddetin Onlenmesinde Sivil Toplum Orgiitlerinin Giiclendirilmesi Projesi kapsa-
minda 16 haftalik (Eyltl-Ocak) bir uzaktan 6grenim programi yurutmustar. Bu kapsamda
Diyarbakir, Eskisehir, istanbul, Mersin, Trabzon ve Van illerinde ¢ocuk alaninda calisan sivil
toplum 6rgutt temsilcilerinin katildig1 bu egitim programinda su konular ele alinmustir:

* Cocuk algisi ve Cocuk haklari

+ Hak temelli yaklasim

+ Devlet, iktidar ve Siddet iliskisi

+ insan Haklari ihlali Olarak Siddet ve Siddet Tirleri
* Cocuga Yonelik Siddet ve Farkli Ortamlar

+ Turkiye'de Cocuga Yonelik Siddet: Mevcut Durum

+ Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi: Aktorler, iliskiler, Mekanizmalar

62



‘ insan Haklari Egitimi A
Tarkiye'de Insan Haklari Egitimi Arastirma Raporu

+ Siddetin Cocuk Uzerindeki Etkileri ve lyilestirme icin Miidahaleler
* Cocuga Yonelik Siddetle ilgili Calisanlarin Bas Etme Yontemleri

+ Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi ile ilgili lyi Ornekler- Taktikler
* Cocuk Katihmi

+ Stratejik Disinme i¢in Haritalama Yontemi

+ Stratejik DUsunme ve Strateji Gelistirme

+ Savunuculuk ve Politikalari Etkileme

+ Karar Alma Mekanizmalarina Katihm

Son olarak, bir élcide kamu kurumlari ve sivil toplum &rgutleri isbirliginden bahsetme-
miz gerekir. Kamu kurumlarinin kendi personeli icin dizenledigi egitimlerde uzman olarak
akademisyenlerin ve kamuda calisan ve s6z konusu alanda uzman olan kisilerin yani sira,
sivil toplum érgitlerinden de yararlanilmaktadir. Ornegin, MEB Demokrasi Kusagi Projesi
kapsaminda duzenledigi egiticilerin egitiminde akademisyenlerden yararlanmistir. Diger
yandan, Kadinin insan Haklari-Yeni Céziimler Dernegi de talep Gzerine Kadinin Statisu
Genel MUduarlagu personeliicin atolye duzenlemistir. Ayrica, bu tur egitimlerin ¢ogunlukla
AB destekli projeler cercevesinde yurutuldigunu ve projelerin konsorsiyum baskanliklarini
yuraten proje danismanhk firmalarinin egitim programini olustururken sivil toplum érgutua
temsilcilerinden de yararlandiklarini séylemek mumkunddar.
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3. DEGERLENDIRME VE ONERILER

= Turkiye insan haklari egitimi konusunda hukumetlere ve kamu kurumlarina yakim-
[UlUkler getiren uluslararasi insan haklari sézlesmelerinin bircoguna imza atmistir.
Bunun geregi olarak evrensel degerlere ve insan haklari anlayisina dayanan insan
haklari egitimi faaliyetleri yiritmek, 6zellikle Milli Egitim Bakanligl, icisleri Bakanhg;,
Adalet Bakanhg gibi bakanliklarin, Yiksekodgretim Kurumu gibi kamu kurumlarinin ve
yerel yonetimlerin temel gorev alanlari icinde sayiimahdir.

= Kamukurumlarinin 1990'lardan buyana zaman zaman yukselen, zaman zaman azalan
bir ivme icinde insan haklari egitimleri yaptiklari gértlmektedir. TUm kamu kurum-
larinin hizmet ici egitim programlari bulunmakta ve bu programlar kapsaminda bir
kisminda insan haklari egitimleri yapilmaktadir. Egitim ihtiyacinin belirlenmesi icin
yapilan analizler, kurumlarin birimlerine “neye ihtiya¢ duyduklarini” yaziyla sormala-
rina dayanmaktadir. Egitimler gerceklestirilirken, cesitli yasal kisitlar ve siyasi kaygilar
dikkate alinarak, egitimci olarak kamu kurumlari ve Gniversiteler ve orani dénemlere
gore degismekle birlikte sivil toplum 6rgutleri tercih edilmektedir. Kamu ¢alisanlari,
resmi yaziyla atolyelere katildigi icin atolyelere katilimi da ¢ogunlukla “gérev icabi”
olarak algilamaktadir. Bu durum, egitimlere olan ilgiyi ve egitimlerden yararlanma
istegini dustrmektedir.

s Kamu kurumlarinda egitimlerin degerlendirmeleri genellikle programlar sonunda
yapilan anketlere dayanmaktadir. ise ve/veya uygulamaya aktarma ya da egitimin
etkileriyle ilgili bir degerlendirme, takip, izleme ya da uygulama yapilmamaktadir.
Baska bir deyisle, insan haklar egitimine dair uluslararasi alanda belirlenen ilke ve
standartlarin aksine, bu egitimlerin faydalanan kisiler Gzerindeki etkileri ve sonuclari
takip edilmemektedir. Egitimler cogunlukla bir defaya 6zgu olarak duzenlenmekte
ve personelin burada 6grendiklerini daha etkin kullanabilecegi ve isine yansitabile-
cegi bir calisma ortami yaratiimamaktadir. Gerek kurumlarin irade géstermemesi ve
hantalligl gerekse genellikle birka¢ giin stren egitimlerin sdrdurulebilir bir bicimde
kurgulanmamasi ve gundelik pratiklere eklemlenmemesi nedeniyle bu egitimlerin
kamu personelinde goézle goralur bir tutum degisikligi yaratmasi mimkun olmamak-
tadir.

= TUrkiye'de insan haklari ihlallerinin ve bu konudaki aksakliklarin énlne gecilebilmesi
icin oncelikle kolluk kuvvetlerine yani polislere ciddi bir mesleki egitimin ve insan
haklari egitiminin verilmesi gerekmektedir. Bu bakimdan demokrasi, hukuk devleti
ve insan haklarinin korunmasi prensiplerine dayanan bir polis egitiminin verilmesi
amaclanmalidir. Ayrica, Turkiye'nin polis egitiminde hak temelli bakis acisina daya-
nan, kuramsal ve tarihsel bilgilerin yaninda uygulamaya yonelik insan haklari egitimi-
nin verildigi bir sistem kurulmalhdir.

= insan haklari egitimi -dogrudan ya da dolayh olarak- butiin 6gretim diizeylerinde
yapilmalidir. Okul 6ncesi ve ilkdgretim duzeyinde, 6grencide insan olmaktan kaynakli
hak bilincinin uyandiriimasi hedeflenmeli; bu amacg dogrultusunda evrensel deger-
lere dayanan, ornekleri gunluk yasamdan, 6zellikle de edebiyattan ve mitolojiden
secilen, etkilesime a¢ik bir insan haklari egitimi programi uygulanmalidir.

= Orta 6gretimde 6grencilere insan onurunun kavranmasini saglayan, temel insan
haklarini ve bu haklarin kisinin yasami, toplumlarin ilerlemesi, insanhgin buginu ve
gelecegi icin 6nemini benimseten ve dgrencilerin eylemleri, olaylari ve durumlari
insan haklari bakisiyla degerlendirmesine katkida bulunacak bir insan haklari egitimi
uygulanmalidir.
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YUksekogretimde/Universitede ve genel olarak bilimsel dinyada insan haklarinin
etkili bir bicimde 6gretimi amaciyla gereken kavramsal acikligin ve birikimin saglan-
masi icin, bu alanda dersler verilmesinin yani sira insan haklari arastirmalari tesvik
edilmelidir. Bu, ayni zamanda lisans ve lisansustu duzeyde insan haklari egitiminin
gelistiriimesi ve guclendirilmesi anlamina gelmelidir.

Universitelerde insan haklari lisanstistii programlari ve alana iliskin disiplinler arasi
programlar (6rnegin kadin calismalari, LGBTi+ calismalari, cocuk calismalari gibi)
olusturulmali, var olanlar bu alandaki uluslararasi perspektif ve calismalara uyum
saglayacak sekilde guclendirilmelidir. Bu programlarda insan haklarinin felsefi egiti-
mine Ozel bir yer verilmelidir.

insan haklari egiticilerinin egitiminde insan haklarinin felsefi ve kuramsal bilgisinin
verilmesi ve bu konuda pratikler yaptirilmasi gereklidir; ¢cinku baskalarini bu konuda
da -yani insan haklarini koruma istekleri varsa, belirli bir durumda ne yapmalari
gerektigini nasil bulabilecekleri konusunda- egitecek olan yine bu egiticilerdir. Egiti-
cilerin egitimi programlari, egitim yapacaklari dizeye gore, yani her dizeye konan
amaclara gore gelistirilmelidir.

Sivil toplum érgutlerinin, Turkiye'de insan haklari egitiminin gelismesindeki ¢cabalari
ve katkilarinin 6nemi buytktur. Hem 6zellikle bu alanda calisan sivil toplum érgutleri
hem de insan haklari egitimi faaliyetleri yUrtten 6érgutlerin bu alanda isbirligi yapma-
lar, birbirlerini desteklemeleri ve buna uygun platformlar/aglar/yapilar olusturmalari
faaliyetlerinin etkisini, yayginhgini ve gucinu artiracaktir.

Kamu kurumlari ve Universiteler, insan haklari micadelesi yurtten ve bu alanda aktif
bir bicimde ¢alisan sivil toplum 6rgutleri ve hak savunuculari ile isbirliginin yollarini
gelistirmeli, bu 6znelere/aktorlere danismalidir.
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